-

ITnsti1tuto
de Cultura

v Turismo
NVTanizales

Seguimiento al Plan Anticorrupcién y de Atencién al Ciudadano a Diciembre 31 de 2020

Componente 1: Gestion del Riesgo de Corrupcion - Mapa de Riesgos de Corrupcion

Subcomponente Actividades Meta o producto Responsable Fecha limite . .
Observaciones Cumplimiento
La politica de Adminsitracion de
riesgos, fue elaborada, aprobada
) ) ) y adoptada mediante acto
14 Rev'szry./o. icm?,"zz”la.po“tca 9| politica de Administracion Dicembre do 200 |2CMiMStaivO;  admés e
. administracion def resgo del Riesgo Actualizada iciembre de socializada en Comité Institucional
Subcomponente /proceso 1 existente de Gestion y Desempefio y con
Politica de Administracién de Riesgos Secretaria General los Funcionarios.
de Corrupcién 100%
Divuigar politica de La Politica de Administracion de
11 Admln/s{r’amon de .Rles.gos de R.ea||zar” .act|V|dad de Diciembre de 2020 Ri’e§gos fue.pu.blic‘ada enla
Corrupcion ~ funcionarios y |divulgacion interna pagina ewb institucional y
colaboradores socializada con los funcionarios. 100%
ETrmapa e r1esgos ae corrupeion
ara la vigencia, que fue
Subcomponente/proceso 2 Establecer y divuigar mapa : oublicado on 2 pégina antes de
Construccién del Mapa de Riesgos de | 2.1 Estructurar nuevo mapa . de de riesgos de corrupcion Mesa — de trabajo Enero de 2020 o regma en
9 P 9 ' riesgos de corrupcion 90 PEIONY| {deres de proceso 31de Enero, no fue rn?o.nlzad.cf
Corrupcion para la entidad con el politica de administracion
de riesgos. 100%
El mapa de riesgos de corrupcion
para la vigencia, que fue
o ; i publicado en la pagina antes del
31 Socializar propuesta del mapa de |Realizar  actividad  de Secretaria General Enero de 2020 31 de enero, no fus monizado

riesgos para la vigencia

divulgacion interna y externa

con el politica de administracion
de riesgos y se socializd mediante
correo institucional

50%




Subcomponente /proceso 3
Consulta y divulgacion

realizar los ajustes sobre la
propuesta de mapa de riesgos

Ermapa de rnesgos Tue Sometido
a discusion, tanto internamente
como con la ciudadania quienes

con base en las observaciones |Mapa de Riesgos ajustado  |Secretaria General Enero de 2020
hechas por los funcionarios y la no presentaron observaciones al
3.2 |comunidad respecto. 100%
Publicar y socializar Mapa de |Mapa de Riesgos publicado .
Riesgos deinfo "\ ocilzado Sectetaria General - |Enero de 2020 El mapa de riesgos de corrupcion
para la vigencia, fue publicado en
3.3 la pagina antes del 31 de enero. 100%
Efectuar y medicion de los
41 indicadores  formulados en el [Indicadores medidos Lideres de proceso cutrimestralmente No se cuenta con evidencias de
mapa de riesgos este seguimiento. 0%
Subcomponente /proceso 4
Monitoreo o revisién Realizar actualizacion y |Establecer y divulgar mapa
socializacién del mapa de riesgos |de riesgos de corrupcion|, . [No se cuenta con soportes de
L : Lideres de proceso cuando sea necesario R )
de corrupcion por proceso en|para la entidad en caso de actualizacion del mapa de riesgos
4.2 |caso de ser necesario actualizacion 0%
monitoreo y seguimiento a los
riesgos por parte de la 1y 2 linea
) . - de defensa y en los procesos de
g:bclorrlponentelproceso g 5.1 Rfallzgr mongoreo y sequzm/ento Seguimientos realizados Jefe de Control Interno |toda la vigencia auditoria realizados durant la
guimiento @108 11esgos de cortipcion vigencia, no se cuenta con
evidencias de ocurrencia de
riesgos de corrupcion. 100%

ALBA LUCIA FORERO PIEDRAHITA
Jefe Control Interno

Fecha de seguimiento: A 31 de diciembre de 2020




