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PROYECTO DE ACUERDO No. 159
(AGOSTO 4 DE 2021)

“MANUAL DE POLITICAS CONTABLES DEL INSTITUTO DE CULTURA Y TURISMO DE
MANIZALES COMO ENTIDAD DE GOBIERNO”

PROCESO ADMINISTRATIVO DE REGISTRO CONTABLE

“Por el cual se adopta el Manual de Politicas Contables del Instituto de Cultura y Turismo
de Manizales”

ElL. CONSEJO DIRECTIVO DEL INSTITUTO DE CULTURA Y TURISMO DE MANIZALES.

En gjercicio de las faculiades legales y estatutarias y en especial las conferidas en el Acuerdo
0491, Articulo 12, numeral 1; “Por medio del cual se estructura la Empresa Fomento y Turismo
de Manizales, como establecimiento publico del orden municipal” y en cumplimiento de la
normatividad establecida en fa Resolucién N° 533 del 8 de octubre de 2015 expedida por la
CGN (Contaduria General de la Nacion), y sus modificaciones,

CONSIDERA

1. Que el Articulo 208 de la Constitucion Politica sefala que la funciébn administrativa esta al
servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de
iguaidad, moralidad eficacia, economia celeridad imparcialidad y publicidad mediante la
descentralizacion, la delegacion y ia desconcentracion de funciones.

2. Que la Resolucion 533 de 2015, expedida por la CGN (Contaduria General de la Naci6n),
incorpora, en el RCP (Régimen de Contabilidad Pubiica), el Marco Normativo para Entidades
de Gobierno, el cual esta integrado por el Marco Conceptual para la Preparacién y
Presentacion de informacion Financrera; las Normas para ef Reconocimiento, Medician,
Revelacién y Presentacion de los Hechos Econdmicos; tos Procedimientos Contables; las
Guias de Aplicacion; el Catalogo General de Cuentas; y la Doctrina Contable Publica.

3. Que posteriormente la CGN (Contaduria General de la Nacion), expidié las resoluciones 248
de 2007, 375 de 2007, 441 de 2009, 087 de 2016, 693 de 2016, 706 de 2016, entre ciras,
que establece y modifica el procedimientce de rendicion de informes y plazos de
presentacion, para entidades de Gobiemno.

4. Que a su vez este marco normativo se fundamenta en las Normas Internacionales de
Informacién Financiera expedidas por el IASB (infernafional Accounting Standars Board) con
e objetivo de proveer informacion precisa e ikiénea para los usuarios de 1a informacién tales
como accionistas, administracion, empleados, Estado, proveedores, clentes entidades
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financieras, autoridades de control y vigitancia y demas usuarios interesados, generando en
debida esencia la transparencia y confiabilidad de la informacion.

5. Que los estados financieros de! Instituto de Cultura y Turismo de Manizales constituyen una
representacion estructurada de su situacion financiera, del rendimiento financiero y de sus
flujos de efectivo. Su objetivo es suministrar informacién que sea util para la toma de
decisiones.

6. Que dando aplicacion a lo determinado en la Resolucién 533 de 8 de octubre de 2015 de ia
CGN (Contaduria General de la Nacién) para Entidades de Gobierno, ef cual esta integrado
por el Marco Conceptual para ia preparacion y presentacidn de informacién financiera; las
Nomas para el reconocimiento, medicion, revelacion y presentacion de los hechos
econémicos; los procedimiertos contables; tas guias de aplicacion; el catalogo generat de
cuentas; y la docliina contable publica, el Instito de Cultwra y Turismo de Manizales,
teniendo como ejes de planeacidn, organizacién, seguimiento, cumplimiento de la
normatividad aplicable, todo dentro de un marco de mejoramiento continuo.

7. Que en cumplimiento de la normatividad sefialada, el Consejo Directivo del Instituto de
Cultura y Turismo de Manizales en ejercicio de sus atribuciones legales y estatutarias, tal
como se registra en el acla xx de ia reunién celebrada ef dia xx de julio de 2021 en la sala de
juntas de la entidad, estudia el presente Manual de Politicas Contables det instituto de
Cultura y Turismo de Manizales a fin de ser aprobado.

En mérito de lo expuesto
ACUERDA

ARTICULO 1°. Adoptar el Manual de Politicas Contables de competencia de! Instituto de
Cultura y Turismo de Manizales, el cual hace parte integral del presente acuerdo, en los
siguientes términos:

CAPITULO PRIMERO. ASPECTOS GENERALES

DEFINICION DE POLITICAS CONTABLES
Son los principios, bases, acuerdos, reglas y procedimientos especificos adoptados por la
entidad en la elaboracion y presentacion de sus estados financieros.

OBJETWO
El objetivo del presente Manuat de Politicas Contables es definir los criterios y las bases
fundamentales que el Instituto de Cullura y Turismo de Manizales aplicara para el
reconocimiento, la medicion, la baja en cuentas, la presentacion y la revelacion de cada uno de
los rubros que companen los Estados Financieros, con el fin de asegurar que la informacion
financiera sea relevante, represente fielmente los hechos econémicos y sea util para la
rendicion de cuentas, fa toma de decisiones, y ef controt
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PRINCIPIOS

Los principios que rigen las politicas contables son los mismos de la administracion publica
contenidos en el articulo 209 de ta Constitucién Politica de Colombia, articulo 3 de fa Ley 489 de
1998, y dei articulo 6° de ia Ley 143 de 1998,

ATRIBUTOS DE LA INFORMACION

Relevancia: la informacion financiera es relevante si es capaz de influir en las decisiones que
han de tomar sus usuarios. La informacion financiera influye en los usuarios si es material y si
tiene valor predictivo, valor confirmatorio, o0 ambos.

Representacién fiel: para ser util, la informacién financiera debe representar fielmente los
hechos econémicos. La representacion fiel se alcanza cuando la descripcion det fendmeno es
completa, neutral, y libre de error significativo.

Verificabiiidad: ta verificabilidad ayuda a asegurar, a los usuarios, que la informacion financiera
representa fielmente i0s hechos econGMICos (ue pretende representar. Ademas significa que
diferentes observadores independientes y debidamente informados podrian afcanzar un
acuerdo, aungue no necesariamente completo, sobre la fidelidad de la representacion de una
descripcion particular. Para ser verificable, {a informacién cuantificada no necesita ser una
estimacién unica, también puede verificarse un rango de posibles valores y probabilidades
relacionadas.

Oportunidad: la oportunidad significa tener a tiempo, informacién disponible para los usuarios
con el fin de que pueda influir en sus decisiones. Cierta indormacion puede continuar siendo
oportuna durante bastante tiempo, después del cierre del periodo contable ya que, por ejemplo,
algunos usuarios pueden necesitar identificar y evaluar tendencias, asi como analizar
informacion fmanciera de tun periodo anterior.

Comprensibilidad: la comprensibilidad significa que la informacion estd clasificada,
caracterizada y presentada de forma clara y concisa.

Comparabmdad la comparablhdad es la caracteristica cualitativa qgue permite a los usuanos

deben verse diferentes. Lacomparab:hdaddeiamfomacrénﬁnancreranoseme]oraaimostraf
elementos diferentes como similares ni viceversa.

PERIODO

Corresponde al tiempo maamo en que ¢ instituto de Cultura vy Tusismo de Manizales mide los
resultados de sus hechos econdmicos y el patrimonio bajo su control, efectuando las
operaciones contabies de ajustes y cierre. El periodo contable es el lapso transcurrido entre el
1° de enero y el 31 de diciembre. No obstante, se pueden solicitar estados financieros
intermedios e informes y reportes contables para propésitos especiales, de acuerdo con las
necesidades o requerimientos de las autoridades competentes sin que esto signifique,
necesariamente, la ejecucion de un cierre.

MONEDA FUNCIONAL Y MONEDA DE PRESENTACION
La moneda funcional y de presentacion del Instituto de Cultura y Turismo de Manizales es el

>
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peso colombiano (COP).

Actividades de financiacion: son las actividades que producen cambios en e} tamafio y
composicion de los capitaies propios y de los préstamos tomados por ef Instituto de Cultura y
Turismo de Manizales.

Actividades de inversion: son las actividades relacionadas con la adquisicién y disposicion de
activos a largo plazo, asi como de otras inversiones no incluidas como equivalentes al efectivo.

Actividades de operacién: son las actividades que constituyen la principal fuente de ingresos
del Instituto de Cultura y Turismo de Manizales y aquellas que no puedan calificarse como de
inversién o financiacion.

Activo: recursos controtados por et instituto de Cuttura y Turismo de Manizates que resuttan de
un evento pasado y de los cuales se espera obtener un potencial de servicio o generar
beneficios economicos futuros. Un recurso controla do es un elemento que olorga, entre otros,
un derecho a: a) usar un bien para producir y vender bienes o prestar servicios, b) ceder el uso
para que un tercero preste un servicio, c) convertir el recurso en efectivo a través de sy

disposicion, d) beneficiarse de la revalorizacién de los recursos, o e) recibir una corriente de
flujos de efectivo.

Activo apto: aquet activo que requiere necesariamente de un periodo sustancial antes de estar
listo para el uso al que esta destinado, o para la venta o distribucién en forma gratuita o a
precios de no mercado.

Activo contingente: activo de naturaleza posible surgido a raiz de sucesos pasados, cuya
existencia se confirmara solo por la ocurrencia ¢ por la no ocurrencia de uno o mas eventos
inciertos en el futuro que no estén enteramente bajo et controt del instituto de Cultura y Turismo
de Manizales.

Activo diferido: representa et valor de tos activos que, en razén a su origen y naturateza,
tienen el caracter de gastos y afectan varios periodos en los que deberan ser aplicados o
distribuidos.

Activo diferido del préstamo por cobrar: valor del activo asociado a la medicion inicial de un
préstamo por cobrar, sobre el cuat se han pactado condiciones para acceder a una tasa de
interés inferior a la del mercado. Segun el principio de asociacion, se deben amortizar (gasto
por subvencién) durante el periodo en que

Se reciben los beneficios econdmicos y con base en e cumplimiento de las condiciones
pactadas, por lo tanto, pueden afectar varios periodos.

Activo financiero: cualquier activo que es a) efectivo;b) un instrumento de patrimonic de otra
entidad; o ¢} un derecho contractual a: recibir efectivo u otro activo financiero de otra entidad, o
a intercambiar activos financieros o pasivos financieros con otra entidad, en condiciones que
sean potenciaimente favorables para ef instituto de Cuitura y Turismo de Manizates.

Activo generador de efectivo: activo que se tiene con el objetivo fundamental de generar
beneficios economicos futuros acordes con un rendimiento de mercado, es decir, que a través
de su uso el Instituto de Cultura y Turismo de Manizales pretende generar entradas de efectivo
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y obtener un rendimiento que refleje ef riesgo que implica su posesion, son ejemplo de estos
bienes los que trasfieran al ICTM con los riesgos y beneficios como:el centro de convenciones
teatro los fundadores y Expo ferias para disponer al publico por medio de arrendamiento,
siempre que sean separables, es decif, que se puedan vender o dar en arrendamiento
financiero. Si no son separables, y evaluados conjuntamente no se catalogan como
propiedades de inversion, se clasificarian como activos no generadores de efectivo.

Activo intangible identificable: aguel susceptible de separarse del Instituto de Cultura y
Turismo de Manizales y, en consecuencia, venderse, transferirse, entregarse en explotacion,
arrendarse o intercambiarse, ya sea individuaimente, o junto con otros activos identificables o
pasivos con los que guarde relacion, independientemente de que el instituto de Cultura y
Turismo de Manizales tenga o no la intencion de llevar a cabo la separacidn. Un activo
intangible también es identificable cuando surge de acuerdos vinculantes incluyendo derechos
contractuales u otros derechos legales.

Activo no gensrador de efectivo: aquei que el Instituto de Cultura y Turismo de Manizales
mantiene con el propdsito fundamental de suministrar bienes o prestar servicios en forma
gratuita o a precios de no mercado, es decir, no pretende, a través del uso del activo, generar
rendimientos en condiciones de mercado. Cuando el Institutoc de Cuftura y Turismo de
Manizales use un aclivo para suministrar bienes o prestar sernvicios en forma gratuita © a precios
de no mercado, y para suministrar bienes o prestar servicios en condiciones de mercado,
clasificara e! activo como no generador de efectivo salvo que et uso del activo en el suministro
de bienes o en la prestacidon de servicios en forma gratuita o a precios de no mercado sea
inferior al 10%.

Los bienes y servicios generados por estos activos pueden ser para consumo mdividual o
colectivo y se suministran en mercados no competitivos; son ejemplos de estos bienes, los
bienes de uso publico, los bienes histéricos y culturales, los bienes destinados a ia recreacion,
el deporte y la salvaguarda de la soberania nacional, asi como los muebles, enseres, equipo de
oficina y de comunicacién y computacion empleados en el desarrolic de actividades
administrativas.

Acto administrativo para declarar un hien como histérico y cultural aclo mediante el cual
las autoridades competentes determinam que un bien del patrimonio de ia Nacién o de un
territorio, queda cobijado con el régimen especial de proteccién o de salvaguardia contemplado
en la Ley1185 de 2008. L.a autoridad competente para realizar el acto administrativo de
declaratoria de un bien histdrico y cultural a nivel nacional es la Direccidn de Patrimonio del
Ministerio de Cultura.

Adiciones y mejoras: erogaciones en que incurre e Instituto de Cultura y Turismo de
ManrzaiesparaaumeMarlamdauMdefactrvo ampharsucapacrdadproduchvayeﬁc;encra
operativa, mejorar la calidad de los productos y servicios, o reducir significativamente los
costos.

Amortizacion: distribucion sistematica del valor amortizable de un activo durante su vida til, ta
cual se llevara a caho mediante un método que refleje el patrdn de consumo esperado de los
beneficios econdmicos futuros o del potencial de servicio derivados del activo.

-
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Ampliacion de un bien de interés cultural: incremento del area construida de una edificacion
existente, entendiéndose por area construida la parte edificada que corresponde a la suma de
las superficies de los pisos, excluyendo azoteas y areas sin cubrir o techar.

Anticipos o saldos a favor por impuestos y contribuciones: valor de los recursos a favor del
tnstituto de Cuttura y Turismo de Manizates por concepto de retenciones de VA descontable y
de anticipos de impuestos, asi como los saldos a favor, originados en liquidaciones de
declaraciones tributarias, contribuciones y tasas, que seran solicitados como devolucién o

compensacion en liquidaciones siguientes o futuras.

Anticipos para adquisicion de bienes y servicios: suma de dinerc que se entrega a un
contratista para ser destinada al cubrimiento dei costo en que éste debe incurrir para iniciar la
ejecucion del objeto contractual.

Arrendador: propietano del bien y quien se obliga a ceder el uso del mismo es la persona que
da en arrendamiento aquelio que le pertenece. E! Instifuto de Cultura y Turismo de Manizales
actGa como arrendador de espacios ubicados en lugares entregados por el Municipio de
Manizales, en calidad de comodato o de administracién los cuales se encuentran bajo
arrendamiento operativo a terceros.

Arrendamiento financiero: es un acuerdo mediante el cual, el arrendador cede al arrendatario,
el derecho a utilizar un activo durante un periodo de tiempo determinado a cambic de percibir
una suma Gnica de dinero, o una serie de pagos. Se clasificara como financiero cuando el
arrendador transfiera, sustancialmente al arrendatario, los riesgos y ventajas inherentes a la
propiedad del activo, asi su propiedad legal no se transferida.

Arrendamiento: acuerde mediante el cual, el arrendador cede al arrendatario, el derecho a
utitizar un activo durante un periodo de tiempo determinado a cambio de percibir una suma
unica de dinero, o una serie de pagos.

Arrendatario: persona que adquiere el derecho a usar un activo a cambio del pago de un
canon. Esla persona que toma en arriendo alguna cosa.

Avaluo técnico: procedimiento efectuado por un especialista o0 perito para determinar el valor
comercial, en uso o de reposicion de un activo; vida il remanente; condiciones generales de
los activos objeto de avallo; entre otros aspectos, segin un método de reconocido valor
técnico.

Avances para viiticos y gastos de viaje: dinero que se entrega a los funcionarios que deban
desplazarse, en funcion de su servicio, fuera de su sede de trabajo habitual para realizar

labores propias de su cargo. Este anticipo cubre los vidticos que et funcionarno requiera para
cumplir adecuadamente con su funcién.

Baja en cuentas: efiminacidn de un elemento de tos Estados Financieros, previamente
reconocido, debido a que este no cumpie con la definicion de dicho elemento.

Beneficios a los empleados: comprenden todos los tipos de retribuciones que el Instituto de
Cultura y Turismo de Manizales proporciona a los empleados a cambio de sus servicios.

=
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Beneficios a los empieados a corto plazo: aquellos otorgados a los empleados que hayan
prestado sus servicios al Instituto de Cultura y Turisme de Manizales durante el periodo
contable y cuya obligacion de pago venza dentro de los 12 meses siguientes al cierre de dicho
periodo.

Hacen parte de tales beneficios, los sueldos, las prestaciones sociales y los aportes a la

Beneficios a los empleados a largo ptazo: aquelios diferentes de los de corto plazo, de tos de
pos empleo y de los correspondientes a la terminacién del vinculo taboral o contractual, que se
hayan otorgado a los empleados def Instituto de Cultura y Turismo de Manizales con vinculo
laboral vigente y cuya obligaciéon de pago no venza dentro de los doce (12) meses siguientes al
cierre del periodo en el cual los empleados hayan prestado sus servicios.

Entre los beneficios a los empleados a largo piazo se incluyen: premios o bonificaciones por
antigliedad u otros beneficios por largo tiempo de servicio; beneficios por invalidez permanente
a cargo de la entidad; y beneficios a recibir a partir de los doce (12) meses siguientes al cierre
del periodo en el que se hayan ganado.

Beneficios econémicos futuros: potencial que tiene un activo para contribuir, directa o
indirectamente, a generar flujos de efectivo y otros equivalemes af efectivo. Estos beneficios
también pueden traducirse en la capacidad que tiene un recurso para reducir los flujos futuros
de salida de efectivo.

Beneficios econdmicos futuros de un activo intangible: son el potencial que tiene un activo
para contribuir, directa o indirectamente, a generar flujos de efectivo y otros equivalentes al
efectivo. Los beneficios econdmicos futuros de un activo intangible se producen cuando el
activo le permite al instituto de Cultura y Turismo de Manizales: a) generar ingresos
procedentes de la prestacion de servicios en los cuales se usa el activo intangible, b) generar
rendimientos diferentes de los dervados del uso det activo, c)d-lsmmmrsuscostosogastosde
prestacion de servicios, o d) mejorar la prestacién de los servicios.

Beneficios pos empleo: los beneficios distintos de aquelios por terminacion del vinculo laboral
o contractual que se paguen después de completar el periodo de empleo en et instituto de
Cultura y Turismo de Manizales.

Beneficios sociales: aquelios bienes, servicios y otros beneficios que proporciona el Instituto
de Cultura y Tunismo de Manizales en cumplimiento de los objetivos de politica social del
Gobiemo. Estos beneficios pueden incluir la prestacién a la comunidad de servicios de
educacion, cultura u otros servicios de caracter social.

Bien tangible: todos aquellos bienes fisicamente apreciables, es decir, que se pueden tocar y
ocupan un espacio.

Bienes historicos y cuiturales: bienes tangibles controlados por el instituto de Cultura y
Turismo de Manizates, a los que se les atribuye, entre otros, valores colectivos, histéricos,
estéticos y simbdlicos, y que, por tanto, la colectividad los reconoce como parte de su memoria
e identidaccl;)-
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Bienes inmuebles: se entiende por bienes inmuebles todos aquellos bienes considerados
bienes raices que son imposibles de frasiadar fisicamente, tales como: terrenos, edificios, casas
y oficinas.

Bienes muebles: son aquellos que pueden trasladarse faciimente de un iugar a ofro,
manteniendo su integridad y la del inmueble en que se hallaran depositados.

Bienes y servicios pagados por anticipado: valor de fos pagos anticipados por concepto de
la adquisicion de bienes y servicios que se recibiran de terceros, tales como seguros, impresos,
publicaciones, suscripciones y afiliaciones, intereses, comisiones, arrendamientos,
publicaciones y honorarios, entre otros.

Caja menor: representa el valor de los fondos en efectivo de disponibilidad inmediata,
destinados para cubrir aquellos gastos urgentes, imprescindibles, imprevistos e inaplazables
para el adecuado funcionamiento del Instituto de Cultura y Turismo de Manizales.

Calificacion del riesgo procesal: determinacion del riesgo de pérdida de un proceso en contra
del Instituto de Cultura y Turismo de Manizales mediante la aplicacién de una metodologia
técnica. La calificacion de riesgo procesal sers responsabilidad del Area Juridica y se evaluara
de acuerdo a ia clasificacidn de posible, probable remota.

Cambio en una estimacién contable: resultado de nueva informacién o nuevos
acontecimientos que afectan, bien el valor en libros de un activo o de un pasivo, o bien el
consumo periodico de un activo. Estos cambios se producen tras la evaluacién de la situacidon
actuat del etlemento, de tos beneficios econdmicos futuros o det potenciat de servicios
esperados y de las obligaciones asociadas con los activos y pasivos correspondientes.

Canon del arrendamiento: precio que se debe abonar a cambic del arrendamiento operativo
de un activo.

Conciliaciones extrajudiciales: acuerdos econémicos entre las partes involucradas en un
conflicto, con la presencia de un conciliador, evitando el tramite ante la justicia ordinaria.

Condiciones en las transferencias: existen condiciones cuando se requiere que el Instituto de
Cultura y Turismo de Manizales, como entidad receptora de los recursos los use o destine a una
finalidad particular y si esto no ocurre, dichos recursos se devuelven a la entidad que los
transfirid, quien tiene ta facultad administrativa o legat de hacer exigible la devolucion.

Conservacion preventiva de un bien de interés cultural: estrategias y medidas de orden
técnico y administrativo dirigidas a evitar o mmimizar et deterioro de los bienes y, en lo posibte,
las intervenciones directas.

Conservacion restauracion de un bien de interés cultural: acciones directas sobre los
bienes, orientadas a asegurar su preservacién a través de la estabilizacion de la materia.Se
realizan a partir de la formulacion del proyecto de restauracién. Incluye acciones urgentes en
bienes cuya integridad fisica y/o quimnica se encuentra en peligro yfo riesgo inminente, como
resultado de los daflos producidos por agentes naturales o la accién humana, acciones

«
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provisionales de proteccién para detener o prevenir dafios mayores, asi como acciones
periédicas y planificadas dirigidas a mantener ios bienes en condiciones optimas.

Consolidacion de un bien de interés cultural: fortalecimiento de una parie o de la totalidad
del inmueble.

Contrato de seguros: contrato mediante el cual una parte se obliga al pago de una prima para
tener derecho a recibir las indemnizaciones a consecuencia de una pérdida o dafto amparada
en e mismo. La ofra parte se obfiga a cubrir dichas indemnizaciones de acuerdo con ef
clausulado de dicho contrato en dénde generalmente se establecen las condiciones en que
deben ocurrirlos siniestros, se definen las exclusiones, las limitaciones y las condiciones de
pago, temporalidad del compromiso y definiciones de los aspectos relacionados con el seguro.

Control de un activo intangible: el Instituto de Cultura y Turismo de Manizales controla un
activo intangible cuando puede obtener los beneficios econdmicos futuros o el potencial de
servicio de los recursos derivados de este y puede restringir e| acceso de terceras personas a
tales beneficios o ha dicho potencial de servicio.

Costo: decrementos en los beneficios econémicos o en el potencial de servicio producidos a lo
largo del periodo contabie, los cuales estan asociados con la adquisicion o producciin de
bienes y la prestacion de servicios, vendidos (con independencia de que en el intercambio, se
recuperen o no los costos) y que dan como resultado decrementos en el patrimonio.

Costo amortizado de los préstamos por pagar: corresponde al valor del préstamo por pagar
inicialmente reconocido, mas el costo efectivo, menos los pagos de capital e intereses. El costo
amortizado es un valor de entrada observable y especifico para ef instituto de Cultura y Turismo
de Manizales.

Costo amortizado: corresponde al valor del activo inicialmente reconocido mas el rendimiento
efectivc menos los pagos de capital e intereses menos cualquier disminucién por deterioro det
valor. El costo amortizado es un valor de entrada observable y especifico para el Instituto de
Cultura y Turismo de Manizales.

Costo de adquisicion: incluye el precio de compra, los aranceles y otros impuestos no
recuperables, el transporte y otras erogaciones necesarias para colocar los inventarios en
condiciones de usoc o0 comercializacion.

Costo de disposicion: incluyen, entre otros, costos de caracter legat, timbres y otros
impuestos similares de la transaccion, costos de desmontaje o desplazamiento del activo, asi
como todos los demas costos incrementales en los que incurre para dejar el active en
condiciones de venta. No son costos incrementales, directamente relacionados y atribuibles a la
disposicidn del activo, los beneficios por terminacidn del vinculo laboral o contractual y otros
cosios asociados con la reduccion del tamaito o la reorganizacidn de un negocio gue implique la
venta o disposicién de un activo por otra via.

Costo de financiacién: son aquelios en los que el Instituto de Cultura y Turismo de Manizales
incufre y que estan retacionados con los fondos que ha tomado prestados. incluyen comisiones
e intereses, ym@mmammw
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Costo de reposicion: corresponde a la contraprestacion mas baja requerida para reemplazar
un activo por otro, el cual debera proparcionar € mismo potencial de servicic o los mismos

Segun este criterio, los activos se miden por los recursos que se tendrian que sacrificar para
reponer un activo gue proporcione el mismo potencial de servicio o los beneficios econémicos
del activo existente. El Costo de reposicion es un valor de entrada observable y especifico para
el Instituto de Cultura y Turismo de Manizates, por efempio, el costo de reposicion de un
computador es menor para una entidad que usuaimente adquiere un niimero muy elevado de
computadores en una unica transaccion y es, regularmente, capaz de negociar descuentos, que
para una entidad que compra terrenos individualmente.

C::_sto de transaccidon de un préstamo por cobrar. costos incrementales directamente
atribuibles al préstamo por cobrar; incluyen, por ejemplo, honorarios y comisiones pagadas a
asesores o abogados.

Costo de ventas: costos incrementales directamente atribuibles a la disposicién de un activo,
excluyendo los costos financieros. La disposicion puede ocurrir mediante la venta o mediante la
distribucién sin contra prestacién a cambio, o por una contraprestacion insignificante.

Costo del activo: importe de efectivo o equivalentes al efectivo pagados, o valor de la
contraprestacion entregada, para adquirir un activo en el momento de su adquisicién o
desarrollo.

Segun este criterio, i0s activos se reconocen iniciaimente por el efective y ofros cargos pagados
0 por pagar para fa adquisicion, formacion y colocaciin de ios bienes en condiciones de
utilizacién o enajenacion.

Costo del pasivo: contraprestacion recibida a cambio de la obligacion asumida, esto es, el
efectivo o equivalentes al efectivo pagados, o el valor de la contraprestaciéon recibida, en el
momenrto de incurrir en el pasivo £l costo es un valor de entrada observabie y especifico para et
Instituto de Cuttura y Turismo de Manizales.

Costo efectivo del préstamo por pagar: es el resultante de multiplicar el costo amortizado del
préstamo por pagar por la tasa de interés efectiva.

Costo histdrico: también denominado costo real, son los costos en los cuales se han incumrido
para dar la condicién y ubicacién al activo para su venta o prestacién det servicio.

Costo incremental de préstamos por pagar: aquel en el que no se habria incurrido si al
Instituto de Cultura y Turismo de Manizales no se le hubiera concedido el préstamo.

Costo incremental de préstamos por cobrar: aquet en el que no se habria incurrido, si ef
Instituto de Cultura y Turismo de Manizales no hubiera concedido el préstamo.

Costo incremental de una propiedad, planta y equipo: es aquel en el que no se habria
incurrido si el instituto de Cultura y Turismo de Manizales no hubiera adquirido la propiedad,

-
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planta y equipo. No son costos incrementales directamente relacionados y atribuibles a la
disposicion del activo, los beneficios por terminacion del vinculo laboral © contractual y ofros
costos asociados con la reduccion del tamafio o la reorganizacion de un negocio gue implique a
venta o disposicion por otra via de un activo.

Costos de transaccibn de una inversion de administracién de liquidez: costos
incrementales directamente atribuibles a la adquisicién de una inversidn de administraciéon de
liquidez. Los costos de transaccion incluyen, por ejemplo, honorarios y comisiones pagadas a
asesores, comisionistas e intermediarios y demnas tarifas establecidas por tos entes reguladores
y bolsas de valores originadas en la adquisicidén del instrumento.

Costos directos iniclales: los costos directos iniciales para el Instituto de Cultura y Turismo de
Manizales serdn aquellos directamente imputables a la negociacién y contratacidon del
arrendamiento, es decir, los costos que habria evitado si no hubiera realizado el acuerdo, tales
como comisiones, gastos legales, entre otros.

Costos susceptibles de capitalizacion: costos por préstamos directamente atribuibles a la
adquisicién, la construcciéon, el desarroilo o la produccion de un activo apto. Es decir,
corresponden a costos incrementales, ya que, son costos que podrian haberse evitado si no se
hubiera efectuado ningun desembolso en el activo aplo.

Cuentas por pagar: obligaciones adquiridas por el Instituto de Cultura y Turismo de Manizales
con terceros originadas en el desarrolio de sus actividades y de las cuales se espere, a futuro,
la salida de un flujo financiero fijo o determinable a través de efectivo, equivalentes al efectivo u
otro instrumento.

Daciéon en pago: sistema ufilizado para cancelar una obligacion, donde los contratantes
convienen sustituir el efectivo por otro tipo de bien que, al entregarse, extingue la obligacién
original.

Depreciacion: distribucion sistematica del importe depreciable de un active 2 lo largo de su vida
utit en funcion del consumo de los beneficios econdmicos futuros o del potencial deservicio.

Depreciacién de las restauraciones de un bien histérico y cultural: distribucién sistematica
del valor depreciable de las restauraciones efectuadas a un bien histérico y cultural a lo largo de
su vida atil en funcidn del consumo del potencial de servicio.

Deterioro de valor: procedimiento que busca reflejar la pérdida por la disminucion del potenciat
de servicio (activos no generadores de efectivo) ¢ la capacidad de generar beneficios
econémicos futuros de un activo (activos generadores de efectivo), adicional al reconocimiento
sistematico realizado a través de la depreciacion o amortizacién; ocasionado por condiciones
internas o extemnas at instituto de Cultura y Turismo de Manizates, las cuales en algunos casos
no estan bajo su control.

Deterioro del valor del préstamo por cobrar. exceso del valor en libros del préstamo por
cobrar con respecto al valor presente de sus flujos de efective futuros estimados (excluyendo
las perdidas crediticias futuras en las que no se haya incurrido), descontados utilizando la tasa
de interés efectiva original, es decir, aguella computada en el momento del reconocimie(rltﬁ’_
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inicial.

Deuda corto plazo: es la deuda adquirida con un piazo para su pago igual o inferior a un afo,
por ejemplo, los créditos de tesoreria.

Deuda interna: aquella que, de conformidad con la reglamentacién vigente, se pacta
exclusivamente entre residentes del territorio nacional.

Deuda fargo ptazo: es ta deuda adyguirida con un ptazo para su pago superior a un afio.

Efectivo de uso restringido: representa el valor de los fondos en efectivo y equivalentes al
efectivo que no estan disponibles para su uso inmediato por parte del Instituto de Cultura y
Turismo de Manizales, ya sea por restricciones de tipo legal o econdémico o porque tienen una
destinacién especifica.

Efectivo: comprende e! dinero en caja y los depdsitos a la vista.

Entidad financiera: sociedad cuya actividad principal consiste en obtener fondos de sus
clientes y conceder financiacién a otros generando con effo beneficios, que se complementan
con las comisiones cobradas por ofra serie de servicios de intermediacién financiera y

Equivalentes al efectivo: representan inversiones a corto piazo de alta liquidez que son
facilmente convertibles en efectivo, que se mantienen para cumplir con los compromisos de
pago a corio plazo més que para propdsitos de inversidn y que estan sujetas a un riesgo poco
significativo de cambios en su valor. Son equivalente al efectivo a) una inversidon cuando tenga
vencimiento proximo, es decir, tres meses o menos desde la fecha de adquisicién; b) las
paﬁwmmwsendpatmmndeotmammdadesmmwmmmai
efectivo, tal es el caso de las acciones preferentes adquiridas con proximidad a su vencimiento
que tienen una fecha determinada de reembolso; c) los sobregiros exigibles por el banco en
cuaiquier momento que fonmen parte integrante de ta gestién def efectivo def instituto de Cuftura
y Turismo de Manizales; y d) los recursos en efectivo entregados en administracion.

Errores: omisiones e inexactitudes que se presentan en los estados financieros del Instituto de
Cultura y Turismo de Manizales, para uno o mas periodos anteriores, como resuitade de un failo
al utilizar informacion fiable que estaba disponible cuando los estados financieros para tales
periodos fueron formulados y que podria esperarse razonablemente que se hubiera conseguido
y tenido en cuenta en la elaboracién y presentacion de aquelios estados financieros. Se
incluyen, entre otros, los efectos de errores aritméticos, errores en la aplicacién de Politicas
Contables, la inadvertencia o mala interpretacién de hechos y los fraudes.

Estados financieros de propésito general: aquellos que pretenden cubrir las necesidades de
usuarios que no estan en condiciones de exigir informes a la medida de sus necesidades
especificas de informacion.

Estimacién contable: mecanismo utilizado por el Instituto de Cultura y Turismo de Manizales
para medir un hecho econdémico que, dada la incertidumbre inherente al mismo, no puede
medirse con precisién, sino que solamente puede estimarse. Elio implica ta utilizacién de juicios
18 O:‘;
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basados en la informacién fiable disponible y en técnicas 0 metodologias apropiadas. Son
Estimaciones Contables, entre otras, et deterioro det vator de los activos, el valor de mercado de
los activos financieros, el valor residual y la vida uti de los activos depreciables y las
obligaciones por garantias concedidas.

Estipulaciones: especificaciones sobre el uso o destinacion de los recursos transferidos al
Instituto de Cultura y Turismo de Manizales como receptora de los mismos, las cuales se
originan en la normatividad vigente o en acuerdos de caracter vinculante.

Fecha de autorizaciénpara la publicacién de los estados financieros: correspondera a ia
fecha en la que se apruebe que los diferentes usuarios tengan conocimiento de los estados
financieros del Instituto de Cultura y Turismo de Manizales.

El Instituto de Cultura y Turismo de Manizales entendera los estados financieros como
autorizados para la publicacion, una vez estos hayan sido firmados por el Contador, y el
representante legal de la entidad, y sean transmitidos al Sistema consolidador de Hacienda e
Informacién Pablica (CHIP).

La fecha limite de autorizacién sera la establecida por la Contaduria General de la Nacién,
come ptazo para la presentacion de la informacion a través del Sistema Consolidado de
Hacienda e Informacién Publica (CHIP).

Fecha de una transaccion: fecha en fa cuatl la fransaccion cumpfe fas condiciones para su
reconocimiento comeo un elemento de los estados financieros {activos, pasivos, patrimonio,
ingresos, costos y gastos).

Final de periodo contable: se refiere al Gitimo dia del periodo con el cual estan relacionados
los estados financieros y comespondera al 31 de diciembre.

Fiujos de efectivo: entradas y salidas de efectivo y equivalentes al efectivo.

Fondos en transito: representa el valor de los fondos transferidos que no han sido confirmados
por la entidad receptora.

Formuias de céiculo de! costo: métodos de valuacion utilizados de acuerdo a ia naturaleza y
uso de los inventarios. Pueden ser Primeras en Entras Primeras en Salir (PEPS), costo

promedio o identificacién especifica; no se aceptara el de Ultimas en Entrar Primeras en Salir
(UEPS).

Garantias financieras: aquellas garantias que se le olorguen al Insiituto de Cultura y Turismo
de Manizales, o que la enfidad deba ctorgar, entre otras vias, a través de fa titularizacién o la
indemnizacién relativa a la deuda en que incurre el concesionario para financiar la construccion,
desarrollo, adquisicién o mejora de un activo en concesion.

Gasto: decrementos en los beneficios econdmicos ¢ en el potencial de servicio producidos a lo
largo del periodo contable (bien en forma de safidas o disminuciones del valor de los activos, o
bien por la generacién o aumento de los pasivos) quedan como resultado decrementos en el
patimonio y no estan asociados con la adquisicién de bienes y la prestacion de servicios
vendidos.

Gasto de administracién y operacién: son los gastos asociados con actividades de

J.
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planificacién, organizacién, direccion, controt y apoyo logistico; asi como los gastos originados
en e} desarrolic de ia operacion bdsica o principal de la entidad siempre que no deban ser
registrados como costos.

Gasto de ventas: gastos asociados con actividades directamente relacionadas con la venta de
bienes o la prestacion de servicios, siempre que no deban registrarse como costos o gasto
publico social.

Gasto por subvencion: incluye las cuentas que representan los gastos por transacciones sin
contraprestacion causados por el instituto de Cultura y Turismo de Manizales, por recursos
entregados a otras entidades del sector privado.

Gasto por subvencion de un préstamo por cobrar: representan et beneficio concedido en un
préstamo otorgado a tasas inferiores a las de mercado. Este resulta de la diferencia entre el
valor desembolsado y el valor presente de los flujos futuros descontados a tasa de mercado
para transacciones similares.

Hechos ocurridos después del periodo contable: todos aquellos eventos, favorables o
desfavorables, que se producen entre el final del periodo contable y la fecha de autorizacién
para la publicacién de los estados financieros.

Implicacién continuada de las inversiones: comresponde a la medida en que el Instituto de
Cultura y Turismo de Manizales esta expuesta a cambios de valor de la inversion transferida,

ariginados por los riesgos y ventajas inherentes a ésta.

importe depreciable: costo histérico del activo o i valor inicialimente reconocido en los estados
financieros, una vez se ha deducido i valor residual.

Importe en libros: valor por el cual se reconoce un activo, una vez deducidas la depreciacién o
amortizacion acumutada y tas pérdidas por deterioro det valor acumutadas.

Imprescriptible: caracteristica fundamental de los Bienes de Uso Publico, los cuales
representan un derecho que no caduca, aun cuando pase e! tiempo.

Inalienable: caracteristica fundamental de los Bienes de Uso Publico, los cuales no se pueden
negociar, vender, donar ¢ permutar.

inembargable: caracteristica fundamental de los Bienes de Uso Publico, jos cuales, no pueden
ser sujeto de incautacion, decomiso, embargo, gravamenes hipotecarios o apremios.

Ingresos con situacién de fondos: recursos que se consignan directamente a las cuentas
bancarias del Instituto de Cultura y Turismo de Manizales.

ingresos sin situacion de fondos: recursos que no son girados a la cuenta bancaria del
Instituto de Cultura y Turismo de Manizales, sino a los fondos o entidades administradoras de
los recursos.

Inspecciones generales de la propiedad, planta y equipo: componentes intangibles de las
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Propiedades, Planta y Equipo, representados en acciones reafizadas por ef Area de Bienes,
para buscar defectos de ia propiedad, planta y equipo, con el fin de que continien operando,
independientemente de que algunas paries del elemento sean sustituidas o no; son ejemplos
los diagnosticos y analisis realizados a los bienes inmuebles y equipos de transporte, traccién y
elevacion.

Inspecciones generales de los bienes de uso piblico: componentes intangibles de los
Bienes de Uso Publico, representados en acciones realizadas por el Area de Bienes, para
buscar defectos de este tipo de bienes, con e fin de que contnten operando,
independientemente de que algunas partes del elemento sean sustituidas o no.

Instrumento financiero: contrato que da lugar a un activo financiero en una entidad y a un
pasive financiero o a un instrumento de patrimonio en otra entidad.

Instrumentos de deuda: titulos de renta fija que le otorgan a st tenedor la calidad de acreedor
frente al emisor del titulo.

Instrumentos de patrimonio: titulos que le otorgan al tenedor derechos participativos en los
resultados de la entidad emisora.

interés sobre el pasivo: es el cambio que experimentan {os pasivos que tiene el instituto de
Cultura y Turismo de Manizales por concepto de beneficios a empleados por el paso del tiempo.

Inversiones a costo amortizado: commesponde a fas nversiones que el nstituto de Cultura y
Turismo de Manizales tiene la intencién y capacidad de conservar hasta su vencimiento, es
decir, aquellas inversiones cuyos rendimientos provienen de los flujos contractuales del
instrumento.

Inversiones al costo: corresponde a las inversiones que no tienen valor de mercado y que
corresponden a: a) instrumentos de patrimonio, con independencia de que se esperen ¢ no
negociar, siempre que no otorguen control, influencia significativa ni control conjunto; vy b)
instrumentos de deuda que no se mantienen con la intencién exclusiva de negociar o de
conservar hasta su vencimiento.

Laudo arbitral: sentencia que profiere el tribunal de arbitraje. El laudo puede ser en derecho,
en equidad o técnico.

Litigios y demandas: procesos judiciales que tienen pretensiones econdémicas, en ios que el
Instituto de Cultura y Turismo de Manizales actia como demandado. Representa el valor
estimado de las obligaciones originadas por litigios y demandas en contra del Instituto de
Cuttura y Turismo de Manizales.

Mantenimiento cofrectivo o reparacion: conjunto de aclividades para restituir parcial o
totaimente un activo a su condicidén normat y de buen funcionamiento. La reparacién es una
erogacion en que incurre el Instituto de Cultura y Turismo de Manizales con el fin de recuperar
la capacidad normal de uso dei activo.

Mantenimiento de un activo: conjunto de actividades destinadas a prevenir dafios o reparar
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defectos especificos de los componentes de un activo; el mantenimiento puede ser preventivo o
correctivo. Ei mantenimiento es una erogacion en que incurre el Instituto de Cultura y Turismo
de Manizales con el fin de conservar la capacidad normat de uso def activo.

Mantenimiento preventivo: aquel que busca conservar el activo en buen estado para evitar su
degradacion.

Mantenimiento de las obras de arte: erogaciones en que incurrird el Institutode Cultura y
Turismo de Manizales con {a finalidad de que un bien siga cumpliendo su potencial de servicio.
Son ejemplos de este tipo de erogaciones, las relacionadas con la limpieza, aplicacion de
pintura o bamniz a las escufturas y ia limpieza e inyeccién de anti carcomas a las obras de arte.

Marco Normativo para Entidades de Gobierno: comprende el Marco Conceptual; Normas
para el Reconocimiento, la medicién, ta revelacion y Ia presentacién de los Hechos Econémicos:
los Procedimientos Contables; las Guias de Apficacion; el Catalogo General de Cuentas vy la
Doctrina Contable Pdblica; expedido por la Contaduria General de ta Nacitn para este tipo de
entidades.

Materialidad: la materialidad o importancia relativa es un aspecto de la relevancia, especifica
del Instituto de Cultura y Turismo de Manizales, que esté basada en la naturaleza o magnitud (o
ambas) de fas partidas a tas que se reftere ta mformacion en ef contexto det mforme financiero
que se este considerando. La informacion es matesial si su omisién o expresién inadecuada
puede infiuir en las decisiones de los usuarios.

Materialidad de los hechos ocurridos después del periodo contable: la importancia relativa
para-propésitos de revelaciones de los hechos ocurridos después del periodo contable que no
implican ajuste, se ha determinado teniendo como base un 2% del valor total de los activos para
las cuentas de! estado de situacion financiera y, det 2% det totat de los ingresos, para las
cuentas del estado de resuitados.

Sin embargo, para aquellos hechos que por su naturaleza generen impacto en la toma de
decisiones, la rendicién de cuentas y el control, independientemente de su cuantia, se debera
revelar informacion sobre el mismo.

Materialidad de politicas contables, cambios en tas estimaciones contables, cormreccion
de errores y presentacién de estados financieros: para propdsitos de presentar y re
expresar de manera retroactiva la informacion comparativa afectada por un error, se
consideraran materiales los errores de periodos anteriores cuyo monto sea igual o superior al
2% det vator total de los activos, tratandose de partidas del Estado de Situacion Financiera y,
sea iguat o superior at 2% det totat de los ingresos, sin contraprestacion y con contraprestacion,
tratandose de partidas del Estado de Resultados.

Sin embargo, aquellos hechos que por su naturaleza generen impacto en la toma de decisiones,
la rendicion de cuentas y el control, independientemente de su cuantia, deberan reexpresarse.

Materialidad para la presentacién de estados financieros: el Instituto de Cultura y Turismo
de Manizales revelard cada rubro que conforma ef Estado de Situacidn Financiera y el Estado
de Resultados. Adicionalmente, los rubros objeto de revelacion, seran desglosados en sus
diferentes partidas, sobre las cuales se revelara informacién, siempre y cuando superen el 2%
del total del grupo presentado en el estado ﬁnancierc;}
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Asi mismo, para los rubros desglosados en sus diferentes partidas, se consideran materiales
para propésitos de revelaciones, las vanaciones iguales o superiores al 5% surgida en la
comparacion de la informaciéon con et afio anterior, siempre y cuando fa variacién en pesos
supere los tres (3) SMMLV.

Sin embargo, si existe un rubro que por su naturaleza genere impacto en la toma de decisiones,
la rendicion de cuentas y el control, independientemente de su cuantia, se debera revelar
informacién sobre et mismo.

Medicion fiable: implica que un elemento tiene un valor que se puede determinar con
razonabilidad. En muchas ocasiones, el valor se debe estimar, por ello, la utilizacion de
estimaciones razonables es una parte esencial en la elaboracién de los Estados Financieros y
no menoscaba su fiabilidad. Sin embargo, cuando no se puede hacer una estimacién razonable,
la partida no se reconoce en los Estados Financieros del Instituto de Cultura y Turismo de
Manizales.

Modificacion de un bien de interés cultural: obras que varian el disefio arquitecténico o
estructural de una edificacidon existente, sin incrementar su area construida.

Multas: sancion pecuniatia que se deriva del incumplimiento que terceros hagan de
disposiciones legales o contractuales, y que genera derechos a favor del instituto de Cultura y
Turismo de Manizales.

Notas a los estados financieros: contienen informacién adicional at Estado de Situacion
Financiera, el Estado de Resultados, el Estado de Cambios en el Patrimonio y el Estado de
Flujos de Efectivo. Estaspmporuonmdescnpuonesnanaﬁvasodesagregacmsdepartﬂas
de los Estados Financieros presentadas en forma sistematica y contienen informacién sobre las
partidas que no cumplen {as condiciones para ser reconocidas en los estados financieros, tal y
como ocurre con los activos y pasivos contingentes.

Obligacion implicita: aquella que asume el Instituto de Cultura y Turismo de Manizales, de
manera excepcional, producto de acuerdos formales gue, aunque no son exigibles

crean una expectativa vélida de que el Instituto de Cultura y Turismo de Manizales esté
dispuesto a asumir ciertas responsabilidades frente a terceros. Se presume que no se ha
creado una expectativa valida ante terceros, si el acuerdo no ha sido comunicado a los
afectados de forma suficientemente especifica y explicita, si se espera que transcurra un largo
periodo antes de que el Instituto de Cultura y Turismo de Manizales cumpla con los
compromisos asumidos o si el incumplimiento de estos se realiza durante un ftiempo
significativamente extenso.

Obligacion legal: aquella que se deriva de un contrato, de la legislacion o de otra causa de tipo
legat.

Obligacion posible: obfigaciones en las que la probabflidad de ocurrencia es menor que la
probabilidad de no ocurrencia, fo cual conlieva a fa revelacién de un pasivo contingente por
parte del Instituto de Cultura y Turismo de Manizales.

o';/" .
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Obligacién presente: surge cuando la entidad evalla que tiene poca o ninguna alternativa de
evitar ia salida de recursos.

Obligacién probable: aquefias cuya probabitidad de ocurrencia en ef Instituto de Cultura y
Turismo de Manizales es mas alta que la probabilidad de que no ocurra, lo cual conlleva al
reconocimiento de una provision.

Obligacién remota: cuando la probabilidad de ocurrencia del evento es practicamente nula, en
este caso el Instituto de Cultura y Turismo de Manizales no reconocerd un pasivo ni seré
necesario que lo revele como pasivo contingente.

Otros Pasivos: obligaciones adquiridas por el Instituto de Cultura y Turismo de Manizales con
terceros, contraidas en ef desarrolio de sus actividades y que no han sido contempiadas en las
demas politicas contables relacionadas con los pasivos.

Pasivo: obligacion presente producto de sucesos pasados para cuya cancelacion, una vez
vencida, el Instituto de Cultura y Turismo de Manizales espera desprenderse de recursos que
incorporan beneficios econémicos o un potencial de servicio. ‘
Pasivo Financiero: cualquier pasivo que representa una obligacion contractual de: a) entregar
efectivo u otro activo financiero a otra entidad; o b) intercambiar instrumentos financieros con
otra entidad.

Pasivos contingentes: pasivos que corresponden a una obligacion posible surgida a raiz de
sucesos pasados, cuya existencia quedara confirmada sélo si fegan a ocurrir o si no Hegan a
ocurrir uno 0 mas sucesos futuros inciertos que no estan enteramente bajo el control del
Instituto de Cultura y Turismo de Manizales.

PEPS: este método supone que ias primeras mercancias compradas son las primeras en ser
vendidas, por io tanto, el inventario final estara valorado a los Ultimos precios, de esta manera
los costos de las primeras unidades compradas se llevan al estado de resultados como costo de
la mercancia vendida, mientras que los (ltimos costos aparecen en el Estado de Situacién
Financiera en forma de inventario.

Pérdida por deterioro del valor: valor que excede el importe en fibros de un activo o unidad
generadora de efectivo a su valor recuperable (activos generadores de efectivo) o valor del
servicio recuperable (activos no generadores de efectivo).

Periodo: cuando en el presente manual de politicas contables se hace referencia a periodo, se
entiende que es el periodo contable, el cual corresponde al empo méaxdme en gue el Instituto
de Cultura y Turismo de Manizales mide los resultados de sus hechos econdmicos y el
patrimonio bajo su controf, efectuandoiasoperaamescofﬂablesdeajustesyaerre El periodo
contable es el lapso transcurrido entre el primero de enero y el treinta y uno (31} de diciembre.
No obstante, se pueden solicitar Estados Financieros intermedios e informes y reportes
contables para propositos especiales, de acuerdo con las necesidades o requerimientos de las
autoridades competentes sin que esto signifique, necesaramente, la ejecucion de un cierre.

El Instituto de Cultura y Turismo de Manizales debera preparar y publicar informes financieros y
contables mensuales y trimestrales de acuerdo a los requerimientos y en cumplimiento de
normas legales emitidas por la Contaduria Generat de la Naciérg;,, )

e
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Plusvalia: incremento de valor de una Propiedad de Inversion por causas exirinsecas e
independientes de cualquier mejora realizada en elia, io cual genera una ganancia.

Potencial de servicio: capacidad que tiene un recurso para prestar servicios que contribuyen a
la consecucién de los objetivos del Instituto de Cuttura y Turismo de Manizales sin generar,
necesariamente, flujos de efectivo.

Préstamos por cobrar de dificit recaudo: valor de los préstamos por cobrar a favor del
Instituto de Cultura y Turismo de Manizales pendientes de recaudo, que por su antigiiedad y
morosidad han sido reclasificados desde ia cuenta principal.

Préstamos por cobrar: representan los recursos financieros que el Instituto de Cultura y
Turismo de Manizales destina para el uso por parte de un tercero, de los cuales se espere, a
futuro, la entrada de un flujo financiero fijo o determinable, a través de efectivo, equivalentes al
efectivo u otro instrumento financiero.

Pretensiones determinadas: aquellas por las cuales se solicita el reconocimiento de un
derecho gue ha sido perfectamente establecido en la solicitud e conciliacién o en la demanda.

Pretensiones indeterminadas: aquellas por las cuales se solicita el reconocimiento de un
derecho que no ha sido perfectamente establecido en la solicitud de conciliacién o en la
demanda.

Pretensiones que incluyen prestaciones periédicas: aquellas por las cuales se solicita el
reconocimiento y pago de prestaciones periddicas.

Primeros auxilios a un bien de interés culturai: obras urgentes a realizar en un inmueble que
se encuentra en peligro de rumna, riesgo inminente, o que ha sufrido dafios por agentes
naturales o por la accion humana. Incluye acciones y obras provisionales de proteccion para
detener o prevenir dafios mayores.

Probabilidad de pérdida de un proceso: valoracion porcentual desivada de [a cafificacién del
riesgo procesal que indica en mayor o menor proporcién la tasa de éxito o fracaso futuro de un
proceso en contra del Instituto de Cultura y Turismo de Manizales.

Procesos judiciales: conjunto de tramites judiciales que se derivan de las demandas
m&rwe%saﬁemmpaamsemd&mhsmmmmmtem
asi como ias pretensiones econdmicas que, a su juicio subsanan el perjuicio causado, cuyo
resultado es la sentencia del juez.

Propésito de inversién: cuando en el presente manual de politicas contables se haga
referencia a inversiones, se debe analizar el contexto, para diferenciar las inversiones
financieras, ias cuales corresponden a los recursos financieros colocados en instrumentos de
deuda o de patrimonio, con el propésito de obtener rendimientos provenientes de las
fluctuaciones del precio o de los flujos contractuates det titulo durante su vigencia; de las
inversiones que se realizan en proyectos culturales y conservacién del patrimonio con la
ejecucion de los recursos transferidos para tal ﬁ(:;y
7
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Provision contable: pasivos a cargo det Instituto de Cuttura y Turismo de Manizales que estan
sujetos a condiciones de incertidumbre en refacién con su cuantia y/o vencimiento.

Provisiones diversas: valor de los pasivos estimados en que incurrira el Instituto de Cultura y
Turismo de Manizales por conceptos diferentes a litigios, demandas y garantias, tales como
provisiones por contratos onerosos, por costos de reestructuracidn y por costos de
desmantelamiento.

Reconstruccién de un bien de interés cultural: obras dirigidas a rehacer totat o parciaimente
la estructura espacial y formal del inmueble, con base en datos obtenidos a partir de la misma
construccion o de documentos graficos, fotograficos o de archivo.

Recursos de transferencias: corresponden a los recursos que recibe el instituto de Cultura y
Turismo de Manizales provenientes det Municipio y entidades estatales para suphr los gastos de
funcionamiento y el gasto de inversion de la Entidad; el gasto de inversién corresponde a la
ejecucion de los proyectos avalados en el plan de desarrollo.

Recursos del crédito: comprenden los recursos obtenidos por medio de préstamos,
destinados especificamente para cubrir las necesidades de inversién del Instituto de Cultura y
Turismo de Manizales.

Reforzamiento estructural de un bien de interés cuitural: consolidacion de ia estructura de
uno o varios inmuebles, con el objetc de acondicionaros a niveles adecuados de seguridad
sismo resistente.

Régimen anualizado de cesantias: régimen en eif cual ef valor de las cesantias causadas a
favor del empleado, permanece en poder det empleador durante méximo un afio, pues a mas
tardar, et 14 de febrero de cada aro, se deberan consignar en la respectiva Administradora de
Fondos de Cesantias, elegida por el servidor pablico. La base de liquidacién corresponde al
Uitimo salario devengado mas los factores salariales definidos en el reglamento interno de
trabajo.

Régimen de ahorro individual: es aquel mediante ef cual los aportes de los afiliados se
destinan a la cuenta de ahorro individual de propiedad exclusiva del afiliado, asi como los
intereses generados en la cuenta. El monto de la pension, la edad de jubilacién y las semanas
minimas de cotizacién son variables segun lo acordado con el fondo de pensiones, siempre y
cuando cuente con el capital que financia la pensién.

Régimen retroactivo de cesantfas: es aquet, donde el auxilic de cesantias se encuentra en
poder del empleador durante toda la vigencia de la relacion laboral. Son retroactivas, por cuanto
dicha prestacion social, se paga al servidor publico con base en el tltimo salario devengado
mas los factores salariales definidos en el reglamento interno de trabajo.

ion de un bien de interés cultural: obras dirigidas a restituir elementos que el
Inmueble ha perdido o que se hace necesario reemplazar por su deterioro imeversible.

Reparaciones locativas de un bien de interés cultural: obras para mantener el Inmueble en

o
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las debidas condiciones de higiene y omnato sin afectar su materia original, su forma e
integridad, su estructura portante, su distribucién interior y sus caracteristicas funcionales,
omamentales, estéticas, formales y/o volumétricas.

Restauracién: erogaciones en que incurre el Instituto de Cultura y Turismo de Manizales con el
objetivo de mejorar o restablecer las caracteristicas de un bien histérico y cultural originales
cuando ha sufrido alteraciones o deterioro por hechos pasados que pueden afectar su
apreciacion, comprension o uso.

Restriccion econdmica: limitacién para ef uso inmediato de los recursos de Efectivo y
Equivalentes al Efectivo, determinando por decision administrativa del Instituto de Cultura y
Turismo de Manizales, la destinacién a conceptos especificos orientados al cumplimiento de su
objeto social.

Restriccién legal: toda aquelia restriccién ofiginada en un mandato de ley, decreto, resolucién,
ordenanza o acto administrativo de orden juridico, que determine la imposibilidad del libre uso,
disposicién o destinacién de los recursos de Efectivo y Equivalentes al Efectivo.

Restricciones en las transferencias: existen restricciones cuando se requiere que el Instituto
de Cultura y Turismo de Manizales, como entidad receptora de los recursos, los use o destine a
una finalidad particular, sin que ello implique que dichos recursos se devuelvan al cedente en el
caso de que se incumpla la estipulacién.

Sistema de Inventario permanente: sistema de inventario agil y oportuno, que permite
conocer en cualquier momento el valor de los inventarios y del costo de ventas. Este método
comentes inventario de productos terminados; regrstrando tano fas entradas como las salidas.
Este sistema de inventario permite cumplir con el principio de asociar al ingreso de un periodo
su respectivo costo.

Tasa de interés efectiva de los préstamos: corresponde a aquella tasa que hace equivalentes
los flujos contractuales del préstamo con su costo amortizado en la fecha de medicion.

Tasacion de obligaciones periddicas de pretensiones: valoracién econémica realizada por
el Area Juridica de las pretensiones solicitadas, teniendo en cuenta los criterios técnicos y
jurisprudenciales necesarios para estimar el monto de la posible condena en caso de pérdida.

Técnicas de medicion: corresponde a la base para determinar 10s costos, hace referencia a la
fuente u origen de los costos que sirven para fa valoracion de jos producios o senvicios, es
decir, en el contexto de las Normas Imtemacionates de Contabilidad para elSector Publico
(NICSP) adoptadas por la Contaduria General de la Nacién, las técnicas de medicién permitidas
son el costo estandar y el método de los minoristas.

Vailor amortizable: costo histdrico del activo o el valor imicialmente reconocido en los estados
financieros, una vez se ha deducide el valor residual.

Valor de mercado: valor por el cual un activo puede ser intercambiado entre partes interesadas
y debidamente informadas, en una transaccién realizada en condicicnes de independencia

G’?/—..
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mutua. Para la determinacion del valor de mercado, el mercado en el cual se negocia un
recurso debe ser abierto, activo y ordenado. Un mercadc es abierto cuando no existen
obsticulos que impidan a ef instituto de Cultura y Turismo de Manizates reatizar transacciones
en él, es activo si la frecuencia y et volumen de transacciones es suficiente para suministrar
informacién sobre el precio y es ordenado si tiene muchos compradores y vendedores bien
informados que actian sin coaccion, de modo que haya garantia de “imparcialidad” en la
determinacién de los precios actuales {incluyendo aquellos precios que no representan ventas a
precios desfavorables).

Cuando el vator se obtiene en un mercado abferto, activo y ordenado, el vator de mercado
puede ser un valor de entrada o de salida observable y un valor no especifico para ef Instituto
de Cultura y Turismo de Manizales.

Valor del servicio recuperable: es el mayor entre a) el vaior de mercado, si existiere, menos

los costos de disposicidn y b) el costo de reposicion.

Valor depreciable: costo histérico del activo o el valor iniciaimente reconocido en los Estados
Financieros, una vez se ha deducido el valor residual.

Valor en fibros del préstamo por cobrar: valor del préstamo por cobrar (medido al costo
amortizado), menos cualquier disminucion por deterioro del valor.

Valor en libros de los bienes historicos y culturales: valor neto por el que los bienes
histéricos y culturales se encuentran registrados en los estados financieros, una vez deduclda la
depreciacién acumulada de las restauraciones.

Valor en libros: valor neto por el que un activo 0 un pasivo se encuentra registrado en los
estados financieros, una vez deducida, en el caso de los activos, su depreciacion o
amortizacion acumulada y el deterioro acumulado que se haya registrado.

Valor en uso: valor presente de los flujos de efectivo futuros estimados que se espera se
deriven del uso continuado de un activo o unidad generadora de efectivo y de su disposicion al
final de su vida 4.

Valor neto de realizacion de los inventarios: precio estimado de venta de un activo en el
curso normal de las operaciones, menos los costos estimados para terminar su produccion y los
necesarios para llevar a cabo su venta, intercambio o distribucion. El valor neto de realizacion
hace referencia al importe neto que el Instituto de Cultura y Turismo de Manizales espera
obtener por la venta de los inventarios, en el curso normal de a operacion. Es la base de costeo
permitida para valorar l0s inventanos de producto terminado en condiciones y ubicacion para ia
venta cuando sea inferior al costo real.

Valor presente: valor que tiene en la fecha actual un determinado flujo de dinero que se pagara
en una fecha futura. Para calcular el valor presente es necesario conocer los flujos de dinero
que se pagaran en el futuro, el plazo del mismo y una tasa que permita descontar esos flujos.

Valor recuperable: el mayor entre a) el valor de mercado del activo, si existiere, menos ios
costos de disposicién y b) su valor en uso. Si no es factible medir el valor de mercado del activo
menos los costos de disposicion, el instituto de Cultura y Turismo de Manizales utilizara el valor
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en uso del activo como su valor recuperable.

Valor residual: vaior estimado que e! instituto de Cultura y Turismo de Manizales podria
obtener actuaimente por la disposicion de un activo, después de deducir los costos estimados
por tal disposicién, si el activo ya hubiera alcanzado la antigiledad y las demés condiciones
esperadas al término de su vida Util.

Vida qatil: periodo durante el cual el Instituto de Cultura y Turismo de Manizales espera recibir
tos beneficios econdmicos o et potenciat de servicio asociados a un activo. Esta se determinara
en funcion del tiempo durante el cual el instituto de Cultura y Turismo de Manizales espera
utilizar el activo o del nimero de unidades de produccién o simitares que espera obtener de él.

Vida atil de un activo intangible: periodo durante el cual el Instituto de Cuitura y Turismo de
Manizales espera recibir los beneficios econémicos o el patencial de servicio asociados al activo
intangible. Esta se determinara en funcién det tiempo durante el cual el instituto de Cuitura y
Turismo de Manizales espere utilizar el activo o del nimero de unidades de produccién o
similares que obtendria de él.

Si no es posible hacer una estimacién fiable de la vida atil de un activo intangible, se
considerara gue este tiene vida util indefinida y no sera objeto de amortizacion.

Vida atil indefinida de un activo intangible: ocurre cuando no es posible hacer una
estimacién fiable de la vida util de un activo intangible.

CAPITULO SEGUNDO. POLITICAS CONTABLES
1. POLITICA CONTABLE DE EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO
1.1 OBJETIVO

Establecer las bases contables para el reconocimiento, medicién, presentacion y revelacién del
efectivo y equivalentes de efectivo de la entidad.

1.2 ALCANCE
El alcance de esta politica contable, abarca los instrumentos financieros activos que se
clasifican como: efectivo y equivalentes de efectivo.

Bajo esta denominacién se agrupan las cuentas representativas de fos recursos de liquidez
inmediata con los que cuenta el Instituto de Cultura y Turismo de Manizales, y gue puede
utilizar para el desarrollo de su objeto social, dentro de los cuales encontramos las siguientes:

Cajas menores.

Cuentas bancarias corrientes y de ahorro nacionales.
Inversiones de administracién de liquidez.

1.3 POLITICA CONTABLE GENERAL
/
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El efectivo y el equivalente de efectivo lo consiituyen todos los recursos disponibles en cajas
menores, asi como en bancos nacionales.

También se incluyen las inversiones o depdsitos, que cumplan con la totalidad de las siguientes
condiciones:

Que sean de corto plazo de gran liquidez, con un vencimiento original igual o menor a (3) tres
meses.

Que sean facilmente convertibles en efectivo.
Estan sujetas a un riesgo poco significativo de cambios en su valor.

Debido al corto vencimiento de estas inversiones el valor registrado se aproxima al valor
razonable de mercado.

1.4 RECONOCIMIENTO Y MEDICION

El efectivo y sus equivalentes, son considerados como un instrumento financiero activo que
representa un medio de pago y constituye la base sobre la que se valoran y reconocen todas
las transacciones en los estados financieros. Un depésito de efectivo en un banco o entidad
financiera representa un derecho contractual para obtener efectivo para el depositante o para
girar un cheque u otro instrumento similar contra el saldo del mismo, a favor de un acreedor.

Los equivalentes al efectivo se tienen principalmente para cumplimiento de compromisos de
pago a menos de (3} tres meses. Las inversiones financieras se consideran como equivalentes
al efectivo, en fa medida en que sean faciimente convertibles a una cantidad determinada de
efectivo y estén sujetas a riesgos insignificantes de cambios en su valor.

Estos activos son reconocidos en la contabilidad en el momento en que el efectivo es recibido o
es transferido a una entidad financiera a manera de depdsitos a la vista, cuentas corrientes o de
ahorros, fiducias y su valor es ef importe nominal, del fotal de efectivo o el equivalente del
mismo. Si existiesen restricciones en el efectivo o en cuentas de caja y bancos, £l Instituto de
Cultura y turismo. no procedera al reconocimiento como recursos de efectivo disponibles, dada
la destinacién limitada de dichos montos y debera sblo revelar en los estados financieros esta
situacién.

Si la restriccion en el uso det efectivo est2 asociada a una cbligacion de det instituto de Cultura
y Turismo. (Pasivo), para efectos de presentacién det Balance General al corte del periodo
contable, se deberan presentar el efecto neto de dichas partidas (efectivo y el pasivo
relacionado) y el saldo resultante se incluird en el Balance General. Se presentara como activo
corriente si es inferior a un (1) afic 0 como no corriente si es superior a ese periodo, informando
iguaimente esta situacion mediante revelaciones a los Estados Financieros.

Cuando el Instituto reciba dinero de terceros para su administracion o similares se entendera
este como efectivo restringido y se presenta su efecto neto en el batance siempre y cuando
exista una restriccion de tipo legal para su uso o retiro.

>
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1.5 MEDICION POSTERIOR

Tanto en el reconocimients y medicion iniciat como en 12 medicion posterior, ef valor asignado
para las cuentas de efectivo y sus equivalentes constituyen el valor nominat det derecho en
efectivo, representado en la moneda funcional definida para la presentacion de informacion bajo
Marco Normativo.

Todas las partidas conciliatorias entre valor en libros en contabilidad y extractos bancarios, se
procederan a tratar de la siguiente forma, al cierre contabie mensuat:

Se reconocen los rendimientos financieros en el mes correspondiente al igual que la entrada de
recursos de ias consignaciones no identificadas.

Se contabilizan las partidas conciliatorias de bancos: gravamenes, comisiones, retencion en la
fuente en el periodo correspondiente.

Se reconoce ia cuenta por pagar ¥ el mayor valor en la cuenta bancaria de los cheques que
quedan pendientes de cobro.

1.6 PRESENTACION Y REVELACION

El Instituto de Cultura y Turismo debe revelar los componentes de la partida de efectivo y
equivaientes, presentando ademas una conciliacion al cierre de la vigencia de saldos que
figuren en el estado de fiujo de efectivo con las partidas equivalentes en el Balance General.

Se reconocera como efectivo los dineros en caja y los depédsitos a la vista, que el Instituto de
Cultura y Turismo de Manizales mantenga disponibles para el desarrollo de sus funciones,
atendiendo los pagos de las obligaciones derivadas de su cometido estatal, con oportunidad
para el cumplimiento de las relaciones contractuales.

El manejo y el controt de la caja menor se realizaran teniendo en cuenta la Resolucion vigente.

El responsable del manejo de la caja menor sera el que se designe en la Resolucién que
reglamenta la caja menor, el cual procederd con la apertura de los libros en donde se
contabilicen diafiamente las operaciones que la afecten, indicando por cada gasio la fecha de

imputacion presupuesial, concepto y valor, segun los comprobantes que respalden la operacion
y de acuerdo al regiamento interno.

1.7 CONTROLES CONTABLES

Los controles contables de los saldos de efectivo y equivalentes de efectivo deben estar
encaminados a:

Controlar el ingreso de efectivo:

Toda operacion de ingreso de dinero debe contar con el correspondiente comprobante de
ingreso.
Conciliacion bancaria.
La persona encargada de la recepciéon de los fondos debe efaborar al término del dia los
recibidos del depésito.

e
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Los comprobantes de ingresos deben estar foliados y ser emitidos consecutivamente, dejando
el original con todas sus copias en caso de anularse alguno de ellos.

Controlar fos saldos de efectivo:

En el caso de cajas menores, mediante el arqueo, es decir, el recuento de todo el dinero, y
comprobantes de gastos realizados.

En el caso de cuentas corrientes y de ahorros bancarias, mediante la conciliacion bancaria.
Verificar que las cuentas que no estan disponibles para ser usadas (destinacién especifica)
estén en la cuenta contable correspondiente a efectivos restringidos.

Verificar mensualmente, que e! efectivo restringido que posea un pasivo relacionado, se
presente neto para efectos del Batance General.

1.8 CONTROL INTERNO CONTABLE

Et Instituto de Cultura y Turismo de Manizales, a través del Area de Tesoreria, encargada de la
gestion del Efectivo y los Equivalentes al Efectivo, implementara procedimientos con la finalidad
de asegurar el cumplimiento de la Resolucién 193 de 2016 de la Contaduria General de la
Nacion sobre Control interno Contable, modificada en su articulo 5°, por el articulo 6°de la
Resolucion 693 de 2016, o de fa normatividad que se encuentre vigente sobre Controd interno
Contable.

Los procedimientos para garantizar el control interno del Efectivo y el Equivalente al Efectivo,
incluyen, entre otros, la certificaciéon de la informacién suministrada al Area de Tesoreria,
por parte del Area responsable, como requisito previo a la incorporacién en el Sistema de
informacion Financiera de los hechos econdmicos, de conformidad a fos apartados de
reconocimiento, medicion, presentacion y revelacion de la presente politica contable. La
informacion certificada debera ser reportada en las fechas establecidas por el Area Contable.

Adicionaimente, el Instituto de Cultura y Turismo de Manizales debera identificar de manera
clara, el cumplimiento de cada uno de los requisitos para clasificarios como tal, previo al
reconacimiento, ia medicion, la presentacion y la revelacion de los mismos, toda vez que los
valores que se encuentran reconocidos en los informes financieros representen de manera
completa, neutral y libre de error la realidad de los hechos econémicos.

2. POLITICA CONTABLE CUENTAS POR COBRAR

2.1 OBJETIVO

Establecer las bases contables para el reconocimiento, medicién, presentacion y revelacién de
los saldos de cuentas por cobrar y prestamos por cobrar que representan derechos a favor del
instituto de Cultura y Turismo de Manizaies.

Las cuentas por cobrar agrupan los siguientes conceptc:i.;_
>
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ingresos no tributarios

Prestacién de servicios

Transferencias por cobrar

Otras cuentas por cobrar

Cuentas por cobrar de dificit cobro
Deterioro acumulado de cuentas por cobrar

La presente politica no aplica para:

El activo y el pasivo por cesantias retroactivas, debido a que se trataran segun lo establecido en
la Politica Contable de Beneficios a los Empleados.

Anticipos y avances entregados, anticipos y saldos a favor por impuestos y contribuciones, y
bienes y servicios pagados por anticipado, que se regiran Segun la Politica Contable de Otros
Activos.

Los ingresos percibidos por concepto de arrendamientos son aquelos que percibira el Instituto
de Cultura y Turismo de Manizales por el derecho otorgado a terceros para el uso de activos
tangibles e intangibles. Su reconocimiento se realizard de acuerdo con la Politica Contable de
Arrendamientos.

2.2 ALCANCE

Esta politica aplica para todas las cuentas por cobrar del Instituto de Cultura y Turismo de
Manizales consideradas bajo el Marco Normativo un instrumento financiero activo dentro de la
categoria de cuentas por cobrar y préstamos, por representar derechos futuros a recibir efectivo
u otro activo financiero. En consecuencia, incluye:

Cuentas Por Cobrar

Cuentas por cobrar por prestacion det servicio de Cultura y Turismo.

Cuentas por cobrar por servicios de pautas publicitarias y vinculacién en el marco de eventos de
ciudad.

Cuentas por cobrar por arrendamiento de espacio en el centro de convenciones teatro los
fundadores, expo ferias, y parques de la ciudad.

Cuentas por cobrar de espacios en la ciudad de Manizales en el marco de la feria y cumpleaiios
de Manizales.

mpuestos por cobrar al Estado (o cruzar con cuentas por pagar).

Acuerdos de pago

Esta pofitica no aplica para Anticipos y Avances; que tiene que ver con la adquisicion de
servicios, en vista de que este rubro corresponde a dineros oforgados en forma anticipada que
no representan un derecho para la entidad a recibir efectivo o algun otro instrumento financiero,
por tanto, deben registrarse en la cuenta que mejor refleje la destinacién u objeto por el cual fue
otorgado el anticipo.

e
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2.3 POLITICA CONTABLE GENERAL

Esta politica aplica para los siguientes deudores o activos financieros:
Cuentas por cobrar por prestacion del servicio de Cultura y Turismo.

Comprende los valores por cobrar al municipio y demés entidades por concepto de la prestacion
del servicio de cultura y turismo. Cultura comprende las actividades de casas de cultura,
bibliotecas publicas, banda municipal, archivo historico municipal, arte y cultura para todos,
diversidad cultural, cultura ciudadana, emprendedores culturates, fortatecimiento y dotacion de
la infraestructura cultural, apoyo a iniciativas culturales, y reconocimiento por parte de la
ciudadania del patrimonio histérico y cultural de Manizales. Y turismo es la administracion y
fortalecimiento de la red de eco parques, proteccion y conservacién del paisaje cultural cafetero,
promocion turistica cultural, proyectar la ciudad a través del producto turistico.

Cuentas por cobrar por servicios de pautas pubficitarlasy vinculacién de marca en et
marco de eventos de ciudad.

En el rubro contable de cuentas por cobrar se reconocen todos los servicios por pautas
publicitarias y vinculaciones de marca en el marco de eventos de ciudad, tales como los
patrocinadores de la feria, cumpleafics y festival de verano en el municipio de Manizales.

Cuentas por cobrar por arrendamiento de espacio en ol centro de convenciones teatro
los fundadores, expo ferias, y parques de la ciudad.

Corresponden a los servicios por arrendamientos originados en la operacién de espacios como:

Centro de convenciones teatro fundadores

Centro de exposiciones y ferias expo ferias

Espacios en el parque bicentenario bosque popular el prado
Espacios en el parque los yarumos

Espacios en el parque de la mujer Luz Marina Zuluaga
Espacios en el bulevar de la 55 contigo al colegio INEM
Espacios en monumento a los colonizadores

Espacios en parque Benidorm contigo a la plaza de toros

Recargos de mora, corresponden igualmente a los intereses que se cobran a los arrendatarios
que incumplen en los pagos de sus canones (son calculados desde que el arrendatario debe o
esta en mora con el incumplimiento del contrato).

La tasa de interés de mora sera la que se pacte entre las partes o que determine et Instituto de
acuerdo al interés corriente bancario certificado por la Superintendencia Financiera, sin exceder
el limite de usura.

CuenhsporcobrardeespaciosonhciudaddeMmizabsmelmodehhrhy
cumpleafios de Manizales.

/
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Corresponden al aprovechamiento del espacio en la ciudad de Manizales, indicados por la
secretaria de gobierno en el marco de la celebracién de la feria, cumpleafios y festival de
verano.

™\
4

Cuentas por cobrar (anticipos o saldos a favor) impuestos y contribuciones

Comprende saldos a favor originados en liquidaciones de las declaraciones tributarias,
contribuciones y tasas que seran solicitados en devolucidn o compensacién con liquidaciones
futuras, los cuales sefan apiicados con ia presentacion de la declaracion tributaria respectiva.
Se consideran de corto plazo y no generan intereses a favor de la entidad.

Acuerdos de pago

Es una alternativa que se ofrece al arrendatario al presentar mora en los canones, buscando
normalizar la deuda de fa factura, en un periodo méximo de 36 meses, reafizando pagos
periddicos mensuales, a una tasa de interés corriente bancario sin exceder el limite de usura.

2.4 RECONOCIMIENTO Y MEDICION

La entidad reconocera como cuentas por cobrar, los derechos adquiridos en desarrollo de Las
actividades propias del ente, de las cuales se espera a futwro la entrada de un flujo financiero
fijo o determinabte, a través de efectivo, equivatente at efectivo u otro instrumento derivado.

Cuentas por cobrar por prestacién del servicio de Cultura y Turismo.

Los derechos se reconocen en ef momentc que se acepta fa ejecucion de fas actividades. El
monto a reconocer sera su valor nominal original establecido de acuerdo a los actos
contractuales. ‘

Cuentas por cobrar por servicios de pautas publicitarias y vinculacién de marca en el
marco de eventos de ciudad.

Los derechos a favor de la entidad por este concepto deben ser reconocidos en el mes en que
fueron aceptados por parte del contratante. El monto a reconocer sera su valor nominal original
eslablecido segln los acuerdos contractuales.

Cuenias por cobrar por arrendamiento de espacio en el centro de convenciones teatro
fos fundadores, expo ferias, y parques de {a ciudad.

Los derechos deben ser reconocidos en el mes en que fueron prestados. El monto a reconocer
sera su valor nominal original establecido en el canon de arrendamiento y de acuerdo a los
actos contractuales.

Cuentas por cobrar de espacios en ia ciudad de Manizales en el marco de la feria y
cumpleafios de Manizales.

Los derechos deben ser reconocidos al momento de iniciar la ocupacion del espacio; los

U";/L .
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supervisores de ia entidad daran cuenta de alguna irregularidad de ocupacion o en su defecto
de las devoluciones a que haya lugar

Cuentas por cobrar (anticipos o saldos a favor) impuestos y contribuciones

El derecho se reconoce en el momento en que el Instituto de Cuitura y Turismo, efectia la
transaccién que da origen al impuesto a favor y por el saldo de Ia partida. Cuando se comija una
declaracion y esta origine saldo a favor, este serd reconocido siempre y cuando no exista
incertidumbre sobre su recuperacion. En caso contrario sera controlado a través de las cuentas
de orden.

Al cierre contable anual, la Entidad calculara el saldo neto compensando el valor de las cuentas
por cobrar o saldos a favor con tos saldos por pagar por conceptc de impuestos y
contribuciones, siempre que éstas correspondan a la misma entidad estatal y se pueda realizar
ia compensacion. Ademas, cuando la Entidad tenga ta intencién de sclicitar a compensacion,
imputacion o devolucién.

Clasificacion

Las cuentas por cobrar comesponden a los derechos para los que 1a entidad concede plazos de
pago nomaies del negocio, es decir, para ios clientes atiende las condiciones generales del
negocio y del sector (hasta 12 meses y desde $1000).

Medicion

Las cuentas por cobrar se mediran por el valor de la transaccién. Con excepcion cuando el
cliente y/o arrendatario realice acuerdos de pago por el incumplimiento, tendra un recargo del
interés corriente bancario sin sobrepasar el limite de la usura.

2.5 MEDICION POSTERIOR

Con posterioridad al reconocimiento, las cuentas por cobrar se mantendran por el valor de la
transaccion. Por su parte, las cuentas por cobrar con componente de financiacion se
reconoceran como un mayor valor de la cuenta por cobrar intereses y como un ingreso.

Las cuentas por cobrar seran objeto de estimaciones de deterioro cuando exista evidencia
objetiva del incumplimiento de los pagos a cargo del deudor o del desmejoramiento de las
condiciones crediticias del mismo. Para el efecto, se verificara si existen indicios de deterioro. El
deterioro correspondera al exceso de! valor en libros de la cuenta por cobrar con respecto al
valor presente de los flujos de efectivo futuros estimados de la misma (excluyendo las pérdidas
crediticias futuras en las que no se haya incurrido). Para el efecto, se utilizara, como factor de
descuento:

La tasa de interés efectiva, es decir, aquelia computada en el momento del reconocimiento del
acuerdo de pago, para ei caso de las cuentas por cobrar con componente de financiacion, sera
la tasa de interés de mercado, por ejemplo, la tasa de interés aplicada a instrumentos similares.
El deterioro se reconocera de forma separada, como un menor valor de la cuenta por cobrar,
-
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afectando el gasto del periodo.

Si en una medicidn posterior, las pérdidas por deterioro disminuyen debido a eventos
objetivamente relacionados con su ornigen, se disminuira el vator del deterioro acumulado y se
afectara el resultado del periodo. En todo caso, las disminuciones del deterioro no superaran las
pérdidas por deterioro previamente reconocidas en el resultado.

Baja en cuentas

Se dejara de reconocer una cuenta por cobrar cuando expiren los derechos o cuando se
transfieran los riesgos y las ventiajas inherentes a la misma. Para el efecto, se disminuira el
valor en libros de la cuenta por cobrar y la diferencia con el valor recibido se reconocera como
ingreso o gasto del periodo. La entidad reconocera separadamente, como activos o pasivos,
cualquier derecho u obligacion creados o retenidos en la transferencia.

En caso de que se retengan sustancialmente los riesgos y las ventajas inherentes a la
propiedad de ia cuenta por cobrar, esta no se dara de baja y se reconocera un pasivo por el
valor recibido en la operacion, el cual se tratar4 como una cuenta por pagar Si la entidad no
transfiere ni retiene de forma sustancial los riesgos y ventajas inherentes a la propiedad de la
cuenta por cobrar, determinara si ha retenido el control sobre la cuenta por cobrar.

Si la entidad no ha retenido el control, dara de baja la cuenta por cobrar y reconocera por
separadio, COMO activos O pasivos, cuaiguier derecho U obligacion creados ¢ retenkios por
efecto de la transferencia. Si la entidad ha retenido el control, continuara reconociendo la cuenta
por cobrar en la medida de su implicacion continuada y reconocerd un pasivo asociado. La
implicacion continuada corresponde a ia medida en que la enlidad esta expuesia a cambios de
valor de la cuenta por cobrar transferida, originados por los riesgos y ventajas inherentes a esta.

El pasivo asociado se medird de forma que el neto entre los vatores en fibros det activo
transferido y del pasivo asociado sea el costo de fos derechos y obligaciones retenidos por la
entidad si el activo transferido se mide al valor de la transaccion.

La entidad seguird reconociendo cualquier ingreso que surja del activo transferido en {a medida
de su implicacidén continuada y reconocera cuaiquier gasto en el que se incurra por causa del
pasivo asociado, por ejemplo, el generado en la gestién de recaudo.

2.6 PRESENTACION Y REVELACION

La entidad revelara, para cada clasificacion de las cuentas por cobrar, informacion refativa al
vaior en libros y a {as condiciones de fa cuenta por cobrar, tales como:

Plazo

Tasa de interés

Vencimiento;, y

Restricciones que las cuentas por cobrar le impongan a ia entidad.

En el caso de las cuentas por cobrar medidas al valor de la transaccion y tengan recargo, se

-
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revelara la tasa de interés establecida para el célculo del componente de financiacion, asi como
los criterios utilizados para determinaria. Adicionalmente, la entidad revelara el valor total de los
ingrescs por intereses catcutados utilizando ta tasa de interés corriente bancarnio.

Se revelara el valor de las pérdidas por deterioro, 0 de su reversion, reconocidas durante el
periodo, asi como el deterioro acumulado. Adicionalmente, se revelara:

a) un analisis de la antigiedad de las cuentas por cobrar que estén en mora pero no
deterioradas al final del periodo; y

b) un analisis de las cuentas por cobrar que se hayan determinado individuaimente como
deterioradas al final del periodo, incluyendo los factores que la entidad haya considerado para
determinar su deterioro.

Cuando la entidad haya pignorado cuentas por cobrar como garantia por pasivos o pasivos
contingentes, revelara el valor en libros de ias cuentas por cobrar pignoradas como garantia, y
los plazos y condiciones relacionados con su pignoracion.

Si la entidad ha transferido cuentas por cobrar a un tercero en una transaccion que no cumpla
las condiciones para la baja en cuentas, la entidad revelard, para cada clase de estas cuentas
por cobrar, lo siguiente:

a) la naturateza de las cuenias por cobrar transferidas

b) los riesgos y ventajas inherentes a los que la entidad continle expuesta; y

c) ef valor en libros de los activos o de cualquiera de los pasivos asociados que ia entidad
continue reconociendo.

2.7 CONTROLES CONTABLES
L.os coniroles contables de los saldos deudores deben estar encaminados a:

e Asegurar que se reconozcan todos los derechos a favor del Instituto de Cultura y Turismo de
Manizales.

o Aseguwiar que se reoonozcan las reclamaciones, ajusies o pérdidas de valor de los deudores
originados en errores, calculos mal efectuados, decisiones gubernamentales u otros factores.

e Asegurar que los saldos deudores se reconozcan por jos valores acordados con los clientes
y de acuerdo con las tarifas y remuneracion establecida.

e Asegurar que los saldos deudores son derechos ciertos, determinados en forma razonable y
valuados a su valor neto de recuperacion.

e Asegurar que los saldos deudores estan debidamente soportados en documentos internos y
extemnos fegales.

e Asegurar que la presentacion y revelaciones de los saldos deudores, estan acordes con las
politicas establecidas por el Instituto de Cultura y Turismo de Manizales.

e Asegurar que los intereses generados en los saldos de deudores se calculen con la
periodicidad definida y las tasas pactadas.

3. POLITICA CONTABLE INVERSIONES DE ADMINISTRACION DE LIQUIDEZ

-
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3.1 OBJETIVO

Establecer las bases contables para el reconocimiento, medicion, presentacion y revelacion de
las inversiones de Administracién de liquidez de la Entidad.

3.2 RECONOCIMIENTO Y MEDICION
Reconocimiento

La Entidad reconoce como inversiones de administracion de liquidez, los recursos financieros
colocados con el propodsito de obtener rendimientos provenientes de las fluctuaciones del precio
0 de los flujos contractuales del titulo durante su vigencia. Estas inversiones estan
representadas en instrumentos de deuda o en instrumentos de patrimonio.

Clasificacién

Las inversiones de administracién de liquidez se clasifican atendiendo el modeio de negocio
definido para {a administracion de fos recursos financieros, es decir, {a politica de gestion de ta
tesoreria de la empresa y los flujos contractuales del instrumento. Estas inversiones se
clasificaran en las siguientes tres categorias:

» Valor razonable
e Costoo
e Costo amortizado

La categoria de valor razonable corresponde a las nversiones gue se esperan negociar, es
decir, las inversiones cuyos rendimientos esperados provienen del comportamiento det
mercado.

La categoria de costo amortizado comesponde a las inversiones que se esperan mantener
hasta el vencimiento, es decr, aguelias cuyos rendimientos provienen de los flujos
contractuales del instrumento.

La calegoria de cosio cormesponde a las inversiones que se tienen con la intencion de negociar
y no tienen vaior razonable. En esta categoria El Instituio de Cultura y Turismo posee las
siguientes inversiones:

NOMBRE DE LA INVERSION PARTICIPACION INVERSION
AGUAS DE MANIZALES SA E.SP 1 ACCION
EXPOFERIAS /COMUNIDAD PROINDIVISA) 0.03%

Los instrumentos de patrimonio que no se tengan con ia intencidn de negociar y que no
otorguen control, influencia significativa ni control conjunto se clasificaran en fa categoria de
valor razonable, en tanto sea factible esta mediciéon, de lo contrario, se clasificaran en la
categoria de costo.

Medicion Inicial ;

£
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En el reconocimiento, la entidad, medirg las inversiones de administracion de liquidez por su
valor razonable. Cualquier diferencia con el precio de ia transaccion se reconocera como
ingreso o como gasto, segin corresponda, en ta fecha de adqtrsicién. Cuando fa inversién no
tenga valor razonable, se medira por ef precio de {a transaccion, es decir, su costo.

e

Los costos de transaccion de las inversiones cuyos rendimientos esperados provengan del
comportamiento del mercado, con independencia de su clasificacion en la categeria de valor
razonable o costo, afectaran directamente el resultado como gasto.

Por su parte, los costos de transaccién de las inversiones cuyos rendimientos esperados
provengan de los flujos contractuales del instrumento de patrimonio que no se tengan con la
intencién de negociar y que no otorguen control, influencia significativa ni control conjunto, con
independencia de su clasificacion en la categoria de costo amortizado, valor razonable o costo,
se trataran como un mayor valor de la inversion.

3.3 MEDICION POSTERIOR

Con posterioridad al reconocimiento y medicién inicial, las inversiones de administracion de
liquidez se mediran atendiendo la categoria en la que se encuentran clasificadas, asi:

e Valor razonable
e Costoo
» Costo amortizado

Inversiones clasificadas en la categoria de valor razonable

Con posterioridad al reconocimiento, las inversiones clasificadas en la categoria de valor
razonable se mediran al valor razonable. Las variaciones del valor razonable de las inversiones
que se esperen negociar afectaran los resultados del periodo. Si el valor razonable es mayor
que el valor registrado de la inversién, la diferencia se reconocerd aumentando e! valor de la
inversion y reconociendo un ingreso. Si el valor razonable es menor que el valor registrado de la
inversion, fa diferencia se reconocera disminuyendo €l valor de la inversion y reconociendo un
gasto.

Las varaciones, tanio positivas como negativas, del valor razonable de las inversiones en
instrumentos de patrimonio que no se tengan con la intencién de negociar y tampoco otorguen
control, influencia significativa, ni controt conjunto, aumentardn o disminuiran et vator de la
inversién y se reconoceran en ef patrimonio. Estas variaciones reconocidas en el patrimonio se
presentaran en el estado de cambios en el patrimonio.

Los intereses recibidos de las inversiones clasificadas a valor razonable gue se esperen
negociar reduciran el valor de la inversién y aumentaran el efectivo o equivalentes al efective de
acuerdo con la contraprestacion recibida.

Las inversiones de administracion de liquidez clasificadas a valor razonable no seran objeto de
estimaciones de deterioro.

Inversiones clasificadas en {a categoria de costo amortizadg‘ﬁ,_
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Con posteriondad al reconocimiento, las inversiones clasificadas en ta categoria de costo
amortizado se mediran al costo amortizado. El rendimiento efectivo se reconocera como un
mayor valor de fa inversién y como un ingreso.

Los rendimientos recibidos reduciran el valor de la inversidén, afectando el efectivo o
equivalentes al efectivo de acuerdo con la contraprestacion recibida.

Las inversiones de administracidn de liquidez clasificadas al costo amortizado serdn objeto de
estimaciones de deterioro cuando exista evidencia objetiva del incumplimiento de los pagos a
cargo del emisor o del desmejoramiento de las condiciones crediticias del mismo. Para el
efecto, se verificard si existen indicios de deterioro. El deterioro se reconocerd de forma
separada, como un menor vator de la inversion, afectando el gasto del periodo.

Si en una medicion posterior, las pérdidas por deterioro disminuyen debido a evenios
objetivamente relacionados con su origen, se disminuira el valor del deterioro acumulado y se
afectara el resuftado del periodo. En todo caso, las disminuciones del deterioro no superarén las
pérdidas por deterioro previamente reconocidas en el resultado y tampoco excederan el costo
amortizado que se habria determinado en la fecha de reversion si no se hubiera contabilizado la
pérdida por deterioro del valor.

inversiones clasificadas al costo

Las inversiones clasificadas al costo se mantendran al costo y serdn objeto de estimacién de
deterioro.

Et deterioro de los instrumentos de patrimonio correspondera al exceso del valor en tibros de la
inversion con respecto al valor de la participacion en el patrimonio de la entidad receptora de la
misma. El deterioro se determinara al final del periodo contable y se reconocera de forma
separada, como un menor valor de la inversién, afectando el gasto del periodo.

El deterioro de los instrumentos de patrimonio clasificados al costo podra revertirse (nicamente
hasta el costo inicial de la inversion cuando el valor de la participacion en el patrimonio de la
entidad receptora de la inversion supere su valor en libros. Para el efecto, se disminuira el valor
del deterioro acumulado y se afectara el resuitado del periodo.

Las inversiones en titulos de deuda seran objeto de estimaciones de deterioro cuando exista
evidencia objetiva de que las mismas se estén deteriorando como consecuencia del
incumplimiento de los pagos a cargo del emisor o del desmejoramiento de las condiciones
crediticias del mismo. Para e! efecto, por lo menos at final del periodo contable, se verificara si
existen indicios de deterioro. El deterioro se reconocerd de forma separada, como un menor
valor de la inversion, afectando ef gasto del periodo.

St en una medicion posterior, las pérdidas por deterioro disminuyen debido a eventos
objetivamente relacionados con su origen, se disminuird el valor del deterioro acumulado y se
afectara el resuitado del periodo. En todo caso, las disminuciones del deterioro no superaran las
pérdidas por deterioro previamente reconocidas en el resultado.

Reclasificaciones
>
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Las reclasificaciones, entre las categorias de valor razonable y costo amortizado, se realizaran
de manera excepcional cuando exista un cambio en el modelo de negocio de la gestién de
inversiones y las mismas deberén estar alineadas con lo establecido en ias politicas definidas
por la empresa para la administracién de su liquidez.

Las reclasificaciones desde y hacia las categorias de valor razonable y costo se realizan de
acuerdo con |la disponibilidad de informacién sobre el valor razonable.

Si se reclasifica una inversion de la categoria de valor razonable a la categoria de costo, el valor
razonable del instrumento en la fecha de reclasificacion sera el valor inicial por el cual se
registrara la inversion al costo. Si se reclasifica una inversién de la categoria de costo a la
categoria de valor razonable, se disminuird el vator en libros de la inversién al costo y se
registrara la inversidn en la nueva categoria por el valor razonable en la fecha de reclasificacion.
La diferencia se reconocera comao ingreso o gasto del periodo.

Si se reclasifica una inversién de la categoria de costo amortizado a la categoria de costo, el
valor del instrumento en la fecha de reclasificacion (es decir el costo amoriizado a partir de la
tasa de interés efectiva) sera el costo inicial de la categoria del costo, el cual se mantendra en
periodos posteriores. Si se reclasifica una inversion de la categoria de costo a ta categeria del
costo amortizado, ef costo del instrumento sera el valor inicial por ef cual se registrara |a
inversion al costo amortizado y sobre el cual se calculara ia tasa de interés efectiva para efectos
de realizar las mediciones posteriores.

Baja en cuentas

Se dejard de reconocer una irversion de administracion de liguidez cuando expiren los
derechos o cuando se transfieran los riesgos y las ventajas inherentes a la propiedad de la
misma. Para el efecto, se disminuira el valor en libros de la inversién y las utilidades o pérdidas
acumuladas en el patrimonio, si existieren. La diferencia con el valor recibido se reconocera
como ingreso o gasto del periodo. La entidad reconocera separadamente, coma activos o
pasivos, cuaiquier derecho u obiigacion creado o retenido en la transferencia.

En caso de que se retengan sustancialmente los riesgos y las ventajas inherentes a la
propiedad de la inversion, esta no se dara de baja y se reconocera un pasivo por el valor
recibido en la operacion, el cual se tratard como una cuenta por pagar en la categoria de costo
amortizado.

Si la entidad no transfiere ni retiene de forma sustancial, ios riesgos y ventajas inherentes a la
propiedad de la mversion, determinara s ha retenido e controt sobre fa mversion. Si la entidad
no ha retenido el control, dara de baja la inversion y reconocera por separado, como activos o
pasivos, cualquier derecho u obligacion creado o retenido por efecto de la transferencia.

Si la empresa ha reienido el control, continuara reconociendo ia inversion en la medida de su
implicacién continuada y reconocera un pasivo asociado. La implicacion continuada
corresponde a ta medida en que la entidad esta expuesta a cambios de valor de fa inversién
transferida, originados por los riesgos y ventajas inherentes a esta.

El pasivo asociado se medira de forma que el neto entre los valores en libros del activo

o
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transferido y del pasivo asociado sea:

a)eimsbanmdizadodebsdemhosyobﬁgadmesrﬁenidospmtaenﬁdadsieiacﬁm
transferido se mide al costo amortizado; o

b) igual al valor razonable de los derechos y obligaciones retenidos por la entidad, cuando se
midan independientemente, si el activo transferido se mide por el valor razonable.

La entidad seguira reconociendo cualquier ingreso que surja del activo transferido en la medida
de su implicacién continuada, y reconocera cualquier gasto en el que se incumra por causa det
pasivo asociado, por ejemplo, el generado en la gestién de recaudo.

A efectos de mediciones posteriores, los cambios reconocidos en el valor razonable del activo
transferido y del pasivo asociadc se contabilizaran de forma coherente, de acuerdo con lo
establecido en esta politica para |a calegoria de inversiones clasificadas al valor razonable y no
podran ser compensados entre si.

3.4 PRESENTACION Y REVELACIONES

Para cada categoria de las inversiones de administracién de liquidez, la entidad revelara
informacitn retativa al valor en fibros y a ias principates condiciones de la inversion, tates como:

e Valor
» Participacion; y
o Restricciones en la disposicion de la inversién.

Para las inversiones clasificadas al costo amoriizado, se revelara el precio pagado; 10s costos
de transaccion reconocidos como parte dei valor del instrumento; ia tasa de interés nominat; y la
tasa de interés efectiva, asi como los criterios utilizados para determinarla. Adicionaimente, la
empresa revelara el valor total de los ingresos por intereses calculados utilizando la tasa de
interés efectiva.

Para las inversiones clasificadas al costo, se revelard e precio pagado, los costos de
transaccion reconocidos en el resultado, el valor total de los ingresos por intereses durante el
periodo.

Se revelara el valor de las pérdidas por deterioro, o de su reversién, reconocidas durante el
periodo, asi como el deteriorc acumulado. Adicionalmente, se revelaran ios factores que la
entidad.

Cuando la empresa haya pignorado inversiones de administracién de liquidez como garantia
por pasivos o pasivos contingentes, revelard ei valor en libros de las inversiones pignoradas
como garantia, y los plazos y condiciones relacionados con su pignoracion.

Si la empresa ha transferido inversiones de administracion de liquidez a un tercero en una
transaccidén que no cumpla las condiciones para la baja en cuentas, la entidad revelara para
cada clase de estas inversiones:

a) la naturaleza de las inversiones transferidas

-
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b) los riesgos y ventajas inherentes a los que la empresa continde expuesta; y
c) el valor en libros de ios activos o de cualquier pasivo asociado que la entidad continie
reconociendo.

Si de acuerdo con lo dispuesto en esta politica, la entidad ha hecho una reclasificacién de las
inversiones de administracién de liquidez, revelara:

a) la fecha de reclasificacion

b) una explicacion detakada del cambio en el modelo de negocio y una descripcion cualitativa
de su efecto sobre los estados financieros de la entidad,

c) el valor reclasificado hacia o desde cada una de esas categorias; y

d) el efecto en el resultado.

4. POLITICA CONTABLE PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO

4.1 OBJETIVO

Establecer las bases contables para el reconocimiento, medicién, presentacién y revelacion de
las propiedades, planta y equipo en la Entidad.

4.2 ALCANCE

Esta politica aplica para aquellos activos tangibles que la Entidad posee para usar en la
prestacion del servicio de: culiura y turismo, entre otros, o para propésitos administrativos, que
mmmmhmydemaahswmmmm
futuros, siempre que su vida (il probable exceda de un (1) afio, entendiendo ésta, como el
tiempo estimado de uso o los factores necesarios para estimar la operatividad del bien. Incluye
las siguientes clases de propiedades, planta y equipo:

Muebles, enseres y equipo de oficina.
Equipos de computacion.

Equipos de comunicacion.

Equipo de transporte, traccion y elevacion.
Bienes de arte y cultura.

Los activos de menor cuantia son los que, con base en su valor de adquisicion o
incorporacion, pueden depreciarse en el mismo afic en que se adquieren o incorporan.

Bienes que se llevan directamente al gasto

Los bienes cuya utilizacién no supere un afo (1), dado que se consideran como elementos de
consumo, independiente de la cuantia de la compra individua! o grupal.

Bienes cuya ulilizacion supere un afo (1), pero que su valor es inferior o igual a medio (0.5)
SMLMV.

Bienes cuya utilizacion supere un afio (1), pero que su valor es inferior o igual a 50 UVT (unidad

o
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de valor tributario).
Bienes cuya utilizacién supere un afio (1), pero no se espera recibir beneficios econémicos de
ellos o0 no restan un apoyo administrativo tales como: articulos decorativos, entre otros.

4.3 POLITICA CONTABLE GENERAL

Se describen a continuacién las politicas contables establecidas por la Entidad para el
reconocimiento inicial, medicién inicial, medicion posterior, politica de depreciacion, vida util,
para cada clase de las propiedades, planta y equipo, y las actividades relacionadas con este
rubro contable.

4.4 RECONOCIMIENTO Y MEDICION

El Instituto de Cultura y Turismo de Manizales reconoce como propiedades, planta y equipo los
activos que cumpian ia totafidad de los siguientes requisitos:

e Que sea un recurso tangible controlado por la Entidad.

¢ Que el activo genere beneficios econémicos futuros o sirva para fines administrativos y/o
operativos.

¢ Que se espera utilizarlo en el giro normal de sus negocios en un periodo de tiempo que
exceda de un (1) afo.

e Que su valor individual sea superior a las siguientes cuantias establecidas por clase de
activo:

a) Todo terreno, edificacion, entre otros se activan.

b} Todos los muebles, enseres y equipos de oficina se activan los que superen las (50) UVT.

¢} Todos los equipos de computo que superen las (50) UVT.

d) Todos los equipos de comunicacién se activan fos que superen fas (50) UVT

e) Toda la maquinaria y equipo que supere (50) UVT.

f) Equipo y maquinaria de oficina que supere (50) UVT

g) Todos los Bienes de arte y cultura que superen las (50) UVT, las demas se llevan en
cuentas de orden cuando se trate de equipos de tecnologia o de cémputo cuyo software o
apﬁwﬁvosesténinmmomdosenetacﬁmtangiueycuyommmmesposibiesepamro
identificar, deberan ser tratados como un mayor valor del activo.

h} Los activos adquiridos en conjunto, tales como: los muebles y enseres, tales como
mdduios de oficina, archivadores, ‘lockers’, persianas, sillas, escritorios Yy mesas; entre
otros que pertenezcan a esta categoria, que su monto exceda (50) UVT.

¢ Que el instituto de Cultura y Turismo reciba los riesgos y beneficios inherentes af bien, lo
cual se entiende recibido cuando la Entidad firma el documento de recibido a satisfaccion.

e Que su vator pueda ser medido confiable y razonablemente. Este es usuaimente ef valor
nominal acordado con ef proveedor.

Seenﬁmdequedﬁensehamdbido,mndosehanmmpﬁdohswndidonesestabieddas
con el proveedor. Si el acuerdo establece que el activo se entrega en la bodega del proveedor,
se entendera recibido a satisfaccion por el Instituto de Cultura y Turismo., en el momento en

-
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que es recibido, y a partir de dicho momento los riesgos son asumidos por el comprador. Si el
acuerdo establece que & aclivo se entrega en el institutc de Cultwra y Turismo, se entenderd
como recibido cuando se ubique en et interior de la Entidad.

Cuando se adquiera un terreno que incluya una edificacion, se reconoceran contablemente por
sus valores comerciales (tomados de los avallios técnicos).

Medicion inicial - costos iniciales

Se descnben a continuacion los costos iniciales por los cuales deben ser reconocidos
inicialmente las diferentes clases de las propiedades, plania y equipo, v las actividades
relacionadas con este rubro contable. Para lo cual el Instituto debe identificar si:

Se adquirid un activo listo para ser usado.
Se adquirié un activo que no esta listo para ser usado.

Activos listos para ser usados

Comprenden todos aquellos activos tangibles que por sus caracteristicas se ajustan a las
necesidades de la Entidad tal como lo offece el proveedor y en consecuencia una vez
comprados entran en uso u operacion sin requerirse ajustes o adecuaciones para elio. Un activo
esia iisto para su uso cuando se encuentre en ka ubicacion y en las condiciones necesarias para
ser capaz de operar de la forma prevista por la Gerencia. El costo inicial de estos activos
comprende:

Precio de compra: valor nominat segtin los acuerdos contractuates y precios fijlados con los
proveedores (de comtado), menos descuertos financieros y comerciates, rebajas y mas el
impuesto al vator agregado (IVA), en fa medida en que no sea descontable de otros impuestos.
Ademas, el costo incluira:

Si es un Equipo de Coémputo, conformaran un mayor valor del costo las licencias Microsoft
tales como Permanentes y OEM (equipos mercado original nuevos), debido a que estas
comesponden a las licencias que vienen instaladas desde que se adquiere el computador, y que
no son separables del costo del mismo.

Si es un Equipo de Transporte se capitalizan todos los costos incurridos para matricular el
activo.

Activos que no estén listos para ser usados

Son todos aquellos activos tangibles que de acuerdo con sus caracteristicas y/o forma de
negociacion, requieren de un proceso adicional para que estén fistos para su uso por parte de {a
Entidad. Bajo esta operacion, el activo en su esencia no sufrira modificaciones. Incluyen activos
que requieren ciertos elementos para su conexion y uso, entre otros.

Cuando el activo ha llegado ai sitio en el cual serd utilizado (activo en transito) o han concluido
los procesos de construccidn o montaje, se debera trasladar a las cuentas respectivas de
propiedades, planta y equipo debido a que se asume que estan listos para su uso,
independientemente de que entren en uso en forma inmediata o no. Se presentan a

-
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continuacion los costos iniciales para cada uno de estos activos que no estan lisios para ser
usados desde su adquisicion:

4.5 MEDICION POSTERIOR

Equipo de transporte, muebles y enseres, maquinaria y equipo, equipos de cémputo y de
comunicacion

La Entidad mediréd posteriormente estos activos, bajo el modeio del costo, por tanto se
mantiene el costo asignado en la medicion inicial hasta el retiro del activo; el saldo en libros del
activo reflejara el costo menos los cargos por depreciacion acumulada y valores acumulados
por pérdidas de deterioro de valor.

Costos posteriores

El objetivo de las erogaciones efectuadas sobre las propiedades planta y equipo, con
posterioridad a su adquisicion, es garantizar que estos sigan operando y prestando su servicio,
en condiciones normales o en mejores condiciones.

Vidas Utiles

La vida Ut de un activo es el tiempo que se espera que ese activo esté en uso o el nimero de
producciones u ofras unidades similares que EL. instituto de Cultura y turismo espera obtener
con ese activo. Los beneficios econdmicos futuros implicitos en un activo se consumen
mediante su uso, pero existen otros factores que deben ser tenidos en cuenta para establecer
su vida Util, pues pueden disminuir esos beneficios econdmicos:

a) Uso esperado det activo.

b) Estado fisico del activo.

¢} Obsoclescencia técnica.

d) Limites legales o contractuales, similares al uso del activo, esto es el periodo de control
sobre el activo si estuviera legatmente hmitado.

e) Siia vida tiil del activo depende de las vidas (itiles de otros activos.

A continuacion, se detaltan las vidas (tiles asignadas a cada clase del rubro contable de
propiedades planta y equipo:

Muebles y Enseres: 5 ailos.

La maquinaria y equipo: 5 afios

Equipos de Cémputo: 5 afios, servidores 5 afios

Equipos de Comunicaciones: 5 afios.

Equipo de Transporte: la vida Gtil de los vehiculos de uso administrativo es 5 afios
Equipos musicales: 5 afios

D iacic

El método de depreciacion utilizado es linea recta para la totalidad de activos del Instituto de
Cultura y Turismo de Manizales.

7
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El reconocimiento del uso de los beneficios generados por las propiedades, planta y equipo se
efectuard en forma sistematica durante su vida Gtii mediante 1a depreciacién. £sta debera
mostrarse en forma independiente de la propiedad, planta y equipo bsjo la denominacién de
depreciacion acumulada por cada activo, de tal forma que se facilite su control y seguimiento. El
método de depreciacion que se determine debe reflejar la realidad econémica de la generacién
de ingresos y beneficios para la Entidad durante la vida (til del activo.

El reconocimiento de fa depreciacion se reafizard directamente al gasto o at costo, y se hara
tomando como base y referencia la vida Gtil del activo o el componente.

Valores Residuales

El valor residual se revisara al cierre del periodo contable por parte de personal interno o
externo debidamente calificado para esto, si se tienen indicios de que su variacién sea
significativa, se tratard como un cambio en las estimaciones contables bajo Marco Normativo.
Anualmente se le estudiara el valor residual a los activos que superen quince (15) SMLMV.

Inicio Depreciacion

La depreciacion de fas propiedades, planta y equipo se inicia cuando el activo esté disponible
para su uso, esto es, cuando se encuentre en la ubicacion y en las condiciones necesarias para
ser capaz de operar de la forma prevista por la Gerencia.

Fin Depreciaciéon

L.a depreciacion de un activo cesara en la fecha mas temprana entre aquella en que el activo se
clasifique como disponible para su venta y la fecha en que se produzca la baja de cuentas del
mismo. Por lo tanto, la depreciacion de un activo no cesara cuando el activo esté sin utilizar.

Retiros y baja en cuentas

Un elemento de propiedades, planta y equipo se dara de baja cuando no cumpia con los
requerimientos establecidos para que se reconozca como propiedades, planta y equipo. Esto se
puede presentar cuando el elemento se disponga o, cuandc no se espere obtener beneficios
economicos futuros por su uso o enajenacion. La pérdida o ganancia originada en la baja en
cuentas de un elemenio de propiedades, plania y equipo afectara el resuliado del periodo.El
costo de {as inspecciones generales necesarias para que el activo continde operando se
incorporara como mayor valor del elemento asociado, previa baja en cuentas del valor en fibros
de cualquier inspeccion anteriormente capitalizada. Esto se realizara con independencia de que
el costo de la inspeccion previa se haya identificado contablemente dentro de la transaccion
mediante la cual se haya adquirido o construido dicha partida. De ser necesario, se utilizara el
costo estimado de una inspeccion simitar futura como indicador det costo que e componente de
ingpeccién tenfa cuando la partida fue adquirida o construida.

Deterioro de valor

Al final del periodo contabile, la Entidad debe asegurar que el costa neto en libros de los activos
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no exceda su valor recuperable.

4.6 PRESENTACION Y REVELACION

La Entidad revetara en sus estados financieros la informacion que se enuncia a continuacion,
por clases de propiedades, planta y equipo:

e Bases de medicion utilizadas para determinar el costo en libros.
¢ Métodos de depreciacion.
» Vidas utiles.

E! valor bruto en libros, la depreciacion acumulada y el valor acumulado de las pérdidas por
deterioro al principio y al final cada periodo sobre el que se informa.
Conciliacién entre los valores en libros al inicio y al final de cada periodo, mostrando:

Las adiciones realizadas.

Los activos clasificados como mantenidos para ia venta o fuera de uso, separadamente
Las adquisiciones mediante combinaciones de negocios.

Las pérdidas por deterioro reconocidas en ei patnmomo asi como las reconocidas en
resultados y las reversiones.

|.a depreciacion.

Las diferencias netas de cambio surgidas en la conversion de estados financieros.
Otros movimientos presentados.

El valor de los activos restringidos producto de garantias otorgadas.

El valor de los compromisos de adquisicion de activos.

La utilidad o pérdida en fa venta o retiro de activos.

Los cambios en las estimaciones.

Cuando se presenten revaluaciones se revelara:

o Sise han utilizado los servicios de un perito independiente.

Los métodos y las hipétesis significativas aplicadas.

¢ En qué medida el valor razonable de los activos fue determinado por referencia en los
precios de un mercado activo.

e Para cada clase de activos revaluado, el valor en libros al que se habria reconocido si se
hubiera contabilizado segun el método del costo.

e El valor en libras de los activos que se encuentren temporalmente fuera de servicio,

« El valor bruto en libros de los activos que, estando totalmente depreciados, aun se encuentre
en uso.

e Cuando se utilice el método del casto, el valor razonable de los activos, si éste difiere
significativamente.

4.7 CONTROLES CONTABLES
Los controles contables de los saldos de propiedades, planta y equipo deben estar

encaminados a:
e
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Determinar que se han reconocido como tales aquelios valores que efectivamente han sido
pagados o reconocido su pasivo, y que cubren varios periodos de tiempo futuro en los cuales
$e obtendran beneficios futuros.

e Determinar que la vida dtil estimada es apropiada en las circunstancias y que ei método de
depreciacién es concordante con los beneficios futuros esperados.

o Determinar que la depreciacién se calcula correctamente y se efectia de acuerdo con esta
politica.

¢ Determinar que las propiedades, planta y equipo estan adecuadamente identificadas.

» Determinar que los cambios contables en fas vidas utiles y métodos de depreciacién son
apropiados y revelados.

¢ Determinar que los activos que se han retirado temporalmente del servicio, no se estén
depreciando.

e Determinar que se registren adecuadamente las provisiones por demérito u obsolescencia
de los activos fijos, 0 para aquellos bienes que se encuentren ubicados en zonas de alto
riesgo.

e Determinar que existen los actos administrativos correspondientes para dar de baja a los
activos que lo ameriten.

¢ Deteminar que los activos se encuentran adecuadamente asegurados.

5. POLITICA CONTABLE DE INTANGIBLES

5.1 OBJETIVO

Establecer las bases contables para el reconocimiento, medicion, presentacién y revelacion de
los activos intangibles del Instituto de Cuitura y Turismo de Manizales.

5.2 ALCANCE

Esta politica aplica para aquellas erogaciones que tengan el caracter de intangible y sobre las
cuales: i) se espera obtener beneficios econémicos futuros, i) se posea el control y iii) sean
plenamente identificables.

Incluye las siguientes clases de activos intangibles, siempre y cuando cumplan con los
lineamientos indicados anteriormente:

Licenciamiento de software (derecho a usar el software bajo los criterios establecidos por ef
fabricante)

Las erogaciones que no cumplan las condiciones para el reconocimiento como activos
intangibles, deberan ser levadas al estado de resuitados, en el periodo en que se incurran en
ellas.

5.3 POLITICA CONTABLE GENERAL
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Se entiende por activo intangible, todo activo identificable de caracter no monetario, sin
apariencia fisica, sobre el cual se posee el control, es plenamente cuantificable y se espera
obtener beneficios economicos futuros del mismo. Las tres (3) condiciones siguientes se deben
presentar simuitaneamente para poder reconocer el activo como intangible:

Que sea identificable: esta caracteristica se cumple, cuando el intangible se pueda: a) surge
de derechos contractuales o de otros derechos de tipo legal, con independencia de gue esos
derechos sean transferibles o separables de la entidad o de otros derechos y obligaciones.

Que se posea el control: se refiere a la capacidad que tiene El Instituto de Cultura y Turismo
para obtener los beneficios econdémicos futuros que proceden del activo intangible, bien sea por
derechos de tipo tegat, ademas, ta Entidad puede restringir et acceso a dichos beneficios a otras
personas.

Que genere actualmente beneficios econémicos futuros: bien sea por el incremento de los
ingresos de ia Entidad o debido a una reduccién (ahorro) de los costos.

El precic que paga la Entidad para adquirir separadamente un activo intangible, reflejara las
expectativas acerca de la probabilidad de que los beneficios econémicos futuros incorporados al
activo fluyan a la Entidad. En otras patabras, El Instituto de Cultura y Turismo, esperara que
haya una entrada de beneficios econdmicos, incluso si existe incertidumbre sobre fa fecha o el
importe de éstos.

5.4 RECONOCIMIENTO Y MEDICION

La Entidad reconoce un elemento como activo intangible cuande cumple 1a totalidad de fos
siguientes requisitos:

¢ Que sean identificables. Para el caso de licenciamiento de! software que sean separables del
hardware.

¢ Que sean controlables.

Que su valor pueda ser medido confiable y razonablemente. Cuyo valor es el valor nominal

acordado con el proveedor o vendedor.

Que sea probable que la Entidad obtenga beneficios econémicos futuros.

Software con licenciamiento inicial individual cuando supere un (1) SMMLV.

Todas las actualizaciones de licencias se reconocen en el intangible.

Todos los desarrollos sobre los cuales el Instituto de Cultura y Turismo tenga defrechos de

autor y derechos patrimoniales se reconocen en el intangible (an4lisis fase de investigacién y

fase de desarrolio).

¢ Las actualizaciones de los desarrollos propios se llevan como mayor valor del intangible.

e Las licencias adquiridas en leasing, cuando se termine el contrato se registran en el
intangible como actualizacién de software.

s Aquefias ficencias de software que no sean separables del hardware como equipos de
computo y servidores, constituiran un mayor vaior de estos activos y se amortizaran por el
tiempo estimado de uso del activo tangible, segin se define en la politica contable de
propiedades, planta y equipo bajo Marco Normati\é:‘;/

/
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Licenciamiento de software

Las ficencias de programas informéticos adquiridos, son derechos que se obtienen para utilizar
un software cumpliendo los términos y condiciones establecidas dentro del contrato que
celebran el proveedor o titular de los derechos y el Instituto.

Medicién inicial

El costo micial de las licencias y derechos de software comprende et costo de adquisicion de
contado {vator acordado entre el vendedor y la Entidad) menos cualquier descuento financiero o
comercial y rebaja, mas el impuesto al valor agregado (IVA), en la medida en que no sea
descontable de otros impuestos, mas cualquier costo directamente atribuible a la adquisicién del
activo o su uso, como honorarios profesionales.

L.os desemboisos sobre un activo intangible reconocidos iniciaimente como gastos dei periodo
no se reconoceran posteriormente como un activo intangible.

5.5 MEDICION POSTERIOR

El licenciamiento de software se medira bajo & modelo del costo, por tanto, se mantiene el
costo asignado en fa medicion inicial hasta e! retiro del activo. Ef saido en fibros det intangible
reflejara el costo, menos los cargos por amortizacion acumulada y valores acumulados por
pérdidas de deterioro de valor.

Amortizacion

El reconocimiento del uso de los beneficios generados por las licencias de software se
efectuard en forma sistematica durante su vida 0ti mediante la amortizacion; ésta debera
mostrarse bajo la denominacién de amortizacién acumulada, de tal forma que se facilite su
controt y seguimiento. t.a amortizacion mensuat se reconocera directamente en el gasto o costo
del periodo.

Estos activos intangibles se amortizaran por el método de finea recta sobre el 100% de su costo
segun la vida Gtil proyectada, la cual se establece asi:

e Software con ficencia inicial se amortiza a tres afios
o |as actualizaciones se amortizan en un afto.
e Las ficencias adquindas en leasing se amortizan a un afto

Se retirara una licencia y derecho de software cuando la Entidad espere no obtener beneficios
economicos futuros por su uso o por su venta, y se reconocera la pérdida en el estado de
resultados correspondiente.

Deterioro de Valor

Al final del periodo contable anual, la Entidad debe asegurar que el costo neto en libros de los
activos no exceda su valor recuperable, segin lo establecido en la politica contable de pérdida
por deterioro de valor de los activos bajo Marco Normativo.

e
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5.6 PRESENTACION Y REVELACION

La Entidad debera revelar fa siguiente informacion de cada grupo de activos intangibles
distinguiendo entre los activos que se hayan generado internamente y los demas (adquiridos
por separado), asi:

a) Vidas utiles utilizadas.

b) Métodos de amortizacién utilizados.

c) El valor en libros y la amortizacién acumulada (con su respectivo valor acumulado de
pérdidas por deterioro de valor) en el inicio y al final del periodo sobre el que se informe.

d) Para los activos intangibles con vida dtit indefinida, et valor en libros de dicho activo y las
razones sobre las cuales se apoya la estimacién de indefinida.

e) La conciliacidn de diferencias en los valores entre el inicio y el final del periodo sobre el que
se informe.

f) La pariidao partldas del estado de resuitado, en {as que esta incluida ta amortizaciéon de
los activos i

g) Una descripcion, el lmporte en libros y det periodo restante de amortizacion de cualquier
activo intangible individual que sea significativo en los estados financieros de la entidad.

h) La existencia y e imporie en libfos de los actives intangibles cuya titudaridad tiene alguna
restriccion, asi como el importe en libros de los activos intangibles que sirven como
garantias de deudas.

i} Elimporte de los compromisos contractuales para la adquisicion de activos intangibles.

5.7 CONTROLES CONTABLES
Los controles contables de los saldos de los activos intangibles deben estar encaminados a:

» Determinar que se han reconocido intangibles, aquelios valores que efectivamente han sido
pagados o reconocido su pasivo y que cubren varios periodos de tiempo futuro en los cuales
se obtendran beneficios econdmicos futuros.

e Determinar que la vida (tii estimada es apropiada en las circunstancias y que el método de
amortizacién es concordante con los beneficios econdémicos futuros esperados.

¢ Determinar que la amortizacion se calcuta comrectamente y se efectia de acuerdo con esta
politica.

¢ Determinar que estan adecuadamente identificados los activos intangibles de la Entidad.

¢ Determinar que solo se estan capitalizando las erogaciones estabtecidas de acuerdo con
esta politica.

¢ Determinar que existen contratos qgue soportan los derechos adquiridos.

o Determinar que existan los derechos legales para el usc de software, y licencias.

o Determinar que los cambios contables en las vidas (tiles y métodos de amortizacién son
apropiados y revelados,

e Definir cada una de las fases de los proyectos y asegurar que los desembolsos relacionados
con eltas se estén reconociendo segln fos criterios de esta politica contabb

>

53



MANUAL DE POLITICAS CONTABLES
Marco Nomativo para entidades de Gobiemo

Friipiot MANIZALES
+GRANDE

6. POLITICA CONTABLE DE CUENTAS POR PAGAR

6.1 OBJETIVO

Establecer las bases contables para et reconocimiento, medicién, presentacion y revelacion de
las cuentas por pagar de la Entidad, bajo Marco Normativo para entidades de Gobierno.

6.2 ALCANCE

Esta politica contable aplica para las cuentas por pagar bajo Marco Normativo, provenientes de
las obligaciones contraidas por el Instituto de Cultura y Turismc de Manizales con personas
naturales y juridicas y comprenden:

Cm&“ymwmammew
ia Entidad por concepto de adquisicién de bienes y/o servicios nacionales recibidos de
proveedores nacionales o por concepto de contratacién de adquisicién de bienes y/o servicios
recibidos de proveedores, en desarrollo de su objeto sociat.

Otras cuentas por pagar: corresponden a las obligaciones adquiridas por la Entidad en

cumpfimiento de su objeto social, por concepto de:

Comisiones, honorarios y servicios.

Servicios publicos.

Suscripciones.

Arrendamientos operativos

Viaticos y gastos de viaje.

Seguros.

Aportes a fondos pensionales.

Aportes a seguridad social en safud.

Aportes al ICBF, SENA y cajas de compensacion.

® 0 0 &0 0 9 00

impuestos por pagar: corresponde a fos impuestos que debe ef instituto de Cuftura y Turismo
o retenciones que practica a terceros de acuerdo a normatividad tributaria vigente, tales como:
retenciones en la fuente, impuesto por estampiilas, impuesto al valor agregado IVA por pagar,
entre otros.

Avances y anticipos recibidos: corresponden a dineros que la Entidad recibe de los
arrendatarios por pago anticipado; o dineros correspondientes a anticipos que recibe la Entidad
pmcmwﬁos,awerdosomntm&spemlapmstadéndesem,tabsm:mdosm
el ministerio de cultura y operacion de programas con el Municipio de Manizales, entre otros.

Recaudos a favor de terceros: son dineros de terceros que recauda fa Entidad, tales como:
Emmamwmdecmmyma,mmmm,mpm
Cultura, TasaPmDepoﬂeyRea‘eadénquerepmmtaeivdorrewudadosobfelospagoso
abonos en cuenta que realiza la Entidad a favor de estas universidades, contribucién sobre
contratos de obra ptiblica ley 418 cuando haya lugar, entre Mrzbl

>
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L.a politica contable de cuentas por pagar no aplica para los siguiermtes hechos econonicos,
debido a que se desarrolté una politica contable en particular para cada caso:

Las Obligaciones Laborales para las cuales se aplica la politica contable de Beneficios a
Empleados.

6.3 POLITICA CONTABLE GENERAL

La Entidad reconoce como un pasivo de naturateza acreedor (cuemtas por pagar) los derechos
de pago a favor de terceros originados en: prestacion de serfvicios recibidos © la compra de
bienes a crédito, y en otras obligaciones contraidas a favor de terceros.

Se reconoce una cuenta por pagar en el balance general, en la medida en que se cumplan las
siguientes condiciones:

¢ Que el servicio o bien haya sido recibido a satisfaccion,

» Que la cuantia del desembolso a realizar pueda ser evaluada con fiabilidad y

s Que sea probable que como consecuencia del pago de la obligacion presente se derive la
salida de recursos que llevan incorporados beneficios econémicos futuros.

6.4 RECONOCIMIENTO Y MEDICION

El reconocimiento esta reiacionado con el momento en el cual las obligaciones a favor de
terceros son incorporadas a la contabilidad y en consecuencia en los estados financieros.

La medicion estd relacionada con la determinacion del valor que debe registrarse
coniablemente, para reconocer las obligaciones a favor de proveedores y acreedores por parte
ded instituto de Cultura y Turismo de Manizales.

Reconocimiento inicial

Los saldos por pagar se reconocen al costo en el momento en que a Entidad se convierte en
parte obfigada (adquiere obligaciones) segiun los términos contractuales de la operacién. Por lo
tanto, deben ser reconocidos como obligaciones ciertas a favor de terceros, las siguientes
operaciones y bajo fas siguientes circunstancias:

Proveedores por compras de bienes y servicios nacionales

Las obligaciones a favor de terceros originados en contratos ¢ acuerdos deben ser reconocidos
en ifa medida en que se cumplan los siguientes requisitos expuestos en el numeral 3. Estos
pasivos se reconoceran en la medicion inicial al valor nominal segun los términos de compra y
los acuerdos contractuales con el proveedor.

Acreedores por arrendamientos, seguros y bienes y servicios en general

Los acreedores por arrendamientos operativos se reconocen en la medida en que el bien objeto
del contrato es utilizado tomando para ello el valor pactade contractualmente. Los pasivos por

s o
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seguros se reconocen en el momento en que ocurra lo primero entre: i} ia fecha de expedicion
de ias pdlizas de seguro o ii) la fecha en que se ha iniciado la cobertura de la pdliza, tomando el
valor de las primas acordadas.

Las demas obligaciones con proveedores y otros acreedores se reconocen en el momento en
que se recibe el bien o la prestacién del servicio por parte de estos.

impuestos por pagar

Las retenciones en ia fuente se reconocen en el momento en que ocufra 0 primero entre el
abono en cuenta (cuando se reconoce el pasivo proveedor, acreedor ¢ pasivo estimado) o su
pago tomando el valor descontado af tercero.

El IVA generado se reconoce en el momento en que ocurra lo primero entre el reconocimiento
del ingreso o la recepcién del pago del cliente tomando la tarifa legal apiicada a los ingresos
gravables. El IVA descontable se reconoce en el momento en que ocurra lo primero entre el
abono en cuenta (cuando se reconoce el pasivo proveedor, acreedor ¢ pasivo estimado) o su
pago tomando como base el valor facturado por el tercero.

Los impuestos y contribuciones se reconocen en el momento de la causacion de los respectivos
hechos econémicos que den lugar a tos mismos vy su cuantia se determina segin las tarifas
establecidas en las Leyes tributarias.

Avances y anticipos recibidos

Sereconocecuandoserecibeeldmerodeformaanﬂcipada,antesdequela Entidad inicie los
servicios para los cuales fueron contratados. Ei valor a reconocer como pasivo sera el valor del
dinero recibido.

Recaudos a favor de terceros
Sereconocenpnretvatorquemensualmenteserecaudanviadescuemos.
6.5 MEDICION POSTERIOR

La Entidad deberd identificar desde et reconocimiento inicial, si una cuenta por pagar es de
largo (mas de 12 meses) o de corto plazo (menos de 12 meses) para efecfos de la medicion
posteﬁor,debidoaqueiascuen%asporpagarcmieMessemdﬁénaicosto. siempre que el
efecto del descuento al valor actual no es significativo.

Recaudos para terceros

Corresponden a valores que seran cancelados en ei corto piazo (menos de 12 meses), por lo
tanto, se reconocen posteriormente a su valor nominal.

Estos pasivos estan relacionados con dineros de uso restringido, reconocidos en cuentas del
activo corriente. De acuerdo con el capitulo VI Marco normativo — Presentacién de Estados
Financieros, estos dineros restringidos se deben presentar de forma neta con su pasivo
respectivo, como es el caso de dineros que el Instituto recibe dineros para terceros y/o

-
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proyectos: Universidades, contribucién 5%, ministerio de cultura, entre otros,
Avances y anticipos recibidos

Corresponden a valores que seran cancelados en el corto plazo (menos de 12 meses), por lo
tanto, se reconocen posteriormente a su valor del costo.

Impuestos por pagar

Los impuestos son valores corrientes que se reconocen por su valor y no es necesario
valorarios al valor presente de los flujos futuros a desembolsar para cubrir la obligaciéon dado
gue su causacién y pago es dentro del corto plazo.

Retiro o baja en cuentas

instituto de Cultura y Turismo eliminard de sus estados financieros una cuenta por pagar sélo
cuando la obligacién correspondiente se haya extinguido bien sea por que se ha cancelado,
pagado, sea incierta o haya expirado.

6.6 PRESENTACION Y REVELACION

La presentacién en los estados financieros y las revelaciones en notas relacionados con las
cuentas y documentos por pagar se efectuara considerando lo siguiente:

e Los saldos de cuentas por pagar deben ser reconocidos y presentados en forma separada
de acuerdo con su ongen y naturaleza. Ei ofigen esta relacionado con e Hipo de acreedor
(proveedores, acreedores, costos y gastos por pagar, retenciones e impuestos, acreedores
oficiales) y la naturaleza esta relacionada con el hecho economico que genera el saldo
acreedor (servicios recibidos, compra de bienes, retenciones, anticipos).

o Revelar en forma separada (corriente y no corriente) fos saldos que se espera pagar dentro
de un afio 0 a mas de un ano. Si existen saldos a pagar a mas de un afio se debe revelar ios
saldos que se espera pagar en fos préximos afos.

» Revelar las practicas contables para el reconocimiento de las cuentas por pagar.

6.7 CONTROLES CONTABLES

Los contrales contables de los saidos de proveedores, acreedores y cuentas por pagar deben
estar encaminados a:

¢ Determinar que se han reconocido todas las obligaciones a favor de terceros originadas en la
compra de bienes y servicios recibidos.

o Determinar que los saldos de cuentas por pagar han sido reconocidos por los valores

e Determinar que los saidos de cuentas por pagar son obligaciones ciertas, determinados en
forma razonable y valuados 3 su valor neto de pago.

e Deteminar que los saldos de cuentas por pagar estan debidamente soportados en
documentos interos y externos fegaff;;}\/

'
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e Determinar que la presentacidn y revelaciones estan de acuerdo con las practicas
estabiecidas por la Entidad.

e Efectuar periédicamente confirmaciones de saldos.

Efectuar periédicamente revisiones a ios contratos.

® Determinar el cumplimiento de los requisitos que autorizan la compra del bien o
lacontratacién del servicio

7. POLITICA CONTABLE DE BIENES HISTORICOS Y CULTURALES

7.1 OBJETIVO

Definir los criterios y bases fundamentales que el Instituto de Cultura y Turismo de Manizales
aplicara para el reconocimiento, la medicién, la presentacion, la haja en cuentas y la revelacion
de los Bienes Histéricos y Culturales, con el fin de asegurar que la informacién financiera sea
relevante, represente fieimente los hechos econémicos y sea Util para la rendicion de cuentas,
la toma de decisiones yel control.

7.2 ALCANCE

Et alcance de esta pofftica contable apfica para todos fos bienes tangibles controtados por el
Instituto de Cultura y Turismo de Manizales, a los que se les atribuye, entre otros, valores
colectivos, historicos, estéticos y simbdlicos, que la colectividad los reconoce como parte de su
memoria e identidad y que tengan acto administrativo que los declare como bien histérico y
culturat.

Los Bienes Histéricos y Culturales, agrupan conceptos tales como:

Bienes Historicos y Culturales

onumentos

Museos

Obras de Arte

Elementos de Museo

Libros y publicaciones

Otros bienes histéricos y culturales

Bienes histéricos y culturales entregados a terceros
onumentos

Museos

Cbras de arte

Edificaciones

Otros bienes histéricos y culturales entregados a terceros.

Depreciacion acumulada de restauraciones de bienes histéricos y culturales

Monumentos
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Museos

Obras de arte
Elementos de museo
Libros y publicaciones

Cuando un bien histérico y cultural haya sido recibido en una transaccién sin contraprestacion,
el Area Contable con el apoyo del Area de Bienes, y la persona que maneja Patrimonio, medira
el bien por el valor de mercado del activo recibido y en ausencia de éste, por el costo de
reposicion. Si no es factible obtener alguna de las anteriores mediciones, se mediran por el
valor en libros que tenia et activo en la entidad que transfirid el recurso; esto de conformidad
con la Pelitica Contable de Ingresos. En todo caso, al valor determinado, se le adicionara
cuaiquier desemboiso que sea directamente atribiible a la preparacion del activo para el uso
previsto.

7.3 RECONOCIMIENTO Y MEDICION

El Area Contable, con base en Ia informacién suministrada por ef Areas de Bienes, y la persona
encargada de Patrimonio, reconocerd en ef Sisterna de Informacion Fmnanciera, como Bienes
Historicos y Culturales, los bienes tangibles controlados por el Instituto de Cultura y Turismo de
Manizales, a los que se les atribuye, entre otros, valores colectivos, histéricos, estéticos y
simbdiicos, y que, por tanto, la colectividad los reconoce como parte de su memoria e identidad.

Dichos activos presentan, entre otras, las siguientes caracteristicas:

Es poco probable que su valor en términos historicos y culturales quede perfectamente reflejado
en un valor financiero basado unicamente en un precio de mercado; las obligaciones legales o
reglamentarias imponen prohibiciones o restricciones severas para su disposicion por venta;
son a menudo iremplazables y su valor puede incrementarse con el tiempo, incluso si sus
condiciones fisicas se deterioran; y se espera que tengan una vida (il larga, generaimente
indefinida, debido a su creciente valor cofectivo, histérico, estético y simbdlico.

Para que un bien pueda ser reconocido por el Area Contable, como histérico y cultural, debe
existir el acto administrativo que lo declare como tal y su medicién monetaria debe ser fiable.

Adidmalabarﬁerhr,pamefmmnodnﬁenhdembienhmuebfeadmﬁﬁdopmdmsﬁmmde
Cuitura y Turismo de Manizales, previamente, debe haber sido legalizado mediante la
suscripcion de los documentos que acrediten la titularidad del inmueble acorde con la
nomatividad juridica vigente. Sin embargo, si se tiene el control del bien, pero no existe el
documento que acredite su titularidad, se debera realizar un acta de entrega firmada por las
partes involucradas para reconocer en los Bienes Histdricos y Culturales el inmueble del cual se
tiene control.

Hecho lo anterior, ef Area de Bienes y ia encargada del Patrimonio deberan #evar un control
sobre todos los bienes inmuebles, que contenga como minimo la siguiente informacién:

o [dentificacion fisica
» Fotografias del inmueble

Gﬂ?’-
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Ubicacién y linderos
Identificacion Administrativa
Identificacidon Juridica
Céduta catastrai

Matricula inmobiliaria
Impuesto predial
Certificados de libertad
Avalud

El Area de Bienes, con el apoyo de la persona que maneja Patrimonio deberd actualizar la
informacidon en el Sistema de Informacién Financiera, haciendo la entrada y registro del
inmueble adquirido y remitir al Area Contable para la realizacién de los respectivos asientos
contables con base en la presente politica contable.

Aquellos bienes que, habiendo sido declarados como histéricos y culturales, cumptan con las
condiciones para ser clasificados como Propiedades, Planta y Equipo, Propiedades de Inversion
o Bienes de Uso Publico, se reconoceran en estas clasificaciones de activos y se les aplicara la
politica contable segun les corresponda.

Cuando un bien inmueble contenga espacios con destinaciones diferentes, por ejemplo, para
arendamientos, usoc administrativo, uso y goce de la comunidad, exhibicién como bien histérico
y cultural, no se podra clasificar por partes (propiedad de inversién, propiedad, planta y equipo,
bien de uso pubtico y bien histérico y cultural). Para este caso, se debera calcutar el area de
cada espacio y la clasificacion del bien la determinara el area que tenga el porcentaje mas
representativo con respecto al total.

Si dentro de un bien inmueble se encuentran espacios entregados en comodato, se debera
hacer el analisis que indica fa politica contable de Propiedades, Planta y Equipo, con el fin de
determinar si se est& cediendo el control, riesgos y beneficios inherentes del espacio a la
entidad comodataria. Si se esta cediendo, se debera determinar el area entregada en comodato
para desincorporaria del activo de la entidad por su valor en libros y controlaria en cuentas de
orden.

Los bienes muebles e inmuebles que cumplan ias caracteristicas para ser considerados como
Bienes Histdricos y Culturales, peroc que no posean el acto administrativo que los cataloga como
tal, tales como, bienes patrimoniaies, obras de arte, elementos de museo y los libros y las
publicaciones a los que se les atribuye valores colectivos, histdricos, estéticos y simbdlicos, se
reconoceran como Propiedades, Planta y Equipo o Bienes de Uso Piblico, y se les aplicara la
politica contable, segiin corresponda.

Las restauraciones periédicas de un bien histérico y cuttural se reconoceran como mayor valor
del bien, pero de forma separada, con et fin de controlar su depreciacion.

Son ejemplos de restauraciones de fos bienes muebles considerados Bienes Histéricos y
Culturales: ia limpieza profunda, la desinfeccién, la desinsectacitn, la desalinizacién, la des
acidificacion, la recuperacién de plano, los refuerzos estructurales, la unién de rasgaduras o de
fragmentos, la consolidacién, el fijado, los injertos, la restitucién de partes y/o faitantes, la

Y
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remocion de material bioldgico, la remocion de intervenciones anteriores y/o de materiales
agregados, los resanes y la reintegracion cromatica, entre otros; y las demas que considere un
técnico experto en Bienes Histéricos y Cufturates cuya finatidad sea {a de mejorar o restablecer
las caracteristicas originales de la obra de arte, siempre y cuando sea soportada mediante un
documento técnico que indique la necesidad y caracteristicas de la restauracién.

Son ejemplos de restauraciones de los bienes inmuebles considerados Bienes Histdricos y
Culturales: el reforzamiento estructural, la rehabilitacién o adecuacién funcional, las obras
nuevas, fa amplacion, fa consolidacion, la modificacin, fa reconstruccion, ta reintegracion y las
demas que considere un técnico experto en Bienes Histéricos y Culturales cuya finafidad sea la
de mejorar o restablecer las caracteristicas originales del monumento, siempre y cuando sea
soportada mediante un documento técnico que indique la necesidad y caracteristicas de [a
restauracion.

Por su parte, el mantenimiento y la conservacion de los Bienes Historicos y Culturales se
reconoceran como gasto en ei resuitado del periodo.

Son ejemplos de este tipo de erogaciones para los bienes muebles: el aimacenamiento, la
manipulacion, el embalaje, et transporte, el control de condiciones ambientales, la planificacién
de emergencias, la capacitacion det personat, la sensibilizacién del pablico, la limpieza
superficial para efiminar la suciedad acumulada como polve, hollin, excrementos y basuras,
siempre y cuando este procedimiento no genere deterioro ni afecte la integridad del bien, ni
utilice productos quimicos ni abrasivos, la eliminacién mecanica de plantas menores, musgos y
liquenes localizados en el entorno del bien y de manera puntual en los monumentos, siempre y
cuando el deterioro sea superficial, la remocion de elementos ajenos a la naturaleza del bien,
tales como puntitlas, clavos, cables, ganchos, grapas, cintas, instalaciones eléctricas e
hidraulicas sin funcionamiento, cuya eliminacién no afecte la integridad del bien y el cambio de
bastidor y montaje.

Son ejemplos de erogaciones de mantenimiento y conservacién de los bienes inmuebles tos
siguientes: el apuntalamiento de muros y estructuras, las sobrecubiertas provisionales y todas
aqueilas acciones para evitar el saqueo de elementos y/o partes del inmuebie, las carpinterias,
las omamentaciones y los bienes muebles; la renovacién de pintura, Ia eliminacién de goteras,
el remplazo de piezas en mal estado, las obras de drenaje, el control de humedades, la
contencion de tierras, el mejoramiento de materiales de pisos, los cielorrasos, y los enchapes.
También incluye la sustitucion, el mejoramiento y/o ampliacién de redes de instalaciones
hidraulicas, sanitarias, eléctricas, ventilacion, contra incendio, de voz y datos y de gas, la
impieza superficial de fachadas sin productos quimicos, el mantenimiento de pintura de
interiores o exteriores, con excepcién de superficies con pintura mural o papel de colgadura, el
mantenimiento de cubiertas mediante acciones tales como limpieza, reposicion de tejas e
impermeabilizaciones superficiales que no afecten las condiciones fisicas del inmueble, el
mantenimiento de elementos para controf de aguas como canales, bajantes, goteros y alfajias,
el reempiazo o restitucién de elementos de acabado, purtuaies y en mat estado, asi como de
elementos no estructurales y la remocidn de elementos ajenos a las caracteristicas
constructivas y arquitecténicas del bien.

Medicion iniciat
in @9/,
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El Area Contable, de conformidad con la informacién suministrada por el Area de Bienes, y la
persona que maneja Patrimonio, medira los Bienes Historicos y Culturales por el costo, el cual
comprende, entre otros: el precio de adquisicién, los aranceles de importacién y los impuestos
indirectos no recuperables que recaigan sobre fa adquisicion, los costos de entrega inicial y los
de manipulacién o transporte posterior, los costos de instalacion y montaje, los honorarios
profesionales, asi como todos los costos directamente atribuibles a la ubicacion del activo en el
lugar y en las condiciones establecidas por la administracién del instituto de Cultura y Turismo
de Manizales.

El Area Contable, de conformidad con la informacion suministrada por el Area de Bienes, y la
persona que maneja Patrimonio, reconocera cualquier descuento o rebaja del precio como un
menor valor de los Bienes Histéricos y Culturales.

Para el caso en que el Instituto de Cultura y Turismo de Manizales reciba Bienes Historicos y
Culturales, en una transaccion sin contraprestacion, se debe tener en cuenta el procedimiento
establecido en la entidad, para dicha situacién. En el momento en que exista algin interesado
en otorgar bienes de arte y cultura a tituic de donacién, la encargada de patrimonio y cultura
reunira toda la informacion pertinente de la obra en cuestion y en compafiia de un profesional
designado para el analisis de las obras, se reuniran con el donante interesado para determinar
el estado fisico de las mismas.

7.4 MEDICION POSTERIOR

Después del reconocimiento, el Area Contable medira los Bienes Historicos y Cutturales al
costo. No obstante, cuando al bien se le haya realizado una restauracion, esta sera objeto de
depreciacién, con base en {a informacién suministrada por et Areas de Bienes, y la encargada
de Patrimonio, fa cual iniciara cuando las actividades de restauracién hayan terminado.

La vida util de la restauracion la determinaréa el técnico o experto que la haya realizado,
teniendo en cuenta el periodo durante el cual se espera fluya el potencial de servicio, es decir,
en funcién del periodo previsible que transcurrira hasta que sea necesaria otra restauracion de
las mismas caracteristicas. La estimacion de la vida (il se debera realizar una vez terminada {a
restauracion y debera registrarse en el Sistema de Informacion Financiera.

El Area Contable con el apoyo de las Areas de Bienes, y la encargada de Patrimonio,
estableceran la distribucién sistematica de la depreciacion a io largo de la vida utit de la
restauracion, mediante el método de depreciacion lineal.

La depreciacion de la restauracion cesara cuando se produzca la baja en cuentas de esta o det
activo con el cual esté asociada. La depreciacién no cesara cuando el activo esté sin utilizar o
se haya retirado del uso ni cuando el activo sea objeto de mantenimiento.

La persona encargada del manejo de los bienes y del Patrimonio, segin corresponda, revisaran
la vida Gtit y el método de depreciacion de las restauraciones, como minimo, al término de cada
periodo contable y si existe un cambio significativo en estas vanables, se ajustaran para refiejar
el nuevo patrén de consurmo del potencial de servicio. Dicho cambic se contabilizara por parte
del Area Contable como un cambio en una estimacién contable, de conformidad con la Politica
Contable, cambios en las estimaciones contables y correccion de errores; es decir los efectos

o
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que se deriven de un cambioc en una estimacion contable se aplicaran de manera prospectiva
afectando, bien ei resultado del periodo en el que tenga lugar el cambio si afecta solamente
este periodo, o bien el resuttado del periodo del cambio y de los pericdos futuros que afecte.

Baja en cuentas

E! Area Contable conforme a la informacion que le suministre las Areas de Bienes, y la persona
encargada de Patrimonio, dara de baja un bien histérico y cultural, cuando este no cumpla con
los requisitos establecidos para que se reconozca como tal. Esto se puede presentar cuando se
pierde el control dei activo o cuando no se espera obtener el potencial de servicio por el cual fue
reconocido en esta categoria de activo. La pérdida originada en fa baja en cuentas de un bien
histérico y cultural se reconocera como gasto en el resultade del periodo.

Con base en la informacién que suministre las Areas de Bienes, la persona encargada de
Patrimonio, cuando un bien histdrico y cuttural sea objeto de una restauracion, el Area Contable
reconocera, en el activo, ei costo de dicha restauracién, previa baja en cuentas de la
restauracion anterior, si esta se reafizé6 sobre el mismo componente del bien. Esto se realizara
con independencia de que el costo de la restauracion anterior se haya identificado y depreciado
previamente. De ser necesario, se utilizara el costo de la nueva restauracién como indicador del
costo de la anterior restauracion.

7.5 PRESENTACION Y REVELACION

El Area Contable, presentara las partidas de Bienes Histéricos y Culturales de acuerdo con la
clasificaciéon, denominacién y codificacion definida por la Contaduria General de la Nacion en el
Catalogo General de Cuentas gue se encuentre vigente.

Los Bienes Histéricos y Culturales se presentaran como activos no corrientes.

El Area Contable, con la informacién que le suministre las Areas de Bienes, y la persona
encargada de Patrimonio, revelara la siguiente informacion sobre Bienes Histéricos y Culturaies:

a) Los métodos de depreciacion utilizados para la restauracion;

b) Las vidas utiles o las tasas de depreciacién utilizadas para la restauracion;

¢) El valor en libros y la depreciacién acumulada, al principio y final del periodo contable;

d) Una conciliacién entre los valores en libros al principio y al final del periodo contable, que
muestre por separado lo siguiente: adquisiciocnes, restauraciones, retiros, depreciacion de ta
restauracion y otros cambios;

e) El efecto en jos resultados producto de ia baja en cuentas de bienes historicos y culturales;

f) El cambic en la estimacion de la vida util de la restauracion; los bienes historicos y culturales
adquiridos en una transaccion sin contraprestacion; e

g) Informacion cuantitativa fisica y cualitativa de los bienes histéricos y culturales que no hayan
sido reconocidos por falta de una medicidn monetaria confiable, tales como: cantidades,
ubicacion y estado de conservacién.

7.6 CONTROL INTERNO CONTABLE

El Instituto de Cultura y Turismo de Manizales, a través de del Area de Bienes, y la persona
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encargada del Patrimonio encargadas de la gestion de los Bienes Histdricos y Culturales,
implementara procedimientos con la finalidad de asegurar el cumplimiento de fa resolucion 193
de 2016 sobre Controt intemo Contabte, modificada en su articulo §°, por el articulo 6°de la
Resolucion 693 de 2016, o de la nomatividad que se encuentre vigente sobre Controt Interno
Contable.

Los procedimientos para garantizar el control interno a los Bienes Historicos y Culturales
incluyen, entre otros, la certificacion de la informacién suministrada al Area Contable, por
parte del Area responsable, como requisito previo a la incorporacion en el Sistema de
Informacién Financiera de los hechos econdmicos, de conformidad a los apartados de
reconocimiento, medicion, presentacién y revelacion de fa presente politca contable. La
informacién certificada debera ser reportada en las fechas establecidas por el Area Contable.

Adicionaimente, el instituto de Cultura y Twismo de Manizales deberé identificar de manera
clara, el cumplimiente de cada uno de los requisitos para clasificarlos como tal, previo al
reconocimiento, ta medicién, la presentacién y ia revelacién de los mismos, toda vez que los
valores que se encuentran reconocidos en los informes financieros representen de manera
completa, neutral y libre de error la realidad de los hechos econdmicos.

8. POLITICA CONTABLE DE BENEFICIOS A EMPLEADOS

8.1 OBJETIVO

Definir los criterios y bases fundamentales que el Instituto de Cultura y Turismo de Manizales
aplicard para el reconocimiento, medicidn, presentacién y revelacion de los Beneficios a
Empleados, con el fin de asegurar que la informacion financiera sea relevante, represente
fielmente los hechos econémicos y sea util para la rendicién de cuentas, la toma de decisiones
y el control.

8.2 ALCANCE

El alcance de esta politica contable, abarca todas las retribuciones que el Instituto de Cultura y
Turismo de Manizales proporciona a sus servidores puablicos a cambio de sus servicios,
incluyendo, cuando haya lugar, beneficios por terminacion del vinculo laboral o contractual.

Los beneficios a empleados agrupan los siguientes conceplos:

Beneficios a los empleados

Beneficios a los empleados a corto plazo

Beneficios a los empleados a largo piazo

Beneficios por terminacion del vincuio laboral o contractual
Otros beneficios pos emplec
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8.3 RECONOCIMIENTO Y MEDICION
Reconocimiento

El Area del Talento Humano, reconocera de acuerdo a esta politica todas las retribuciones que
el Instituto de Cultura y Turismo de Manizales proporciona a sus servidores pablicos a cambio
de sus servicios, las cuales podran originarse por alguna de las siguientes particularidades:

e Acuerdos formates, legaimente exigibles, celebrados entre et instituto de Cuttura y Turismo
de Manizales y sus empleados;

e Requerimientos legales en virtud de los cuales el instituto de Cultura y Turismo de Manizales
se obliga a efectuar aportes o asumir obligaciones.

Los sueldos, prestaciones sociales, aportes a la seguridad social, deducciones, incapacidades,
y demas beneficios y novedades de personal seran reconocidos por el Area de Talento Humano
en el respectivo Sistema de Informacitn Financiera.

Una vez el Area Talento Humano haya aprobado la pre-ndmina, se generara la némina
definitiva afectando et Sistema de Informacion Financiera.

Los beneficios a los empleados se clasificaran en 2} beneficios a ios empleados a corto plazo,
b) beneficios a los empleados a largo plazo, ¢) beneficios por terminacion del vinculo laboral o
contractual y d) beneficios pos empleo.

Beneficios a los empleados a corto plazo

El Area de Talento Humano, reconocera ios beneficios a empleados a corto ptazo como un
gasto o costo y como un pasivo cuando consuma el beneficio econémico o e potencial de
servicio procedente del servicio prestado por el empleado a cambio de los beneficios otorgados.

Los beneficios a empleados de corto plazo que no se paguen mensualmente, talescomo la
pmnadesemcaos la bonificacion por servicios prestados, las vacaciones, la prima de
vacaciones, la bonificacion especial por recreacion y ia prima de navidad; se reconoceran cada
mes, por ef valor de ta aficuota correspondiente al porcentaje del servicic prestado durante ef
mes.

En el caso de que el Instituto de Cultura y Turismo de Manizales efectie pagos por beneficios a
corte plazo que estén condicionados al cumplimiento de determinados requisitos por parte del
empleado y este no los haya cumplido parcial o totaimente el Area de Talento Humano
reconocera un activo comespondiente al beneficio pagado por anticipado. Esto se presentaria,
por eiemplo, cuando se decrete vacaciones colectivas, y existan algunos empleados gue ain no
hayan cumplido el tiempo requerido para gozar de este beneficio.

Se clasifican como beneficios a empleados a corto plazo los siguientes:
Régimen salarial para servidores publicos
El Area de Talento Humano, reconocera todas las sumas que habitual y periddicamente reciben
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los empleados del Instituto de Cultura y Turismo de Manizales como retribucion por sus
selvicios, siempre y cuandc cumplan los requisitos para su causacion. Estos beneficios se
relacionan a continuacién:

Asignacion basica

La asignacion basica se reconocera de manera quincenal, de acuerdo a las funciones, tareas,
competencias faborates y responsabitidades de cada empteado, y conforme a los requisitos de

e y N o su ejercicio, i nivel, d inacion, codigo y
grado fijado por la autoridad competente para crearlo.

Viaticos

Los vidticos se reconoceran, con base en el acto administrativo que confiere la comisién de
servicios a que haya lugar, en el cual se expresara el término de duracién de la misma. Los
vidticos estan destinados a proporcionarte al empleado manutencién y afcjamiento, por o tanto,
si la comisién de servicio da lugar a gastos de transporte, se tendra derecho a su
reconocimiento, de acuerdo con la reglamentacion especial que se expida por parte de la
Administracién. Si los vidticos no son legalizados con las respectivas facturas, esios se
gravaran en cabeza de cada empieado en la dectaracion de ingresos y retenciones anual

Prima de servicios

La prima de servicios se reconocerd de acuerdo a los servicios prestados del 01 de Julio de un
afio al 30 de junio del siguiente. Cuando at treinta (30) de junio de cada afio et empleado no
hayahabaja&daﬁomphto,brﬁrédemdmdmmodn&en&ypagombmmpmpordonm
a los dias laborados; También se tendra derecho al reconocimiento y pago en forma
proporcional de esta prima cuando et empleado se retire del servicio.

Auxilio de transporte

El auxilio de transporte se reconocera de manera quincenal, confarme al derecho establecido

para los empleados publicos que devenguen mensualmente hasta dos (2) veces el satario
minimo legal mensual vigente.

No tendra derecho a este auxilio el funcionario que se encuentre en periodo de vacaciones, en
uso de licencia, suspendido en el ejercicio de sus funciones o cuando la entidad suministre el
servicio de transporte. No hay lugar tampoco af auxitio si el empleado no o necesita reaimente,
como por ejemplo cuando reside en el mismo sitio de trabajo o cuando el traslado a éste, no le
implica ningin costo ni mayor esfuerzo o, cuando es de aquellos que no estan obligados a
trasladarse a una determinada sede patronal para cumplir cabalmente sus funciones.

Bonificacidn por servicios prestados

La bonificacion por servicios prestados se reconocerd anualmente, a aquellos empleados que
cumpian un (1) afto continuo de labor, contado desde la fecha (mes y dia) de su uitima
vincuiacior ! Instituto de Cultura y Tusi de Manizal

e
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Régimen prestaciones sociales para servidores ptiblicos

El Area de Talento Humano reconocera tas prestaciones sociates en el Sistemna de informacion
Financiera, las cuales comprenden fas retribuciones que se realizan en dinero, con ef fin de
cubrir contingencias o necesidades del empleado relacionadas, entre otros aspectos, con el
empleo, la salud, la recreacion o la vida y que se originan durante la relacién laboral o con
ocasion de la misma. No remunerarén directamente el servicio y cubren contingencias sociales
¥ personales.

Las prestaciones sociales pueden diferenciarse en dos grupos, el primero corresponde a las
prestaciones sociales a cargo de un tercero y el segundo, a las prestaciones sociales a cargo
del Instituto de Cultura y Turismo de Manizales.

Prestaciones sociales a cargo de terceros

Las prestaciones sociales a cargo de terceros comesponden a los beneficios que una entidad
diferente al Instituto de Cultura y Turismo de Manizales deberd desemboisar o prestar un
servicio a sus empleados. En el resultado del periodo, se reconocera lo correspondiente a las
cotizaciones o aportes necesarios para que el tercero preste el servicio o cumpla con las
obligaciones prestacionales a cargo.

a) Subsidio familiar a cargo de la Caja de Compensacion Familiar seleccionada por el instituto
de Cultura y Turismo de Manizales.
b) Prestaciones sociales a cargo de las entidades del Sistema de Seguridad Social Integral:
s Auxilios de matemidad y patemidad.
e Auxiio por enfermedad.
e [ndemnizacién por accidente de trabajo o enfermedad profesional.
o Asistencia médica.

Prestaciones sociates a cargo detl instituto de Cultura y Turismo
Vacaciones

Lasvmaaanssehménefedwascadavezquedenmleadoumplamaﬁommple&de
seivicios, teniendo derecho a disinatar de 15 dias habiles de vacaciones. Sin embargo, su
reconocimiento se efectuara en cada mes por la alicuota comespondiente al porcentaje dei
servicio prestado durante el mes. Solo podran ser compensadas cuando: a) E! funcionario
compeiente 0 estime necesasno para evilar perjuicios en ef sefvicio pablico, evento en el cual,
sélo puede autorizar la compensacion correspondiente a un afic. b) El empleado quede retirado
definitivamente det servicio sim haber disfrutado las vacaciones causadas hasta entonces.

Cuando habiéndose otorgado tas vacaciones sin que el empleado piblico haya iniciado ef
disfrute, éstas podran apfazarse por necesidad def servicio, fo cual debera decretarse por
Resotucién motivada. Cuando fas vacaciones sean interrumpidas o haya una suspension det
disfrute debera decretarse por Resolucién motivada. Entre las causales de interrupcion de las
vacaciones se encuentran: a) las necesidades del servicio; b) la incapacidad por enfermedad
acreditada por la E.P.S; ¢) la incapacidad ocasionada por maternidad o aborto, acreditada por la

>
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E.P.S.; d) El otorgamiento de una comision; y e) el lamamiento a filas.

Sélo pedran acumularse hasta por dos (2) afics, siempre que el aplazamiento obedezca por
necesidades del servicio. Los empleados plblicos que cesen en sus funciones. sin causar las
vacaciones, tendran derecho a que estas se les compensen en dinero proporcionalmente por el
tiempo efectivamente frabajado.

Prima de vacaciones

Todos los empleados de fiempo completo o medio tiempo que disfruten de 15 dias habiles de
vacaciones por cada afio de servicio cumplido, tendrdn derecho a una prima de vacaciones
equivalente a 15 dias de remuneracion. Su reconocimiento se efectuara en cada mes por la
aticuota correspondiente al porcentaje del servicio prestado durante el mes. Los empleados
publicos que se retiren del servicio sin haber cumplido el ailo de labor, tendran derecho a que
se les reconozca la prima de vacaciones en dinero y en forma proporcional al tiempo
efectivamente taborado. Habra lugar a esta prima cuando las vacaciones se compensen en
dinero.

Bonificacion especial por recreacion

Tendran derecho a una bonificacién especial de recreacion los empleados pablicos que
adquieran el derecho a las vacaciones e inicien el disfrute de las mismas. Su reconocimiento se
efectuara en cada mes por la alicuota correspondiente al porcentaje del servicio prestado
durante el mes. Los empleados piblicos gue se retiren det servicio sin haber cumplido el afio de
labor, tendran derecho a que se les reconozca la bonificacién por recreacién en dinero y en
forma proporcional al tierpo efectivamente laborado. Habra lugar a esta bonificacion cuando
las vacaciones se compensen en dinero.

Prima de navidad

La pima de navidad se hard efectiva anualmente, la cual sera equivalente a ia totalidad de un
(1) mes de salario basico que corresponda al cargo desempefiado por el empleado publico a 30
de noviembre de cada arfio y pagadera en la primera quincena del mes de diciembre. Sin
embargo, su reconocimiento se efectuara en cada mes por la alicuota correspondiente al
porcentaje del servicio prestado durante el mes. Cuando no se hubiere servido el afio completo,
se tendra derecho en proporcion al tiempo servido durante el afio.

Prima Extralegat

La prima de navidad se haré efectiva anualmente, la cual sera equivalente a la totalidad de un
(1) mes de satario basico que comesponda al cargo desempefiado por el empleado pubilico a 30
de noviembre de cada afio y pagadera en la primera quincena del mes de diciembre. Sin
embargo, su reconocimiento se efectuara en cada mes por !a alicuota correspondiente at
porcentaje del servicio prestado durante el mes. Cuando no se hubiere servido el afio completo,
se tendra derecho en proporcién al tiempo servido durante el afio.

Auxitio de cesantfas - Régimen anualizado
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El auxilio de cesantias se reconocerd de manera mensual por el valor de la alicuota
correspondiente al porcentaje de} servicio prestado durante el mes. Tienen derecho a percibir
esta prestacion social todos los empleados desde el primer hasta el ditimo dia de trabajo. Para
los vinculados a partir del 1° de enero de 1997, Las cesantias se liquidan defintivamente cada
afio. El Instituto de Cultura y Turismo de Manizales, consignara el valor correspondiente antes
del 14 de febrero del afio siguiente en el fondo privado de cesantias que haya elegido
voluntariamente el empleado. Los empleados publicos que se retiren del servicio sin haber
cumplido el afio de labor, tendrdn derecho a que se les reconozca las cesantias de forma
proporcional al tiempo efectivamente laborado.

En este régimen solo se puede disponer de fas sumas depositadas en los fondos de cesantias,
por eso se habla de retiros parciales, los cuales podran realizarse en los siguientes casos: para
la compra, construccidn, reparacion y ampliacion de vivienda y liberacion de gravamenes del
inmueble, contraidos por el empleado o su cényuge o compariero; y para adetantar estudios ya
sea del empleado, su cényuge o compariero (a) permanente, o sus hijos.

Intereses a las cesantias

Los intereses a las cesantias se reconoceran de manera mensuai por el valor de la alicuota
correspondiente al porcenfaje del servicio prestado durante el mes. Dicho beneficio sera
reconocido Unicamente a los empleados con régimen de liquidacion anual de cesantias.

Aportes al Sistema de Seguridad Social Integral

Durante la vigencia de Ia relacion laboral, el Instituto de Cultura y Turismo de Manizales debera
efectuar cotizaciones obfigatorias de manera mensual a los Sistemas de Seguridad Social
integral por el porcentaje que establerca el Gobierno Nacional apiicado al salario mensusl base
de cotizacion, devengado por cada empleado. Dichos sistemas son: Sistema General de
Pensiones, Sistema general de seguridad social en salud y el Sistema general de riesgos
profesionales. Este ultimo tendra un porcentaje que variara de acuerdo al nivel de riesgo de la
actividad desempefiada.

Asi pues, fa responsabilidad de fas enfidades empleadoras se limitara a descontar y pagar los
aportes o cotizaciones, tanto del empleado como del empleador, que se deban efectuar a las
respectivas entidades promotoras de salud del régimen contributivo y a las entidades
administradoras de pensiones, para que estas posteriormente presten sus servicios. En relacién
a los aportes efectuados por et empleado, deberan reconocerse conforme a lo establecido en la
Palitica contable de Cuentas par Pagar.

Bienestar laboral, Seguridad y Salud en el Trabajo y otros programas

Incluye las actividades contempiladas en los planes que integran el Plan Estratégico de Talento
Humano como deportivas, recreativas y vacacionales; artisticas y cufturales; de promocion y
prevencion de ia salud y bienestar de los funcionarnios piblicos. Su reconocimiento se realizara
en el momento en que se incurra en ef gasto. Dentro los programas se encuentran:

e Programa de gimnasios.
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¢ Programa de aprendizaje de una segunda lengua.
¢ Programa de aprovechamiento del tiempo libre en capacitacién informal.

Beneficios a empleados a largo plazo

El Area de Talento Humano, reconocera los beneficiosa empieados a largo plazo como un
gasto o costo y como un pasivo cuando el Instituto de Cultura y Turismo de Manizales consuma
el beneficio econémico o el potencial de servicio procedente del servicio prestado por el
empleado a cambio de ios beneficios otorgados.

EncasodequeelinstitmodeCulturayTudsmodeMammlesefeduepagosporbeneﬁdosa
largo plazo que estén condicionados al cumplimiento de determinados requisitos por parte del
empleado y este no los haya cumplido parcial o totalmente, el Area Contable reconocera un
activo por los beneficios pagados por anticipado. Si al final del periodo contable existen activos
con los cuales se liquidaran directamente las obligaciones, estos se reconoceran de manera
independiente.

Dentro de los beneficios a empleados a largo plazo se encuentran las cesantias bajo el régimen
retroactivo, aplicable para quienes hayan sido vinculados con anterioridad af 31 de diciembre de
1996 y no hayan renunciado a ella. Las cesantias retroactivas seran liquidadas por el Instituto
de Cultura y Turismo de Manizales cuando termine la relacion laboral con base en el Glimo
sueldo devengado y el tiempo laborado. Este régimen pemmite el anticipo o liquidacion parcial de
las cesantias en los siguientes casos: para la compra, construccién, reparacién y ampliacién de
vivienda y liberacidn de gravamenes def inmueble, contraidos por el empleado o su cényuge o
wnmaﬁem;yparaamnarwuﬂosyaseaddenmedo,sucﬁrmeomaﬁem(a)
permanente, o sus hijos.

Ei Area Contable reconocera como “Plan de activos para beneficios a los empleados a largo
plazo” el valor de los recursos entregados en administracién, atendiendo a lo estipulado en la
Politica Contable de Otros Activos.

Beneficios por terminacién del vinculo laboral o contractual

Et Area Contable reconocera los beneficios por terminacion del vinculo laboral o contractual
como un pasivo y un gasto en el resultado del periodo al momento del Area de Talento Humano
reporte ef retiro.

En el momento en que haya terminacion deivﬁmﬂolabora!ocorrtrachmipor,malquieradelas
causales de retiro establecidas en ias leyes que regulan el empieo piblico, el Area de Tesoreria
debera reconocer y pagar o correspondiente a: salarios pendientes de pago, prestaciones
sociales, aportes parafiscales, e indemnizaciones si hubiere lugar a eltas.

Beneficios pos empleo
Se reconoceran como beneficios pos empleo, los beneficios distintos de aquelios por

terminacion det vinculo laboral o contractual que se paguen después de completar el periodo de
empleo en la entidad. .

>
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Dentro de los beneficios pos empleo el Instituto de Cultura y Turismo de Manizales incluira otros
beneficios posteriores al empiec como los seguros de vida y los beneficios de asistencia médica
0 de cobertura educativa.

MEDICION
Beneficios a empleados a corto plazo

Estos beneficios se medirdn por ef vaior de fa obligacion derivada de jfos beneficios definidos a
la fecha de transicion, después de deducir cualquier pago anticipado si lo hubiera.

Beneficios a empleados a largo plazo

Estos beneficios se mediran o se reconoceran por el valor presente de la obligacion derivada de
los beneficios definidos utilizando, como factor de descuento, la tasa de mercado de los TES
cero cupones emitidos por el Gobiemo Nacional con plazos similares a los estimados para el
pago de las obligaciones. Si el instituto de Cultura y Turismo de Manizales presenta activos con
destinacién especifica para cubrir el pago de las obligaciones a largo ptazo, éstos se mediran
por su valor de mercado, clasificandolos como Pian de Activos relacionados con dichos pasivos.

Para la medicion de las cesantias - Régimen retroactivo serd equivalerte al (itimo mes de
sueldo por cada afio de servicios continuos o discontinuos. Para la liquidacién del mes de
sueldo se toma como base el Ultimo salario mensual, siempre y cuando éste no haya tenido
variacion en los tres (3) meses anteriores (caso en ei cual se tomara como base el promedio
mensual de lo devengado en el lltimo afio de servicios).

Beneficios por terminacion def vinculo faboral o contractuat

A primero de enero, estos beneficios se mediran y/o se reconoceran de acuerdo a los siguientes
criterios:

a) Cuando exista una oferta del Instituio de Cultura y Turismo de Manizales para inducir a la
rescision voluntaria del contrato, el Area de Talento Humano los medira con base en e}

nimero de empleados que se espera acepten tal ofrecimiento.

b) Cuando los beneficios por terminacion se deban pagar a partir de los 12 meses siguientes a
la fecha de transicion, el Area de Talento Humano los medira por el valor presente de la
obligacién derivada de los beneficios definidos, utiizando como factor de descuento fa tasa
de mercado de los TES emitidos por el Gobierno Nacional con plazos similares a los
estimados para el pago de ilas obligaciones.

C) Los beneficios por terminacion det vinculo faboral o contractuat que a fa fecha de transicion
nohayansidorecomcidos se mediran por la mejor estimacion del desembolso que se
requeriria para cancelar a obligacidn derivada de los beneficios definidos, atendsendo los
criterias de los literales a) y b).

Asignacion basica
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Se medira por el valor de la obligacion derivada de los beneficios definiios.
Viaticos

Se medira por el valor ordenado mediante acto administrativo.

Prima de servicios

Sera equivalente a quince (15) dias de remuneracién pagaderos los primeros quince (15) dias
del mes de julio de cada afio.

Esta prima se calculara sobre la suma de los siguientes factores a la fecha de su causacion:
asignacion basica mensual, auxilio de transporte y subsidio de alimentacion (siempre y cuando
el empleado los perciba), teniendo presente la cuantia de los valores sefialados a la fecha de
causacién de la firma, es decir, al 30de junio de cada afio.

Auxilio de transporte

Sera equivalente at valor mensuat que fijarda anuaimente et Gobiemo Nacional mediamte
Decreto.

Prestaciones sociales a cargo de terceros

Incluye el pago de prestaciones sociales a cargo de terceros tales como los auxilios de
maternidad, indemnizaciones por accidentes de trabajo, asistencia meédica, entre otros, los
cuales se mediran por el valor de la transaccién pagada.

Prestaciones sociales a cargo del Instituto de Cultura y turismo de Manizales

La medicion de las presiaciones sociales a cargo del Instituio de Cultura y Turismo de
Manizales se efectuara como se describe a continuacion:

Vacaciones

La remuneracion que debera pagarse al empleado durante las vacaciones, sera la que esté
devengando en ia fecha en que empiece a disfrutar de eilas. Para su liquidacion se tendran en
cuenta los siguientes factores salariales. la asignacidn basica mensual, 0s auxiios de
alimentacion y transporte, una doceava de la prima de servicios y una doceava de la
bonificacidn por servicios prestados.

Prima de vacaciones

Se liquidara con el salario que el empleado esté devengando en el momento de! disfrute. Para
su fiquidacion se tendran en cuenta los mismos factores salariales sefialados para la figuidacion
de las vacaciones.

Bonificacién especial por recreacion
c;// '
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Seré equivalente a dos (2) dias de la asignacion basica mensual que les corresponda en el
momento de disfrutarias.

Prima de navidad

Para su liquidaciéon se tendran en cuenta los siguientes factores de liquidacion: la asignacion
béasica mensual dei cargo, los auxilios de alimentacion y transporte, una doceava de la prima de
servicios, una doceava de la bonificacion por servicios prestados y una doceava de la prima de
vacaciones {(causada y pagada en el periodo comprendido entre el 1 de diciembre del afio
anterior at 30 de noviembre del afic en curso), por io que se hace necesaric que el empieado
publico haya disfrutado de sus vacaciones durante el afio.

Prima Extralegal

Para su hquidacion se tendran en cuenta la asignacion basica mensual del cargo, (causada vy
pagada en el periodo comprendido entre ef 1 de diciembre del afio anterior al 30 de noviembre
del afio en curso)

Auxilio de cesantias - Régimen anualizado

Sera equivalente a un mes de sueldo por cada aflo de servicios confinuos o discontinuos, y
proporcionalmente por las fracciones de afio. Para su liquidacién se toma como base el Gltimo
salario mensual, siempre y cuando éste no haya tenido variacion en los tres (3) meses
anteriores (caso en el cual se tomara como base el promedio mensual de lo devengado en ef
altimo afio de servicios o en todo el tiempo servido si fuera menor de un afno).

Las cesantias se liquidaran teniendo en cuenta los siguientes factores salariales: La asighacion
basica mensual, los gastos de representacion (si hubiere), los dominicales y feriados, las horas
extras, los auxilios de alimentacién y transporte, la prima de navidad, la prima de servicios, la
bonificacion por servicios prestados, los viaticos por comisiones (cuando suman mas de 180
dias en el titimo afio de servicio), la prima de vacaciones, el valor del trabajo suplementario y
dei realizado en jomada nocturna y la prima de vida cara.

Intereses a las cesantias

El Instituto de Cultura y Turismo de Manizales pagara a los empleados del régimen anualizado,
los intereses del 12% anual ¢ proporcionales por fraccidén, con respecto a la suma de la
cesantia causada en el afio o en Ia fraccién que se hquide definitivamente.

Aportes al Sistema de Seguridad Social Integral
El salario base para el caiculo de las cotizaciones at sistema de seguridad social integral (salud
y pensiones) de los servidores publicos esta constituido por los siguientes factores:

La asignacion basica mensual.

Los gastos de representacion.

La prima técnica, cuando ésta sea factor de salario.

L.as primas de antigliedad, ascensional y de capacitacion, cuando sean factor de salario.

-——
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e L a remuneracion por trabajo dominical o festivo.

e La remuneracion por trabajo supiementaric o de horas extras, ¢ reafizado en jomada
noctuma.

+ La bonificacion por servicios prestados.

Bienestar laboral, otros programas

Incluye actividades deportivas, recreativas y vacacionales; artisticas y culturales; de promocion
y prevencion de ia salud y bienestar, subsidiados mensuaimente por el instituto de Cultura y
Turismo de Manizales. Lo anterior aplica para los siguientes beneficios, los cuales seran
medidos por el valor de la transaccién:

¢ Programa de gimnasios.

+« Programa de aprendizaje de una segunda lengua.
e Programa de aprovechamiento del tiempo libre en capacitacion informal.

8.4MEDICION POSTERIOR
Beneficios a empleados a largo plazo

El Area de Talento Humano, medira los beneficios a los empleados a large ptazo, como minimo,
al final del periodo contable por el valor presente de la obligacién derivada de los beneficios
definidos, utilizando como factor de descuento la tasa de mercado de los TES emitidos por el
Gobierno Nacional con plazos similares a los estimados para el pago de las obligaciones. En el
caso de las cesantias retroactivas, a cargo del Instituto de Cultura y Turismo de Manizales, el
beneficio se medird, como minimo, at final del periodo contable por ef valor que la entidad
tendria que pagar si fuera a liquidar esa obligacién a esa fecha.

Para el efecto, y dependiendo del tipo de beneficio, se consideraran variables como los sueldos,
la rotacion de los empleados y las tendencias en os costos de los beneficios otorgados. A fin de
medy el valor presente de las obligaciones por beneficios de largo plazo, asi como el costo
relativo al periodo comente, se aplicara un método de medicion actuanal, se distribuiran los
beneficios entre ios periodos de servicio y se realizaran suposiciones actuariales. Ei costo del
servicio presente, et costo por servicios pasados, el interés sobre el pasivo, asi como las
ganancias y perdidas actuariales y el rendimiento de los activos del plan de beneficios, se
reconoceran como ingreso o gasto en el resultado de! periodo.

El activo reconocido cuando ef instittto de Cultura y Turismo de Manizales efeckie pagos por
beneficios a largo ptazo que estén condicionados al cumpiimiento de determinados requisitos
por parte del empleado y este no los haya cumplido parcial o totalmente, se medira por el valor
equivaiente a la proporcion de las condiciones no cumplidas con respecto al beneficio total
recibido por et empleado. Ef instituto de Cuttura y Turismo de Manizates determinara et vator de
mercado de cualquier activo destinado a financiar el pasivo, con la regularidad suficiente para
asegurar que los valores reconocidos en los estados fmancieros no difieran significativamente
de los que podrian determinarse al final del periodo contable.

La medicién de las cesantias - Régimen retroactivo sera equivalente al dltimo mes de sueldo

-
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por cada afio de servicios continuos o discontinuos. Para la liquidacion del mes de sueldo se
toma como base ¢! Lltimo salaric mensual, siempre y cuando éste no haya tenido variacion en
los tres (3) meses anteriores (caso en el cual se tomara como base et promedio mensual de lo
devengado en el Utimo afto de servicios).

Las cesantias se liquidaran teniendo en cuenta los siguientes factores salariales: la asignacién
basica mensual, los gastos de representacion {si hubiere), ios dominicales y feriados, las horas
extras, los auxilios de alimentacion y transporte, la prima de navidad, la prima de servicios, la
bonificacién por servicios prestados, los vidticos por comisiones (cuando suman mas de 180
dias en el Gitimo afic de servicio), la prima de vacaciones, ef valor del trabajo suplementario y
del realizado en jomada noctuma y la prima de vida cara.

Beneficios por terminacién del vinculo laboral o contractual

Los beneficios por terminacién del vinculo laboral o contractual se mediran por {a mejor
estimacion del desemboiso que se requeriria para cancelar ia obligacion al finalizar el periodo
contable. En caso de existir una oferta del Instituto de Cultura y Turismo de Manizales para
inducir a la rescision voluntaria del contrato, la medicidén de los beneficios por terminacion se
basaréeneinunmdeempleadosqueseesperamptentalofreqmento Cuando los
beneficios por terminacion se deban pagar a partiy de los 12 meses sigudentes a la finalizacion
del periodo contable, se mediran por ei valor presente de la obligacién derivada de los
beneficios definidos, utilizando como factor de descuento la tasa de mercado de los TES
emitidos por el Gobiemno Nacional con plazos similares a los estimados para el pago de las
obligaciones.

Beneficios pos empleo

Los beneficios pos empleo se mediran por el valor presente de la obligacion derivada de los
beneficios definidos, utilizando como factor de descuento la tasa que se haya reglamentado
para este fin, ¢ en su defecto, la tasa de mercado de los TES emitidos por el Gobierno Nacional
con plazos similares a los estimados para el pago de las obligaciones. Para el efecto, y de
acmldoconenmodebawﬁmo seménmmmmbsm sueldos y salarios,
£X a de vida del beneficiano, costo de los e informacion
histdrica de utilizacion de los beneficios.

Las evaluaciones actuariales se efectuardn con una frecuencia no mayor a tres afios.
considerando las variables e hipdtesis demogréaficas y financieras relativas a la _poblacién que
hace parte del caiculo actuarial. En los afios en los gue no se reafice ia evaluacion actuarial, el
valor disponible del ciculo actuarial se actualizard financieramente, por ic menos at cierre del
periodo _contable, considerando las variables e hipotesis financieras gue susientan el calculo
actuarial. Cuando, por disposiciones legales. una entidad te la ca tencia para realizar el
calculo actuarial de otras entidades, la entidad responsable del pasivo pensional medira fa

obiigacién con base en la informacién reportada por la entidad que realiza el calculo actuanial

El instituto de Cultura y Turismo de Manizales determinara el valor de mercado o el valor
presente de los flujos de efectivo futuros de cualquier activo destinado a financiar el pasivo, con
la regularidad suficiente para asegurar que ios valores reconocidos en los estados financieros
no difieran significativamente de los que podrian determinarse al final del periodo contable.
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Cuando el activo se mida al valor presente de los flujos futuros, se utilizara como factor de
descuento la tasa que refleje las evaluaciones acluales del mercado comrespondiente tanto al
valor temporal detf dinero como a tos riesgos especificos def activo.

El reconocimiento del costo del servicio presente, el costo por servicios pasados, el interés
sobre el pasivo y el interés sobre los activos del plan de beneficios afectaran el gasto o el
ingreso en €l resultado del periodo segun corresponda. Por su parte, las ganancias y pérdidas
actuariales y ei rendimiento de los activos del plan de beneficios {(excluyendo el valor del interés
sobre el activo) afectaran el patrimonio. Ef rendimiento de los activos del plan corresponde a fos
ingresos que provienen de los mismos, asi como las ganancias o pérdidas realizadas o no
realizadas que estos generen, menos los costos de gestién de los activos det ptan y el vaior
inciuido en el interés sobre el activo.

8.5 PRESENTACION Y REVELACION

Para efectos de fa presentacion de los valores registrados como beneficios a empleados en el
Estado de Situacién Financiera, el Area Contable clasificara los pasivos como corrientes cuando
espere liquidar el pasivo en el ciclo normal de su operacion, liquide el pasivo dentro de los 12
meses siguientes a la fecha de tos estados financiercs, o no tenga un derecho incondicional de
aplazar la cancelacion del pasivo durante, al menos, los 12 meses siguientes a la fecha de los
estados financieros. Los demas pasivos se clasificaran como no corrientes.

Cuando los beneficios a los empleados tengan un activo asociado, el Area Contable clasificara
los activos como corrientes cuando espere realizar el activo, o tenga la intencién de consumirlo
en su ciclo normal de operacion, o espera realizar el activo dentro de los 12 meses siguientes a
la fecha de los estados financieros. Los demas activos se reconoceran como no corrientes.

REVELACIONES

El Area Contable con el apoyo del Area de Tatento Humano como minimo, revelaran para los
beneficios a empteados de acuerdo a su clasificacion fo siguiente:

Beneficios a empleados a corto plazo

e La naturaleza de los beneficios a corto plazo; y

o La naturateza, cuantia y metodologta que sustenta ia estimacion de los beneficios otorgados
a los empleados.

Beneficios a empleados a largo plazo

¢ la naturaleza de los beneficios a largo plazo; y
o La cuantia de la obligacién y el nivel de financiacion ai finalizar et periodo contable.

Beneficios por terminacién del vinculo laboral o contractual

o Las caracteristicas del plan fomal emitido por fa entidad para efectos de la rescision del
vinculo laborat o contractual; y

v;/;'.
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¢ La metodologia aplicada para la estimacion de los costos a incurrir por efecto dela aplicacion
det plan de rescisién del vinculo laborat o contractual.

Beneficios pos empleo

e Una descripcién general del tipo de beneficio,

o el valor del pasivo y la naturaleza y valor de los activos destinados a financiarlo;

e la cuantia de las ganancias o pérdidas actuanales reconocida durante el periodo en el
patrimonio;

¢ la metodologia aplicada para la medicion de la obligacion de este tipo de beneficios con
relacion a los empleados actuales, si a ello hubiera lugar;

o una conciliacidén de los saldos de apertura y cierre de la obligacion por beneficios definidos
que muestre, por separado, los beneficios pagados y todos los demés cambios;

o los supuestos actuariales principales utilizados, incluyendo cuando sea aplicable, las tasas
de descuento, las tasas de rendimiento esperadas de ios activos que respaidan los
beneficios de largo plazo para los periodos presentados en los estados financieros y las
tasas esperadas de incrementos salariales; y

e cualquier otra suposicién actuarial significativa utilizada.

8.6 CONTROL INTERNO CONTABLE

El Instituto de Cultura y Turismo de Manizales, por medio de! Area Financiera y ef Area de
Talento Humano, encargadas de la gestion de los Beneficios a los Empleados, implementaran
procedimientos con la finalidad de asegurar el cumplimiento de la Resolucién 193 de 2016 de la
Contaduria General de la Nacién sobre Control Interno Contable, modificada en su articulo 5°,
por el articulo 6° de ta Resolucion 693 de 2016, o de la normatividad que se encuentre vigente
sobre Controt interno Contable

Los procedimientos para garantizar el control interno a los Beneficios de los Empleados
incluyen, entre oftros, la certificacion de la informacién suministrada al Area Contable por
parte det Area responsable Talento Humano, como requisito previo a la incorporacion en el
Sistema de Informacion Financiera de los hechos econdmicos, de acuerdo a fos apartados de
reconocimiento, medicion, baja en cuentas y revelacion de la presente politica contable. La
informacién certificada debera ser reportada en las fechas establecidas por el Area Contable.

Adicionalmente, el Instituto de Cultura y Turismo de Manizales debera identificar de manera
clara el cumplimiento de cada uno de los requisitos para clasificarlos como tal, previo al
reconocimiento, la medicién, {a revelacion y la presentacién de los mismos, toda vez que los
valores que se encuentran reconocidos en los informes financieros representen de manera
completa, neutral y libre de error la realidad de los hechos econémicos.

9. POLITICA CONTABLE DE PROVISIONES
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8.1 OBJETIVO

Definir los criterios y las bases fundamentales que el Instituto de Cullura y Turismo de
Manizales aplicara para el reconocimiento, ia medicién inicial y posterior, la presentacion y la
revelacion de las Provisiones, con el fin de asegurar que la informacién financiera sea relevante,
represente fieimente los hechos econdmicos y sea util para la rendicién de cuentas, la toma de
decisiones y el control.

9.2 ALCANCE
El alcance de esta politica contable abarca:

¢ los pasivos a cargo del Instituto de Cultura y Turismo de Manizates que estén sujetos a
condiciones de incertidumbre en relacion con su cuantia y/o vencimiento, tales como los
litigios y demandas en contra de la entidad.

e Los costos de desmantelamiento, los cuales corresponden a los costos en que incurrira el
Instituto de Cultura y Turismo de Manizales para desmantelar o retirar el activo, o rehabilitar
el lugar en el que este se asientasegun o establecido en la Politica Contable de
Propiedades, Planta y Equipo, en la Politica Contable de Bienes Historicos y Culturales.

¢ Dentro de las Provisiones no se lendran en cuenta:

e Los resultados negativos netos futuros derivados de las operaciones del Instituto de Cultura
y Turismo de Manizales, a no ser que exista la posibilidad valida de pérdidas futuras
asociadas con la operacién, que deberan ser validadas mediante evidencia objetiva det
deterioro de valor de los activos, basado en los criterios definidos para el deterioro de valor
de los activos generadores y no generadores de efectivo, segin lo establecido en las
diferentes politicas contables de activos.

e Las provisiones resuliantes de beneficios sociales que preste o financie el instituto de
Cultura y Turismo de Manizaies, por los cuales no va a recibir a cambio directamente de los
receptores de los beneficios, una contra prestacion que sea aproximadamente iguat at vator
de los bienes y servicios suministrados.

» Prestaciones sociales a favor de los empleados del instiito de Cultura y Turismo de
Manizaies, las cuales se trataran segun la Politica Contable de Beneficios a los Empleados.

Las Provisiones agrupan los siguientes conceptos:

e litigios y demandas
¢ Provisiones diversas

9.3 RECONOCIMIENTO Y MEDICION

El Area Contable reconocera o actualizaré mensuaimente las provisiones en el Sistema de
Informacion Financiera, cuando se cumplan todas y cada una de las siguientes condiciones:
E! Instituto de Cultura y Turismo de Manizales tiene una obligacion presente, ya sea legal o
implicita, como resultado de un suceso pasado; probablemente, deba desprenderse de recursos
que incorporen beneficios econémicos o potencial de servicio para cancelar la obligacién; y
puede hacerse una estimacion fiable del valor de la obligacié;? .

vd
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Las obligaciones pueden ser probables, posibles o remotas; asi mismo pueden tener origen en
obligaciones legales o en obligaciones implicitas.

El Area Contable reconocera una provisidn como un pasivo y un gasto en el resultado del
periodo. No obstante, las provisiones por desmantelamientos se reconoceran como un pasivo y
como un mayor valor del activo, al cual se asocie el desmantelamiento, sea un elemento de
propiedad, planta y equipo, propiedad de inversién u otro bien.

Las provisiones se utiizardn sélo para afrontar los desemboisos para los cuales fueron
originaimente reconocidas. Adicionaimente, se reclasificaran al pastvo que corresponda cuando
ya no exista incertidumbre en relacién con su cuantia y/o vencimiento, de acuerdo a Ia Politica
Contable de Cuentas por Pagar.

En caso de que el Instituto de Cultura y Turismo de Manizales espere que una parte o la
totetidad det desembolso necesario para liquidar fa provisidn fe sea reembolsado por un tercero,
et derecho a cobrar tal reembolso serd reconocido porel Area Contable como una cuenta por
cobrar y como ingreso en el resultado del periodo, cuande sea practicamente segura su
recepcion. El valor reconocido para el activo no excedera el vailor de la provision. En el estado

de resuitados, el gasto relacionado con la provisién podra ser objeto de presentacion como una
pemdanetadelvalofrecomcmoonmreemboisoamm

El Instituto de Cultura y Turismo de Manizales reconocera una provision por los conceptos
descritos a continuacién:

Provisiones por litigios y demandas

Et Area Contable reconocera una provision con base en {a informacion suministrada por et Area
Juridica; esta (ltima, evatuara la probabilidad de pérdida de cada proceso, con el fin de
identificar si existe una obligacién probable, posible o remota para cada fitigio y demanda,
interpuesta por un tercero en contra det instituto de Cultura y Turismo de Manizales. Con lo
anterior, el reconocimiento dependera de la probabilidad que se obtenga como resultado de
aplicar dicha metodologia, asi:

Si la obligacion se califica como ALTA, es decir, mayor al 50%, se reconocera una provision, ya
que existe una obligacién PROBABLE.

Si la probabilidad se califica como MEDIA, es decir, superior al 25% e inferior o igual al 50%, o
como BAJA, es decir, supernior o iguat al 10% e inferior o iguatl at 25%, se reconocera un pasivo
contingente, ya que existe una obligacion POSIBLE.

Si la probabilidad de pérdida se califica comoc BAJA, es decir, inferior al 10%, se tendra una
obligacién de probabitidad de ocurrencia REMOTA, por o tarto, no se debera registrar esta
informacién y solo sera objeto de revelacion.

Este criterioc de reconocimiento también sera aplicado para los litigiocs y demandas que el
instituto de Cultura y Turismo de Manizales interpanga, como parte demandante en procesos
tributarios ante fa Administracidn de impuestos, en fos cuales se busque fibrar a la entidad de
efectuar algin pago, y en caso de pérdida se deban cancelar los impuestos, sanciones e
kﬁeresesdemmzjs,

-~

79



MANUAL DE POLITICAS CONTABLES
Marco Normativo para entidades de Gobiemo

\4\& ?mc;c{ﬁn MAN'ZALES
y ¥ MANIZALES +6RANDE

Provisiones por Costos de Desmantelamiento

El Area Contable reconocera en el Sistema de Informacion Financiera, una provision por costos
de desmanielamiento, cuando tenga conocimiento de que el institito de Cultura y Turismo de
Manizales incurrira en costos para desmantelar o retirar un activo, o rehabilitar el lugar en el que
este se asienta. Esto, cuando dichos costos constituyan obligaciones en las que incurrira el
Instituto de Cultura y Turismo de Manizales como consecuencia de adquirir o utilizar el activo
durante un determinado periodo.

El responsable de Bienes determinara los costos de desmantelamiento o retiro del elemento de
Propiedades, Planta y Equipo o de otros bienes y de ia rehabilitacidon del lugar sobre ef que este
se asienta. Dicho procedimiento se realizara indicando la fecha estimada en que se debera
incurrir en elios y calculara su valor presente, utilizando la tasa de los TES cero cupén, para un
periodo similar al comprendido entre las fechas de adquisicion y la fecha en la que se esperan
efectuar los desembolsos. Este valor debera ser informado al Area Contable para que o
reconozca como mayor valor del activo y como provision.

MEDICION INICIAL

£l Area Juridica encargada medira las provisiones por el valor que refleje la mejor estimacion
dei desemboiso que se requeriria para cancefar ia obligacion presente o para transferiria a un
tercero en la fecha de presentacién; dicha medicidn debera ser informada at Area Contable.
Adicionaimente, se tendra en cuenta los desentaces asociados de mayor probabitidad, la
experiencia que se tenga en operaciones simitares, fos riesgos e incertidumbres y tos informes
de expertos, entre otros, que seran analizados dependiendo del tipo de provision que se
reconocera.

El riesgo implica que se considere la variabilidad en los desentaces posibles. Un ajuste por ia
existencia de riesgo puede aumentar el valor por el que se mide una obligacién. Se precisara
tener precaucion al realizar juicios en condiciones de incertidumbre, de manera que no se
sobreestimen los activos o los ingresos y que no se subestimen los pasivos o los gastos. No
obstante, 1a incertidumbre no sera una justificacion para que se creen ProvisIones excesivas, o
se sobrevaloren deliberadamente los pasivos.

Las incertidumbres gue rodean el valor que el Area Contable va a reconocer como provisién se
trataran de diferentes formas, atendiendo a las circunstancias particulares de cada caso.

En caso de que fa provisidn que se esté midiendo se refiera a una poblacién importante de

mmm,aAmmmmmmmmmma
Método Estadistico del Valor Esperado y lo informara al Area Contable.

Cuando exista un rango de desenlaces posibles con ia misma probabilidad, se utilizara el valor
medio del intervalo para estimar la provision.

Cuando ei efecto del valor de! dinero en el tiempo resulte significativo, el valor de la provisién
sera el valor presente de los valores que se espera sean requeridos para liquidar la obligacion,
utiizando la tasa de descuento que refleje las evaluaciones actuales del mercado,
correspondientes al valor del dinero en ef tiempo y los riegos especificos del pasivo
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correspondiente. En {odo caso, la tasa de descuento no debera reflejar los riesgos que ya
hayan sido objeto de ajuste en las estimaciones de los flujos de efectivo futuros relacionados
con la provision.

A continuacion, se indican los procedimientos necesarios que deberan efectuarse, segun el tipo
de provisién:

Provision por litigios y demandas

Cuando el Area Juridica establezca que una obligacion es probable, debera informar al Area
Contable para que constituya una provision por el valor que refleje la mejor estimacion dei
desembolso que se requerira para cancelar la obligacion presente.

Para establecer el valor de la Provisién el Area Juridica aplicara lo siguiente:

Metodologia para el calculo de la provisién contable

El Area Juridica aplicar4 la siguiente metodologia para el calculo de la provision contable de los
procesos judiciales, conciliaciones extrajudiciales y tramites arbitrales, mencionados en el
apartado 9.3provisiones por litigios y demandas de este Manual:

Determinacion del valor de las pretensiones

La metodologia expone los diferentes tipos de pretensiones y la forma en que el Area Juridica
debera calcwlar el valor total de las pretensiones de la demanda. En todos los casos,

independientemerrte de si es posible determinar o0 no dicho valor, se debera garantizar que la
informacion obtenida se suminisire en forma oportuna al Area Contable.

Pretensiones determinadas

El Area Juridica debera definir el valor de la pretension del demandante sumando todas las
pretensiones dela demanda.

Pretensiones indeterminadas

De ser posible, el Area Juridica debera determinar el valor de las pretensiones de la demanda
teniendo en cuenta, entre otros: datos historicos de situaciones simitares, sentencias
precedentes y doctrina junsprudencial, siempre y cuando fas mismas tengan la vocacion de
generar erogacion econdomica para el Instituto de Cultura y Turismo de Manizales. En los casos
en los gue no sea posible su calculo debera revelarse en las notas a los estados financieros.

Pretensiones periédicas laborales

El Area Juridica deber4 tasar el valor de los dineros adeudados tomando como referencia, para
el inicio del céiculo, la fecha indicada por el demandarite y, como fecha final, la fecha estimada

de pag%;,:
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Ajuste del valor de las pretensiones

Para ajustar ef valor de las pretensiones, ef Area Juridica debera indexar el vator de fas mismas,
luego efectuar su tasacién real y, por Gitimo, con base en ia duracion estimada det proceso,
expresarlo en valor presente neto.

En el evento en que se profiera una sentencia y/o cuando en el proceso existan elementos
probatorios, jurisprudenciales y/o sustanciales que modfﬁquen su probabilidad de peérdida, el
Area Contable debera actualizar la provisién contable, segln la informacion suministrada por el
Area Juridica.

En todos los casos, el Area Juridica evaluara la calificacion del riesgo procesal y, junto al Area
Contable, determinara la provisién contable con el objetivo de que haya congruencia entre estos
dos elementos.

9.4 MEDICION POSTERIOR

El Area responsable de cada provision debera revisarla, como minimo al final del periodo
contable, o cuando se tenga evidencia de que el valor ha cambiado sustanciaimente, y lo
informaréa al Area Contable para que efectie el ajuste de la provision y det resuitado del periodo,
con el fin de reflejar la mejor estimacién disponible.

Cuando el Area encargada de determinar la provision, calcule su valor como el valor presente
de ta obligacion, deberd aumentar et valor de ésta en cada periode e informario at Area
Contable, para que pueda reflejar el valor del dinero en el tiempo, y reconocer tal aumento
como gasto en el resultado del periodo.

Cuando el Area encargada de la provisién determine que no es probable la salida de recursos
que incorporen beneficios econdmicos o potenciales de servicio para cancelar la obligacidn
correspondiente, lo informara al Area Contable para que ésta liquide o revierta la provisién.

Cuando la obligacion determinada como probable pase a ser posible o remota, se reversara la
pravision afectando el gasto si ésta comresponde al periodo vigente, o a un ingreso diverso si
comresponde a periodos anteriores. Para el manejo de las obligaciones posibles y remotas se
debera llevar a cabo en Pasivos Contingentes.

Provision por Litigios y Demandas

El Area Juridica deber actualizar mensuaimente [a hoja de trabajo en fa que leve ef controt de
cada proceso judicial, con base en los nuevos hechos que se presenten para evaluar si {a
probabilidad de pérdida ha cambiado. Esta informacién debera ser remitida al Area Contable
para que ef saldo de la provision refieje ta mejor estimacion a cada fecha.

Provision por Costos de Desmantelamiento

Ef Area encargada de Bienes revisard a final de cada periodo contable, si et valor o la fecha
estimada de los costos de desmantelamiento han cambiado, y en caso de ser asi, debera
calcular nuevamente su valor presente e informarlo al Area Contable para que reajuste la
provisidn, afectando el costo del activo por tratarse de la revision delos costos estimados paog
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llevar a cabo el desmantelamiento.

Adicionalmente, el Area Contable ajustardA mensuaimente, en el Sistema de informacién
Financiera, el valor de tas provisiones constituidas por desmantelamiento, afectando ios gastos
del periodo por tratarse del reconocimiento del valor del dinero en el tiempo, basada en ia
informacion que le suministrara el Area de Bienes.

Baja en Cuentas
El Area Contable dara de baja en cuentas una provisidn cuando:

La obligacién deje de ser probable y pase a ser posible, caso en el cual se debera tratar como
un pasivo contingente en cuentas de orden; la obligacién deje de ser probable y pase a ser
remota, caso en el cual se eliminara la provision y no se revelara informacion sobre la
obligacion remota, la obligacion deje de ser probabile y pase a ser un pasivo exigible para el
Instituto de Cultura y Turismo de Manizales, caso en el cual se debera reconocer segiin lo
establecido en la Politica Contable de Cuentas por Pagar.

Las Provisiones por Costos de Desmantelamiento seran dadas de baja cuando:

a) Desaparezca la causa que las origind.
b} El valor sea trasladado a la cuenta por pagar correspondiente.

9.5 PRESENTACION Y REVELACION

Las provisiones se desglosaran de forma que se muestren por separado las que correspondan
a provisiones por litigios y demandas, y las que correspondan a costos de desmantelamiento.

La presentacion de ias partidas relacionadas con provisiones se ejecutara segin la clasificacion
de estas como corientes o no corrientes. El Area Contable clasificara una provision como
corriente cuando tenga informacion de que el Area correspondiente espera liquidaria en el cicio
normai de la operacion del instituto de Cultura y Turismo de Manizales; liquidara la provision
dentro de los 12 meses siguientes a la fecha de los estados financieros; o no tenga un derecho
incondicionat de aplazar la cancelacion de la provision durante, al menos, los 12 meses
siguientes a ia fecha de los estados financieros; Las Provisiones que no cumplan con dichas
condiciones seran clasificadas por ef Area Contable como no corrientes.

Revelaciones

Para cada tipo de provisién, el Area Contable revelara la siguiente informacidn, la cual debera
ser suministrada por el Area juridica o Area responsable de Bienes, segin corresponda:

La naturaleza del hecho que la origina; una conciliacioén que muestre el vator en libros al inicio y
al final del periodo; las adiciones realizadas durante el periodo, incluidos los ajustes
procedentes de los cambios en la medicion del valor descontado; los valores cargados contra la
provisién durante el periodo; y los valores no utilizados que hayan sido objeto de liquidacion o

reversion en el penodod?,
/
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9.6 CONTROL INTERNO CONTABLE

El Instituto de Cultura y Turismo de Manizales, por medio de las Areas Contable, responsabies
de los procesos Area Juridica y de Bienes, encargadas de la gestion de las Provisiones,
garantizara el cumplimiento de la Resolucién 193 de 2016 de la Contaduria General de la
Nacién sobre Control Interno, modificada en su articulo 5°, por el articulo 6° de la Resolucién
693 de 20160 de la normatividad que se encuentre vigente sobre Control Interno Contable.

El control interno contable a las Provisiones incluye, entre oiros, la certificacién de la
informacién suministrada al Area Contable por parte dei 4rea responsable, como requisito
previo a la incorporacion en el Sistema de Informacion Financiera de los hechos econdmicos,
de acuerdo a los apartados de reconocimiento, medicidn, baja en cuentas y revelaciéon de la
presente politica contable. La informacién certificada debera ser reportada en las fechas
establecidas por el Area Contable.

Adicionalmente, el instituto de Cultura y Turismo de Manizales debera identificar de manera
clara el cumplimiento de cada uno de los requisitos para clasificarlos como tal, previo al
reconocimiento, la medicion, fa revetacion y fa presentacion de los mismos, toda vez que los
valores que se encuentran reconocidos en los informes financieros representen de manera
compieta, neutral y libre de error la realidad de los hechos econdmicos.

10. POLITICA CONTABLE DE OTROS PASIVOS
10.1 OBJETIVO

Definit los criterios y fas bases fundamentales que el Instituto de Cultura y Turismo de
Manizales aplicaré para el reconocimiento, la clasificacion, la medicién, la presentacién, la baja
en cuentas y ia revelacién de los Otros Pasivos, con el fin de asegurar que la informacién
financiera sea relevante, represente fielmente los hechos econémicos y sea Util para la
rendicién de cuentas, la toma de decisiones y el control.

10.2 ALCANCE

Et alcance de esta politica contable aplica para todas las obligaciones adquiridas por el Instituto
de Cultura y Turismo de Manizales con terceros, contraidas en et desarrollo de sus actividades
y que no han sido contempladas en las demas politicas contables relacionadas con los pasivos.

Los pasivos tratados en la presente politica agrupan los siguientes concepios;

Otros Pasivos

Avances y anticipos recibidos

Recursos recibidos en administracion

Depoésitos recibidos en garantia

Ingresos recibidos por anticipado ﬁ
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Qtros Pasivos diferidos
10.3 RECONOCIMIENTO Y MEDICION

Para el reconocimiento de Otros Pasivos se debera tener en cuenta el principio contable de
devengo y, por lo tanto, los hechos econdmicos se reconoceran en el momento en que
sucedan, con independencia del instante en que se produce el flujo de efectivo o equivalentes
al efectivo que se deriva de estos.

Ei Area Contable reconocerd como Otros Pasivos las obligaciones adquiridas por el Instituto de
Cultura y Turismo de Manizales con terceros, una vez se haya recibido a satisfaccion et bien o
servicio asociado a fa obligacion y se haya verificado el cumplimiento de los soportes y
requisitos juridicos necesarios para su validez y futuro pago.Et momento en que se reconocera
el pasivo, dependera de la transaccién que la genere, por lo cual se detalian a continuacién.

Avances y anticipos recibidos

El Area Contable reconocera en el Sistema de informacion, el valor de los dineros recibidos por
el Instituto de Cultura y Turismo de Manizales por concepto de anticipos o avances que se
originan en la prestacion de servicios, fondos para proyectos especificos, convenios, acuerdos y
contratos, entre otros.

Recursos recibidos en administracion

El Area Contable reconacera en el Sistema de Informacion Financiera, un pasivo asociado a
recursos recibidos en administracion, en el momento en que los recursos sean recibidos por el
instituto de Cultura y Turismo de Manizales para su administracion, correspondientes a recursos
que recibe de otras entidades para ser destinados a la realizacién de proyectos especificos.

El reconocimiento de los recursos recibidos en administracién estara soportado por los
respectivos contratos y convenios debidamente legatizados, los soportes de la transferencia de
los recursos recibidos, asi como con la debida incorporacién de los recursos al presupuesto del
Instituto de Cultura y Turismo de Manizales, oficios y cuentas de cobro.

ingresos recibidos por anticipado

El Area Contable reconocera en el sistema de Informacion Financiera, el pasivo asociado a los
ingresos recibidos por diferentes conceptos de manera anticipada por el Instituto de Cultura y
Turismo de Manizales en desarrollo de su actividad, los cuales se reconoceran como ingresos
en los periodos en los que se produzca la contraprestaciéon en bienes o servicios.

Otros pasivos diferidos

El Area Contable, con el apoyo del Area de Presupuesto reconocerd en e Sistema de
Informacidn Financiera, el valor de los pasivos que, en razén a su origen y naturaleza, tienen el
caracter de ingresos y afectan varios periodos en los que deberan ser aplicados o distribuidos.
En esta clasificacion se incluird el ingreso diferido por transferencias condicionadas, de

-~
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conformidad con la Politica Contable de Ingresos.

Clasificacion
Los Otros Pasivos se clasificaran en la categoria del costo.
Medicién Inicial

LamedbiénkﬁcialdebsOtmsPasWosdependerédeiatmnsacdénquebsgenere. por o cual
se detalian a continuacion.

Avances y anticipos recibidos

El pasivo se medira por et valor de la transaccion, es decir, por el valor del avance o anticipo
recibido.

Recursos recibidos en administracion

El pasivo se medira por el valor de la transaccion, es decir, por el valor de los recursos recibidos
para su debida administracién.

Depésitos recibidos en garantia

E! pasivo se medira por el valor de Ia transaccion, es decir, por el valor de los recursos o bienes
objeto de garantia o embargo.

Ingresos recibidos por anticipado

El pasivo se medira por el valor de la transaccién, es decir, por el valor del ingreso percibido de
manera anticipada, los cuales cumplen {as condiciones para reconocerse como ingreso segun
lo indicado en la Politica Contable de Ingresos.

Otros pasivos diferidos
El Area Contable con el apoyo del Area de Presupuesto, medira el pasivo por el valor de ia

nansacdénaSMdOabspasivosmﬁamdcaédadehgresosyafedanmpeﬁodos
en los que deberan ser aplicados o distribuidos.

Medicion Posterior

Con posterioridad al reconocimiento, el Area Contable mantendra los Otros Pasivos par el valor
de la transaccion.
Baja en Cuentas

El Area Contable dejara de reconocer estos pasivos cuando se extingan las obligaciones que io
originaron, esto es, cuando la obligacion se pague, expire, el acreedor renuncie a ella o se
transfiera a un temem?

/
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La diferencia entre el valor en libros del pasivo que se da de baja y la contraprestacién pagada,
Wmmmmwmomm se reconocera
como ingreso o gasto en el resultado de! periodo.

Cuando e! acreedor renuncie al derecho de cobro o un tercero asuma ia obligacién de pago, el
Instituto de Cultura y Turismo de Manizales aplicars la Politica Contable de Ingresos, es decir,
la cuenta por pagar se dara de baja por el valor de la deuda que sea condonada o asumida por
un tercero.

Avances y Anticipos Recibidos
Este pasivo se dejara de reconocer ademas por et valor de los anticipos aplicados producto det

cumphmiento de los convenios, coniratos, acuerdos o entrega de bienes; el valor de la
legatizacién de avances; y el valor de las devoluciones de los avances y anticipos recibidos.

Recursos Recibidos en Administracion

Este pasivo se dejara de reconocer ademas por el valor de los recursos reintegrados y por el
valor de los recursos apficados de conformidad con lo pactado.

Depésitos Recibidos en Garantia

Este pasivo se dejara de reconocer ademas por el vaior de la aplicacién o las devoluciones
parciales o totales que realicen los contratistas o depositantes, y por et valor de las deducciones
parciales o totales de acuerdo con las especificaciones de los contratos.

Ingresos Recibidos por Anticipado

Este pasivo se dejar4 de reconocer ademas por ei valor de los ingresos causados en cada
ejercicio, y por el vaior de las devoluciones y legalizaciones inherentes al pago anticipado.

Otros Pasivos Diferidos

Estemhusedejaréderewmcerpmeiva!mdeimgrescquesemmdurmweel
periodo.

10.4 PRESENTACION Y REVELACION

Para efectos de la presentacién en el estado de situacién financiera de los valores registrados
como Otros Pasivos, el Area Contable los clasificara como pasivos corrientes y no cormientes.
Sera un pasivo corriente cuando: a) se espere liquidar el pasivo en el ciclo normal de su
operacion, b) liquide el pasivo dentro de los doce meses siguientes a la fecha de los estados
financieros, ¢) no tenga un derecho incondicional de aplazar la cancelacion def pasivo durante
al menos los doce meses siguientes a la fecha de los estados financieros. Todos los demas
Seran pasivos no corrrientes.

10.5 REVELACIONES
o
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Ei Area Contable revelara informacion relativa al valor en libros y a las condiciones de ios Otros
Pasivos, tales como: plazo, tasa de interés, vencimiento y restricciones que estas le impongan a
la entidad. Asi mismo, revelara el valor de los Otros Pasivos que se hayan dado de baja por
causas distintas a su pago.

Si el Instituto de Cultura y Turismo de Manizales Infringe los plazos o incumple con el pago del
principal, intereses o clausulas de reembolso, e Area Contable revelara, de conformidad con la
informacion suministrada por el Area de Tesoreria:

a) Los detalles de esa infraccién o incumplimiento, b) el valor en libros de los Otros Pasivos
relacionados al finalizar el periodo contable y ¢) la correccién de la infraccion o renegociacion de
las condiciones de estos antes dela fecha de autorizacion para ia publicacién de los estados
financieros.

10.6 CONTROL INTERNO CONTABLE

El Instituto de Cultura y Turismo de Manizales, por medic del Area Contable, encargada de la
gestion de los Otros Pasivos, implementara procedimientos con la finalidad de asegurar el
cumplimiento de la Resolucién 193 de 2016 de ta Contaduria General de la Nacién sobre
Control interno, modificada en su articulo 5°, por el articulo 6° de la Resolucién 693 de 2016, 0
la normatividad que se encuentre vigente sobre Controt Internc Contabte

Los procedimientos para garantizar el control interno a los Otros Pasivos incluyen, entre otros,
la certificacion de la informacién suministrada al Area Contabie por parte del area

Adicicnalmente, el Instituto de Cultura y Turismo de Manizales debera identificar de manera
cfaraeicumpﬁmientodecadaunodeiosrequisitospara clasificarios como tal, previc al
reconocimiento, la medicion, la revelacion y la presentacion de los mismos, toda vez que los
valores que se encuentran reconocidos en los informes financieros representen de manera
completa, neutral y fibre de error la realidad de los hechos econémicos.

11. POLITICA CONTABLE DE ACTIVOS Y PASIVOS CONTINGENTES

11.1 OBJETIVO

Definir los criterios y las bases fundamentales que et Instituto de Cultura y Turismo de
Manizales aplicard para et reconocimiento, fa medicién, la presentacion y la revelacién de los
AdhosybsPashmsCommgentes,wnelﬁndeasegumrqueHMmadénﬁnandemsea
relevante, represente fieimente los hechos econémicos Yy sea Util para la rendicién de cuentas,
la toma de decisiones y el control,

11.2 ALCANCE W
.
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El alcance de esta politica contable abarca activos y obligaciones de naturaleza posible
surgidos a raiz de sucesos pasados, cuya existencia se confirmara sélo por la ocurrencia o no
ocurrencia de tno o més eventos inciertos que no estan enteramente baio et controt det instituto
de Cultura y Turismo de Manizales como, por ejemplo, demandas y litigios que aun no tienen
una alta probabilidad de fallo a favor o en contra de la entidad.

Los actives y pasivos contingentes abarcan los siguientes conceptos:

Activos contingentes

Litigios y mecanismos atternativos de sotucion de conflictos
Garantias contractuales

Oftros activos contingentes

Pasivos contingentes

LRigios y mecanismos alternativos de solucién de conflictos
Deuda garantizada

Garantias contractuales

Otros pasivos contingentes

ACTIVOS CONTINGENTES
11.3 RECONOCTMIENTO Y MEDICION

Los activos contingentes no seran objeto de reconocimiento en los estados financieros. No
obstante, deberan ser controlados dentro de las cuentas de orden.

El Area Contable revelara en cuentas de orden deudoras los activos de naturaleza posible,
surgidos a raiz de sucesos pasados, cuya existencia se confirmara solo por la ocurrencia o, en
84 caso, por la no ocurrencia de unoc 0 mas eventos inciertos en el futuro que no estan
enteramente bajo e control del Instituto de Cultura y Turismo de Manizales.

El Area Contable revelard dichos activos contingentes en la medida en que e! Area que
corresponda haya evaiuado que es posible la entrada de beneficios econdmicos o ef potencial
de servicio al Instituto de Cultura y Turismo de Manizales, asi:

Ef responsable de Juridica, evaluara fos activos contingertes correspondientes a tas demandas,
arbitrajes y concifiaciones extrajudiciales de forma continuada, con ef fin de asegurar que su
evolucion se refleje apropiadamente en los estados financieros.

Los activos contingentes correspondientes a garantias contractuales seran evaluados por la
Area correspondiente que haya suscrito el contrato sobre el cual se podria recibir ia garantia.

Ei Area Contable de conformidad con la informacién que le suministre el responsable de Area
Bienes, registrara los bienes entregados en comodato ¢ préstamo de uso, que requieran ser
controlados mediante cuentas de orden deudoras. Lo anterior, en concordancia con la Politica
Contabie de Propiedades, Planta y Equipo. }

-
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En caso de que, para el Instituto de Cultura y Turismo de Manizales, la entrada de beneficios
econdmicos o potencial de sewicioseconﬁrme,seprooederéa#reconocinﬁentodelingresoyel
adivoenbsestadosﬁnanderosdelpeﬁodoenelquedichombbtengah:gar.

Garantias contractuales

Representa el valor de los derechos posibles a favor del Instituto de Cultura y Turismo de
Manizales, por concepto de Ia garantia de ingresos o resultados basados en flujos proyectados,
tales como precios, tarifas y nimero de usuarios, asociados a proyectos bajo diversas
modalidades contractuales.

Otros Activos contingentes
Rmammmmm@aﬁaw@dwmmMesamgm.

demandas y garantias contractuales.
Medicion

Losactivosconﬁngent&ssemedﬁrénpore!vaiorquer&ﬁejefamejor&sﬁmacibndelaentrada de
WMOM&mmmmﬁmmdeCuﬂumy
Turismo de Manizales. Dicha estimacién tendra en cuenta los desenlaces asociados de mayor
posibilidad de ocurrencia, fa experiencia que se tenga en operaciones similares, los riesgos e
incertidumbres y los informes de expertos, entre otros.

Cuando e! efecto del vator del dinero en e tiempo resulte significativo, et valor del activo
omﬂhgerﬂasmﬁdvabrmaﬁedebsvahasqueseesmserﬁnms, utifizando ia
tasa que en esa potitica se establece para cada tipo de provisién.

Cuando se extinga la causa que dio origen al reconocimiento de un activo contingente, el Area
Contable debera ajustar los saldos registrados en cuentas de orden. Por el contrario, cuando se
confirme que los beneficios econdmicos o el potenciat de servicio fluiran al instituto de Cultura y
Turismo de Manizales, el activo contingente se retirara de las cuentas de orden Yy Se reconocera
como un derecho de la entidad.

Litigios y demandas

Enhn%mmmm“mwmwwmm&
demandas, arbitrajes y conciliaciones extrajudiciales interpuestas por el Instituto de Cultura y
Turismo de Manizales en contra de un tercero, la medicion correspondera a la mejor estimacién
del valor que el Instituto de Cultura y Turismo de Manizales podria llegar a cobrar al culminar el
proceso de manera favorable, proyectado al valor presente basado en la fecha en que

El activo contingente se ajustara cuando el responsable de Juridica tenga nueva informacion
acerca del proceso, y la remita al Area Contable: o como minimo, al finat del periodo contable,

%0 e
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con el fin de asegurar que su evolucién se refleje apropiadamente en los estados financieros del
Instituto de Cultura y Turismo de Manizales, ajustando los saldos registrados en las cuentas de
orden con el mayor o menor valor resuitante de la nueva estimacion.

Con ia sentencia definitiva a favor del Instituto de Cultura y Turismo de Manizales, o basada en
el laudo arbitral o en el acuerdo de conciliacion extrajudicial, el Area Contable registrara el
derecho y el ingreso, y ajustara los saldos registrados iniciaimente en las cuentas de orden.
Cuando la sentencia definitiva, laudo arbitral o acuerdo de conciliacién extrajudicial deniegue las
pretensiones demandadas por el instituto de Cultura y Turismo de Manizales, se ajustaran los
saildos registrados en las cuentas de orden. Posteriormente ajustara el valor registrado en las
cuentas de orden, con los mayores 0 menores valores producto de nuevas estimaciones.

Cuando la entrada de beneficios econémicos al Instituto de Cultura y Turismo de Manizales se
confirme, el Area que haya suscrito el contrato deberd informar al Area Contable para que
registre et derecho y ef ingreso, ajustando los saidos regisirados iniciaimente en tas cuentas de
orden.

De igual manera, seran ajustados los saldos registrados en cuentas de orden una vez haya
finalizado el contrato.

Presentacion

La admision de las demandas, arbitrajes y conciliaciones extrajudiciales interpuestas por el
Instituto de Cultura y Turismo de Manizales en contra de un tercero, asi como los posibles
bienes y derechos provenientes de garantias y compromisos contractuales se presentaran
como Activo contingente, dentro de las cuentas de orden deudoras.

Revetaciones

El Area Contable revelara, para cada tipo de activo contingente, la siguiente informacion, la cual
debera ser suministrada por el Area responsable de cada activo contingente:

a) Una descripcién de la naturaleza del activo contingente;

b) una estimacidn de ilos efectos financieros y una indicacion de las incertidumbres
relacionadas con el valor o las fechas de entrada de recursos; o anterior, en ia medida en
que sea practicable obtener la informacion; y

c) el hecho de que sea impracticable revelar una o mas de las informaciones contenidas en el
literal b).

Adicionalmente, cuando sea posible realizar una medicién, estos se registraran en cuenta de

orden deudoras contingentes.

PASIVOS CONTINGENTES
. IMIE
11.4 RECONOC NTO cyp:
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Los pasivos contingentes no seran objeto de reconocimiento en los estados financieros; no
obstante, deberan ser controlados dentro de las cuentas de orden.

El Area CoMabfemvehréenwentasdeoMenaaeedomsiasobﬁgadonesposiblessurgﬁasa
raiz de sucesos pasados, cuya existencia quedara confirmada sélo si llegan a ocurrir o si no
llegan a ocurrir uno o més sucesos futuros inciertos que, no estén enteramente bajo e! control
del Instituto de Cuitura y Turismo de Manizales. También reconocera toda obligacién presente,
surgida a raiz de sucesos pasados, pero no reconocida en los estados financieros, bien sea
porque no es probabie que, por la existencia de la misma y para satisfacerla, se requiera que e
Instituto de Cultura y Turismo de Manizales tenga que desprenderse de recursos que
incorporen beneficios econdémicos o potencial de servicio, o bien sea porque no puede
estimarse el valor de la obligacién con la suficiente fiabilidad. )

El Area Contable revelard dichos pasivos contingentes en la medida en que el Area que
corresponda; haya evaluado que es posible y no probable la salida de beneficios econémicos o
el potencial de servicio del instituto de Cultura y Turismo de Manizales, asi:

El Area responsable de Juridica evaluara los pasivos contingentes comespondientes a las
demandas, arbitrajes y conciliaciones extrajudiciales de forma continuada, con el fin de
asegurar que su evolucion se refleje apropiadamente en los estados financieros.

Los pasivos contingentes comespondientes a garantias contractuales serénevaluados por el
Area que haya suscrito el contrato sobre el cual posiblemente se debera pagar una garantia.

El Area responsable de Juridica evaluara la probabilidad de pérdida de los procesos, con el
fin de identificar si existe una obligacion, remota, posible o probable. Para tal efecto, el Area
Juridica se remitira a la metodologia propuesta en la Politica Contable de Provisiones. Con lo
anterior, et reconocimiento dependera de fa probabiidad que se obtenga como resutado de
aplicar dicha metodologia, asi:

a) Si la probabilidad se califica como ALTA, es decir, mayor al 50%, se reconocerd una
provisién, ya que existe una obligacion PROBABLE, para lo cual se debera remitir a la
Politica Contable de Provisiones.

b) Si la probabilidad se califica como MEDIA, es decir, superior al 25% e inferior o igual al 50%,
o como BAJA, es decir, superior o igual al 10% e inferior o igual al 25%, se reconocera un
pasivo contingente, ya que existe una obligacién POSIBLE.

C) Si ia probabilidad de pérdida se califica como BAJA, es decir, inferior al 10%, se tendra una
obligacion de probabilidad de ocurrencia REMOTA, por lo tanto, no se debera registrar esta
informacion.

Medicién

Los pasivos contingentes se medirdn por el valor que refleje la mejor estimacion del
desembolso que requeriria el instituto de Cultura y Turismo de Manizales para cancelar la
obligacion. Dicha estimacién tendra en cuenta los desenlaces asociados de mayor posibitidad
de ocurrencia, la experiencia que se tenga en operaciones similares, ios riesgos e
incertidumbres y los informes de expertos, entre otros.
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Los pasivos contingentes seran evaluados de forma continuada por el area cofrespondiente,
con el fin de asegurar que su evolucion se refleje apropiadamente en ios estados financieros.
Por tanto, la probabilidad de pérdida sera objetc de seguimiento cuando el Area encargada
obtenga nueva informaciéon o, como minimo, al finat det periodo contable para determinar si la
obligacién contintia siendo posible o pasa a ser remota o probabie, en estos dos ultimos casos
revertira los saldos registrados en las cuentas de orden.

Presentacién

Cuando se establezca que la obfigacién es posible, el Area Contable presentara la informacién
como un pasivo contingente dentro de las cuentas de orden acreedoras.

Revelaciones

Et Area Contable revelara, para cada tipo de pasivo contingente, la siguiente informacion que
debera ser suministrada por el Area responsable de Juridica o Area responsable del pasivo
contingente:

a) Una descripcion de la naturaleza del pasivo contingente;

b) una estimacion de los efectos financieros, la indicacion de las incertidumbres relacionadas
con € valor o las fechas de salida de recursos y la posihilidad de cualquier reemboiso; 1o
anterior, en la medida en que sea practicable obtener la informacion; y

¢) el hecho de que sea impracticable revelar una o mas de las informaciones contenidas en el
literal b).

Adicionalmente, cuando sea posible realizar una medicién, estos se registraran en cuenta de
orden acreedoras contingentes.

11.5 CONTROL INTERNO CONTABLE

El Instituto de Cultura y Turismo de Manizales, por medio del Area Contable, al Area
responsable de Juridica y las demas areas cofrespondientes, encargadas de ta gestion de los
Activos y Pasivos Contingentes, asegurara et cumplimiento de la Resolucién 193 de 2016 de la
Contaduria General de la Nacién sobre Control Interno, modificada en su articulo 5°, por el
articulo 6° de la Resoluciéon 693 de 2016, o de la normatividad que se encuentre vigente sobre
Controt Interno Contable.

Para garantizar e control interno a los aclivos y pasivos contingentes incluyen, entre otros, la
certificacién de la informacién suministrada al Area Contable por parte del area
responsable, como requisito previo a la incorporacion en el Sistema de Informacién Financiera
de los hechos econémicos, de acuerdo a los apartados de reconocimiento, medicion, baja en
cuentas y revelacion de la presente politica contable. La informacion certificada debera ser
reportada en las fechas establecidas por el Area Contable.

Adicionalmente, el Instituto de Cultura y Turismo de Manizales debera identificar de manera
clara el cumpiimiento de cada uno de los requisitos para clasificarios como tal, previo al
reconocimiento, la medicion, la revelacion y la presentacidn de los mismos, toda vez que los
valores que se encuentran reconhocidos en los informes financieros representen de manera

e
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completa, neutral y libre de error la realidad de los hechos econémicos.

12. POLITICA CONTABLE DE INGRESOS
12.1 OBJETIVO

Definir los criterios y las bases fundamentales que el instituto de Cultura y Turismo de
Manizales, aplicara para el reconocimiento, la medicion, la presentacién y la revelacion de los
Ingresos de Transacciones con Contraprestacion, con el fin de asegurar que la informacién
financiera sea relevante, represente fielmente los hechos econdmicos y sea (til para la
rendicion de cuentas, la toma de decisiones y el control.

12.2 ALCANCE

Esta politica contable comprende los recursos, monetarios, que reciba ef Instituto de Cultura y
Turismo de Manizales, sin que deba entregar a cambio una contraprestacion que se aproxime al
valor de mercado del recurso que recibe, es decir, la entidad no entrega nada a cambio def
recurso recibido, © si lo hace, el vaior entregado es significativamente menor al valor de
mercado del recurso recibido.

Adicionaimente, comprende los recursos def Instituto de Cultura y Turismo de Manizales que se
onginan por la venta de bienes, por la prestacion de servicios o por el uso que terceros hacen
de activos, los cuales producen intereses, arrendamientos, dividendos o participaciones, entre
otros.

Los Ingresos agrupan los siguientes conceptos:

Ingresos de Transacciones con Contraprestacion
Arrendamientos Operativos

Prestacion de Servicios

Venta de Bienes

Ei valor de mercado y el cosio de reposicion se determinaran conforme a lo definido en el
apartado de Definiciones del presente Manual de Politicas Contables.

12.3 RECONOCIMIENTO Y MEDICION
Ingresos de transacciones con contraprestacion

El Area de Tesoreria, con la informacion suministrada por el Area de Bienes o el Area
encargada del tipo de ingreso, reconocerd como ingresos de transacciones con
contraprestacion, los que se originan por la venta de bienes, por la prestacitn de servicios o por
el uso que terceros hacen de activos, los cuales producen intereses, regalias, arrendamientos,
dividendos o participaciones, entre otros.

s
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El criterio para el reconocimiento de ingresos de transacciones con contraprestacion se aplicara
por separado a cada transacciéon. No obstante, en determinadas circunstancias, ser4 necesario
aplicar tal criterio de reconocimiento por separado a fos componentes identificables de una
tnica transaccién, con el fin de reflejar la sustancia de la operacién. Por su parte, el criterio de
reconocimiento se aplicara a dos o mas transacciones conjuntamente cuando estén ligadas de
manera que el efecto comercial no pueda ser entendido sin referencia al conjunto completo de
transacciones.

Enajenacién de activos

Ei Area Contable reconocers, en el Sistema de Informacion Financiera, el ingreso por
enajenacion de activos, con base en los documentos soporte de la venta de los activos fijos y
de la baja de los bienes del Sistema, que le envie el Area de Bienes.

Los documentos soporte dependeran del tipo de bien que se esté enajenando, asi:

Bienes inmuebles Bienes muebles
Acuerdo de pago Liquidacion definitiva del remate
Escritura pablica :?ae;p':gg de la transaccion electronica det
Acta de entrega
Matricula inmobiliaria Pantaliazo de la transaccion que evidencia la baja del
Consignaciones @activo en ef sistema
Acta de incorporacion

Ingresos por prestacion de servicios

E! Area Contable reconocera como ingresos por prestacitn de servicios, los recursos obtenidos
por el instituto de Cultura y Turismo de Manizales en la ejecuciéon de un conjunto de tareas
acordadas en un contrato. Estos ingresos se caracterizan porque tienen una duracion
determinada en el tiempo y buscan satisfacer necesidades de los usuarios o cumplir
requerimientos contractuales previamente establecidos.

Los ingresos por prestacion de servicios se reconoceran cuando et resultado de una transaceion
pueda estimarse con fiabilidad, considerando el grado de avance en la prestacion del servicio al
final del periodo contable.

Arrendamiento operativo

El Area de Tesoreria, con Ia informacién suministrada por el Area de Bienes, en el Sistema de
Informacién Financiera, reconocera los ingresos por arrendamientos operativos percibidos por
el Instituto de Cultura y Turismo de Manizales, por el derecho otorgado a terceros para el uso
de activos tangibles e intangibles, segin la Politica Contable de Arrendamientos. El documento
soporte para reconocer la cuenta por cobrar por arrendamiento sera el contrato y ia factura de
cobro generada.

7
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Las cuentas por cobrar provenientes de arrendamientos operativos se reconoceran de forma
lineal a lo largo del plazo del arrendamiento, incluso si los cobros no se perciben de tal forma.
Para ampliar su tratamiento, remitirse a fa Pofitica Contable de Arrendamientos.

MEDICION
ingresos de transacciones con contraprestacion

El Area de Tesoreria medira en ef Sisterna de informacién Financiera, los ingresos de
transacciones con contraprestacion por et valor de mercado de fa contraprestacion recibida o
por recibir, una vez deducidas ias rebajas y/o descuentos condicionados y no condicionados.

En el caso de las permutas, si no se puede medir con fiabitidad el valor de mercado de los
bienes o servicios recibidos, los ingresos se mediran por el valor de mercado de los bienes o
servicios entregados, ajustado por cualquier eventual cantidad de efectivo o su equivalente que
sea transferida en la operacion. Si no es posible medir con fiabilidad, el valor de mercado de los
activos recibidos ni de ios activos entregados, los ingresos se mediran por el vaior en fibros de
los activos entregados, ajustado por cuaiquier eventual cantidad de efectivo o su equivalente
que se transfiera en la operacion.

12.4 PRESENTACION

El Area Contable, presentara los ingresos clasificados en ingresos de Transacciones sin
Contraprestacién y con Contraprestacion, en el Estado de Resuitados, dando cumplimiento a la
Politica Contable de Presentacion de Estados Financieros.

12.5 REVELACIONES

Et Area Contable apoyada en los datos suministrados por las diferentes Areas para cada tipo de
ingreso, revelara la siguiente informacion:

a) El valor de los ingresos de fransacciones sin contraprestacion reconocidos durante el periodo
contable mostrando, por separado, las transferencias y los aportes sobre la némina,
detaffando en cada uno, fos principales conceptos.

b) El valor de las cuentas por cobrar reconocidas con respecto a los ingresos sin
contraprestacion.

c) E! valor de los pasivos reconocidos originados en los recursos transferidos sujetos a
condiciones.

d) La existencia de cualquier cobro anticipado con respecto a las transacciones sin
contraprestacion.

e) Las politicas contables adoptadas para el reconocimiento de los ingresos, incluyendo la
metodologia utifizada para la determinaciéon del grado de avance de las operaciones
incluidas en la prestacioén de servicio;;s., .

7
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f) Lacuantiay el origen de cada categoria material de ingresos por venta de bienes, prestacion
de servicios, intereses, regalias, dividendos o participaciones, comisiones y arrendamientos,
entre otras; y

g) El valor de ios ingresos producides por intercambios de bienes o servicios.

12.6 CONTROL. INTERNO CONTABLE

El instituto de Cultura y Turismo de Manizales, a través de las Areas encargadas de la gestion
de los Ingresos de Transacciones sin Contraprestacién y con Contraprestacién, implementara
procedimientos con la finalidad de asegurar et cumplimiento de la Resolucién 193 de 2016 de ia
Contaduria General de la Nacién sobre Control Interno Contable, modificada en su articulo 5°,
por et articulo 6°de la Resokuicion 693 de 2016, o de la normatividad que se encuentre vigente
sobre Control Interno Contable.

memmmmammammmmrmsm
contraprestacion y con contraprestacién, incluyen, entre otros, la certificacion de Ja

informacién suministrada al Area de Tesoreria, como requisito previo a la incorporacién en el
Sistema de Informaci6n Financiera de los hechos econémicos, de conformidad a los apartados
de reconocimiento, medicion, presentacion y revelacién de la presente politica contable. t.a
informacion certificada debera ser reportada en las fechas establecidas por el Area Contable.

Adicionaimente, el Instituto de Cultura y Turismo de Manizales debera identificar de manera
clara, el cumplimiento de cada uno de los requisitos para clasificarlos como tal, previo al
reconocimiento, la medicion, la presentacion y la revelacion de los mismos, toda vez que los
valores que se encuentran reconocidos en los informes financiercs representen de manera
completa, neutral y libre de error la realidad de los hechos econdmicos.

13. POLITICA CONTABLE DE PRESENTACION DE ESTADOS FINANCIEROS
13.1 OBJETIVO

Definir los criterios y las bases fundamentales que el Instituto de Cultura y Turismo de
Manizales aplicar& para fa preparacion y ta presentacion de sus estados financieros individuales
con proposito de informacion general, y sus revelaciones, con el fin de asegurar que la
informacién financiera sea relevante, represente fielmente los hechos econémicos y sea Util
para la rendicion de cuentas, fa toma de decisiones y el control.

13.2ALCANCE

El alcance de esta politica contable abarca el conjunto completo de estados financieros con
propdsito de informacion general, tanto de fin de ejercicio (31 de diciembre) como de periodos
mermedns estos (ltimos, con ia periodicidad y contenido exigidos por la Contaduria General

Los estados financieros constituyen una representacion estructurada de la situacion financiers,
e
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dei rendimiento financiero y de los flujos de efectivo del instituto de Cultura y Turismo de
Manizales. Los estados financieros también constituyen un medio para la rendicion de cuentas
det instituto de Cultura y Turismo de Manizales por los recursos que le han sido confiados y
pueden ser utilizados como un instrumento de caracter predictivo o proyectivo en relacion con
los recursos requeridos, los recursos generados en el giro normal de la operacién y los riesgos
e incertidumbres asociados a éstos.

El conjunto completo de estados financieros comprende:

E-stado de situacion financiera
Estado de resultados

Estado de cambios en el patrimonio
Estado de flujos de efectivo

Notas a los estados financieros

Los estados financieros se presentaran de forma comparativa con los del periodo
inmediatamente anterior.

Los estados financieros suministraran informacion acerca de los siguientes elementos: activos,
pasivos, patiimonio, ingresos, gastos y costos; asi como de de efectivo.

Presentacion de los primeros estados financieros. Parrafo transitorio.
13.3 IDENTIFICACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS

El Area Contable diferenciara cada estado financiero y las notas de cualquier otro tipo de
informacién que presente, y destacara la siguiente informacion:

a) El nombre de la entidad, asi como cualquier cambio ocurrido desde el estado financiero
anterior,
b) el hecho de que fos estados financieros comespondan a ta entidad individuat;

c) la fecha del cierre del periodo al que cormrespondan los estados financieros o el periodo
cubierto;

d) la moneda de presentacién; y,
e) el grado de redondeo practicado al presentar las cifras de los estados financieros

13.4 REFERENCIAS CRUZADAS

Deberan usarse referencias que permitan el cruce de cada uno de los conceptos y valores con
ias notas a los estados financieros, mostrando el nimero de la nota relacionada.

13.5 FIRMAS DE LOS ESTADOS FINANCIEROS

Los Estados Financieros deben estar firmados por el Contador, el Gerente det Instituto de

>
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Cultura y Turismo de Manizales en su calidad de representante legal, anteponiendo la expresion
“Ver certificacion anexa’. Para el efecto deben escribirse, en forma legible, los nombres y
apellidos de los responsables, cargo y el nimero de la tarjeta profesiona!l del contador.

Los estados financieros certificados, salvo prueba en contrario, se presumen auténticos con la
firma de los responsables y la certificacion anexa.

13.6 CERTIFICACION

El Area Contable elaborara un escrito que contenga la declaracién expresa y breve de que los
saldos fueron tomados fielmente de los libros de contabilidad, que la contabilidad se elaboré
conforme al Marco Normativo para Entidades de Gobiemo en convergencia con las Normas
Internacionales de Contabilidad del Sector Publico, NICSP, expedido por la Contaduria General
de la Nacion, que la informacion revelada refleja en forma fidedigna la situacién financiera,
econdmica, social y ambiental del Instituto de Cultura y Turismo de Manizales, y que se han
verificado tas afirmaciones contenidas en los estados financieros, principaimente las referidas a;

a) Que los hechos, transacciones y operaciones han sido reconocidos y realizados por el
Instituto de Cultura y Turismo de Manizales durante et periodo contable.

b) que los hechos econdémicos se revelan conforme a lo establecido en el Marco Nomativo
para Entidades de Gobiemo en convergencia con las Normas Intemnacionales de
Contabilidad del Sector Pablico - NICSP, expedido por la Contaduria General de la Nacién.

C) que el valor total de activos, pasivos, patrimonio, ingresos, gastos, costos y cuentas de
orden, han sido reveiados en los estados financieros hasta la fecha de corte, por el tnstituto
de Cultura y Turismo de Manizales.

d) que los activos representan un potencial de servicios o beneficios econdmicos futuros y los
pasivos representan hechos pasados que implican un flujo de salida de recursos, en
desarrolio de las funciones de cometido estatal del Instituto de Cuitura y Turismo de
Manizales, en la fecha de corte.

La certificacidn se afectara cuando los estados financieros sean modificados por decisién del
Gerente, o del Consejo Directivo del Instituto de Cultura y Turismo de Manizales vy, en
consecuencia, deben certfficarse nuevamente. La certificacidn de los estados financieros
debera estar firmada por el Contador indicando el nimero de tarjeta profesional, y el Gerente
del instituto de Cultura y Turismo de Manizales.

13.7 ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

El Area Contable presentara en el estado de situacion financiera, en forma clasificada, resumida
y consistente, la situacion financiera def Instituto de Cultura y Turismo de Manizales a una fecha
determinada y revelara la totalidad de sus bienes, derechos y obligaciones; y la situacion del
patrimonio.

El estado de situacion financiera incluira las siguientes partidas:

a) Efectivo y equivalentes al efectivo (sumatoria de las cuentas de: caja, depésitos en
instituciones financieras, fondos en transito, efectivo de uso restringido, equivalentes al

-

29



MANUAL DE POLITICAS CONTABLES
Marco Normativo para entidades de Gobierno

i

MANIZALES
+GRANDE

efectivo);

b) inversiones de administracion de liquidez (sumatoria de las clasificaciones de este tipo de
inversiones menos el deterioro acumulado);

C) cuentas por cobrar por transacciones con contraprestacién (sumatoria de fas cuentas de:
venta de bienes, prestacion de servicios; menos el deterioro acumulado de estas
clasificaciones),

d) propiedades, planta y equipo (sumatoria de las cuentas de este grupo menos ia depreciacion
acumulada, menos el deterioro acumulado);

e) bienes de uso publico e histéricos y culturales (sumatoria de las cuentas de este grupo
menos la depreciacién acumulada de las restauraciones, menos el deterioro acumulado);

f) intangible (sumatoria de las cuentas del grupo de otros activos diferentes de ias antenores
clasificaciones);

g) cuentas por pagar (sumatoria de las cuentas de este grupo);

h) beneficios a los empleados (sumatoria de las cuentas de este grupo),

i) provisiones (sumatoria de las cuentas de este grupo);

j) otros Pasivos (sumatoria de las cuentas de este grupo).

k) patrimonio de la Entidad de Gobierno (sumatoria de las cuentas de este grupo).

[} Las anteriores partidas del activo y pasivo deberén ser clasificadas en corriente y no
corriente,
El formato a utilizar para el estado de situacion financiera sera el siguiente:

INSTITUTO DE CULTURA Y TURISMO DE MANIZALES ESTADO DE SITUACION
FINANCIERA INDIVIDUAL
Periodos contables terminados el 31/12/20XX y 31/12/20XX-1 (Cifras expresadas en xxx de
pesos colombianos)

ACTIVO Notas | 31112/20XX | 31/12/20XX-1

o

100



MANUAL DE POLITICAS CONTABLES
Marco Normativo para entidades de Gobierno

2 Cultura yTuri

MANIZALES

MANIZALES
+GRANDE

Efectivo y equivalentes al efectivo Inversiones de
dministracion de liquidez Cuentas por cobrar
por transacciones sin

ntraprestacién

uentas por cobrar por transacciones con
ntraprestacion

Préstamos por cobrar Otros activos

otal activos corrientes

ctivo no corriente

Efectivo y equivalentes al efectivo restringido
Cuentas por cobrar por transacciones sin
ontraprestacién

Cuentas por cobrar por transacciones con
ntraprestacion

Préstamos por cobrar Propiedades, planta y
quipo Propiedades de inversion Activos
intangibles

ienes de uso publico e histdricos y
ulturales Otros activos

otal activos no corrientes
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PASIVOS

Pasivos corrientes Préstamos por pagar
Cuentas por pagar Beneficios a los empleados
Provisiones

Otros pasivos

Total pasivos corrientes

Pasivos no corrientes Préstamos por pagar
Cuentas por pagar Beneficios a los empleados
Provisiones

Otros pasivos

Total pasivos no corrientes

TOTAL PASIVOS

Patrimonio de la entidad de gobiemo
TOTAL PATRIMONIO

[TOTAL PASIVOS MAS PATRIMONIO

El Area Contable, presentara en el Estado de Situacién Financiera, partidas adicionales,
encabezamientos y subtotales, cuando la magnitud, naturaleza o funcién de éstos sea tal que la
presentacién por separado resulie relevante para comprender la situacion financiera de la
entidad. También, podra presentar partidas adicionales de forma separada en funcion de la
naturaleza y la liquidez de los activos y, de los importes, la naturaleza y el plazo de los pasivos.
Por ejemplo, si considera relevante presentar en el Estado de Situacidn Financiera la
Propiedad, planta y equipo separada de su depreciacion y deterioro de valor, podra hacerlo.

Adicionalmente, ef Area Contable presentard en ef estado de situacion financiera, a
continuacion de los activos, pasivos y patrimonio, los saidos de las cuentas de orden deudoras
contingentes, de control y fiscales, asi como los saldos de las cuentas de orden acreedoras
contingentes, de controt y fiscales.

Distincion de partidas corrientes y no corrientes
El Area Contable presentard los activos corrientes y no cofrientes, asi como los pasivos

corrientes y no corrientes, del Instituto de Cultura y Turismo de Manizales, como categorias
separadas en su estado de situacion financiera

C;-/—,
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Activos corrientes y no corrientes

El Area Contable clasificara como activos corrientes aquellos que el Instituto de Cuftura y
Turismo de Manizales:

a) Espere realizarlo o tenga la intencién de venderlo, consumirlo o distribuirlo en forma gratuita
0 a precios de no mercado en su ciclo normal de operacion;

b) mantenga el activo principalmente con fines de negociacion:;

C) espere realizar el activo dentro de los 12 meses siguientes a la fecha de losestados
financieros; o

d) el activo sea efectivo o equivalente al efectivo, a menos que este se encuentre restringido y
no pueda intercambiarse ni utilizarse para cancelar un pasivo por un plazo minimo de 12
meses siguientes a la fecha de presentacién de los Estados Financieros.

De esta manera, seran activos corrientes, por ejemplo, el efectivo y equivalente de efectivo que
cumpla la condicion del literal d., las inversiones de administracién de liquidez que cumplan con
la condicion del literal b. o ¢, las cuentas por cobrar, préstamos por cobrar y otros activos que
cumplan con la condicidn del literal c.

El Area Contable clasificara todos los demds activos como no corrientes, por ejemplo, las
propiedades, planta y equipo, los activos intangibles, las propiedades de inversién y, las
inversiones de administracién de liquidez, las cuentas por cobrar, préstamos por cobrar y otros
activos, que no cumplan las condiciones a, by c.

Pasivos corrientes y no corrientes

El Area Contable clasificara como pasivos cormientes: un préstamo por pagar, una cuenta por
pagar, un beneficio a empleados, una provisién u otro pasivo, cuando el Instituto de Cultura y
Turismo de Manizales:

a) Espere liquidar el pasivo en el ciclo normal de su operacion;

b) liquide el pasivo dentro de los 12 meses siguientes a la fecha de ios estados financieros: o

) no tenga un derecho incondicional de aplazar la cancelacion del pasivo durante, al menos,
los 12 meses siguientes a la fecha de presentacion de los estados financieros.

El Area Contable clasificara todos los deméas pasivos como no corrientes.
Informacién a presentar en las notas

EiAmaCmﬁabbmveiaré.enbsn&as,desagmgacbmsdelaspaﬁdasadbimdesalas
presentadas en los estados financieros, clasificadas segdn las operaciones del Instituto de
Cultura y Turismo de Manizales. Para el efecto, tendrd en cuenta el tamafio, la naturaleza y la
funcion de los impornies afectados. Lamﬁormacnmuﬂuﬂaenlasnotasabsestadosﬁnanc:ems
dependera del criterio de materialidad.

El nivel de informacion suministrada variara para cada partida, por ejemplo:

-
’
I
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a) Las partidas de propiedades, pianta y equipo; bienes de uso publico; bienes histéricos y
culturales; activos intangibles y propiedades de inversidon se desagregardn segun ta clase
de activo, separado de la depreciacion y el deterioro de valor.

b) las cuentas por cobrar se desagregaran en importes por cobrar por concepto de ingresos
no tributarios, venta de bienes, prestacién de servicios, transferencias y subvenciones,
anticipos y otros importes.

C) los inventarios se desagregaran en bienes producidos, mercancias en existencia, inventarios
de prestadores de servicios, materias primas, materiales y suministros, productos en
proceso, inventarios en transito e inventarios en poder de terceros.

d) las provisiones se desglosaran de forma que se muestren por separado las que
correspondan a litigios y demandas, garantias y demas.

€) las cuentas por pagar se desagregaran en subvenciones, transferencias e importes por
pagar a proveedores y a partes relacionadas, entre otros.

f) los componenies del patrimonio se desagregaran en capital fiscal, resultados acumulados y
resultados del ejercicio, asi como ganancias o pérdidas por operaciones especificas que de
acuerdo con las normas se reconocen en el patrimonio.

13.8 ESTADO DE RESULTADOS

El Area Contable presentara en el estado de resultados, las paridas de ingresos, gastos y
costos, del Instituto de Cultura y Turismo de Manlzales con base en el flujo de ingresos
generados y consumidos durante ef periodo.

Como minimo, el estado de resultados incluira partidas que presenten lossiguientesimportes:

a) los ingresos con contraprestacion;

b) ios gastos de administracion y operacion;

e) costo en la prestacion del servicio;

g) las ganancias y pérdidas que surjan de la baja en cuentas de activos; y
i) los costos financieros.

El Area Contable presentara, en el estado de resultados, partidas adicionales, encabezamientos
y subtotales, cuando la magnitud, naturaleza o funcion de estos sea tal que la presentacion por
separado resulte relevante para comprender el rendimiento financiero de la entidad.

El Area Contable no presentard ninguna partida de ingreso o gasto como partidas
extraordinarias en el estado de resultados ¢ en las revelaciones.

El Area Contable usara el siguiente formato para la presentacion de su Estado de Resultados:

o
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INSTITUTO DE CULTURA Y TURISMO DE MANIZALES ESTADO DE RESULTADOS
INDIVIDUAL
Por el periodo comprendido entre el 1 de enero y el 31 de diciembre del afio 20x
y 20x-1
(Cifras expresadas en xxx de pesos colombianos)

Notas Afio 200X | Afio 200X-1

ingresos con contraprestacion
venta de servicios

Total ingresos

Gastos de administracién y operacién Deterioro,
depreciaciones, amortizaciones y

provisiones

Gasto publico social Operaciones institucionales

Total gastos de operacién
Excedente (Déficit) operacional
Ganancias y pérdidas por baja en cuentas de

lactivos
Costos financieros Otros ingresos Otros gastos

Resultado del periodo

Informacion a presentar en las notas

El Area Contable presentara un desglose de los gastos, utilizando una clasificacién basada en
su funcién dentro del Instituto de Cultura y Turismo de Manizales. Segtin esta clasificacion,
como minimo, el Area Contable presentara los gastos del Instituto de Cultura y Turismo de
Manizales segln la asociacién a las funciones principales llevadas a cabo por éste de forma
separada, tales como: gastos de administracion y operacién, gasio publico social vy,
transferencias y subvenciones.

La informacién incluida en las notas a ios estados financieros dependera del criterio de
materialidad contemplado en este manual de politicas contables (2%).

Igualmente, revelaré informacién adicional sobre la naturaleza de los gastos que incluya, entre
otros, ios gastos por depreciacion y amortizacion y el gasto por beneficios a fos empleados.

e
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Cuando las partidas de ingreso o gasto sean materiales, el Area Contable revelara de forma

, informacién sobre su naturaleza e importe. En todo caso, con independencia de la
materialidad, el Area Contable revelara de forma separada, las partidas de ingresos o gastos
relacionadas con o sigutente:

a) Impuestos;

b) transferencias;

c) ingresos por venta de bienes y prestacion de servicios;

d) ingresos y gastos financieros,

e) beneficios a los empleados;

f) depreciaciones y amortizaciones de activos; y

q) deterioro del valor de los activos, reconecido o revertido durante el periodo contable.

13.9 ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO

El Area Contable presentara en el estado de cambios en el patrimonio, las variaciones de las
partidas del patrimonio del Instituto de Cultura y Turismo de Manizales, en forma detallada,
clasificada y comparativa entre un periodo y otro.

El estado de cambios en el patrimonio incluira la siguiente informacion:

a) El total de cada partida de ingresos y gastos dei periodo que se hayan reconocido
directamente en el patrimonio, segun lo requerido por otras politicas contables, y el total de
estas partidas;

b) el resultado del periodo; y

c) los efectos de la aplicacion o reexpresion retroactiva reconocidos de acuerdo con la Politica
de Politicas Contables, Cambios en las Estimaciones Contables y Correccion de Errores,
para cada componente de patrimonio.

El Area Contable presentard, para cada componente del patrimonio fa siguiente informacion:

a) El valor de los incrementos o decrementos del capital fiscal.

b) el saldo de los resultados acumulados al inicio y al final del periodo contable, y los cambios
durante el periodo y

c) una conciliacion entre los valores en libros al inicio y af final del periodo contable para cada
componente del patrimonio, informando por separado cada cambio.

El Area Contable usara el siguiente formato para la presentacién de su estado de cambios en el
patrimonio:

INSTITUTO DE CULTURA Y TURISMO DE MANIZALES ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO
INDIVIDUAL
Periodos contables terminados el 31/12/200X y 31/12/200X-1
(Cifras expresadas en xxx de pesos colombianos)

B};
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Ganancias
Resuitados de (Péfdida? o
esultados planes
Capital ejercicios Resultado Impactos por de beneficios a Total

del ejercicio | transicion

fiscal anteriores los patrimonio
empleados
Saldo al
31/127200X
lApropiaciones y traslados
Movimientos del afio

Resultado del periodo
Reexpresion retroactiva por
icambios en politicas
contables o

correccion de errores

’Saldo al 3112/200X-1

Apropiaciones y traslados
Movimientos del afio
Resultado del periodo
Reexpresion retroactiva por
cambios en politicas
contables o

correccién de errores

ido al
1M2120X2

13.10 ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO

El Area Contable presentara en el estado de flujos de efectivo, los fondos provistos y utilizados
por el institutc de Cutura y Turismo de Manizales, en desarrolio de sus actividades de
operacion, inversién y financiacion, durante el periodo contable
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Presentacién

Para la elaboracion y presentacion dei estado de flujos de efecfivo, el Area Contable presentara
los flujos de efectivo derivados de las actividades de operacion, inversion y financiacién, por el
método directo, segin el cual se presentan, por separado, las principales categorias de
recaudos y pagos en términos brutos.

Actividades de operacion

Son las actividades que realiza el Instituto de Cuttura y Turismo de Manizales en cumplimiento
de su cometido estatal y que no pueden calificarse como de inversién o financiacion.

£l Area Contable considerara como flujos de efectivo por actividades de operacion, entre otros,
los siguientes: a) los recaudos en efectivo procedentes de la prestacion de servicios; b) los
recaudos en efectivo procedentes de transferencias y ofras asignaciones realizadas, cuotas,
comisiones y otros ingresos; c) los pagos en efectivo a otras entidades dei sector publico para
financiar sus operaciones {sinincluir los préstamos); d) los pagos en efectivo a proveedores por
el suministro de bienes y servicios; €) los pagos en efectivo a los empleados; f) los pagos en
efectivo correspondientes a impuestos, tasas y contribuciones; y g) los recaudos y pagos en
efectivo derivados de la resolucién de litigios y demandas.

Actividades de inversién

El Area Contable considerara como flujos de efectivo por actividades de inversion, entre otros,
los siguientes: a) los pagos en efectivo por ta adquisicion de propiedades, planta y equipo, de
bienes de uso plblico, de bienes historicos y culturales, de activos intangibles y de otros activos
a largo plazo, incluidos aquellos relacionados con ios costos de desarrolio capitalizados y las
propiedades, planta y equipo construidas por la entidad para si misma; b} los recaudos en
efectivo por ventas de propiedades, planta y equipo, de activos intangibles y de otros activos a
largo plazo; c) los pagos en efectivo por la adquisicion de instrumentos de deuda o de
patrimonio, emitidos por otras entidades; d) los y préstamos a terceros; e) los recaudos en
efectivo derivados del reembolso de préstamos a terceros; f) los pagos en efectivo derivados de
contratos a término, de futuros, de opciones y de pemuta financiera, excepto cuando los
anteriores pagos se clasifican como actividades de financiacion; y g) los recaudos en efectivo
procedentes de contratos a término, de futuros, de opciones y de permuta financiera, excepto
cuando los anteriores cobros se clasifican como actividades de financiacion.

Cuando un conirato se frate contablemente como cobertura de una posicién comercial o
financiera determinada, sus fijos de efectivo se clasfficaran de la misma forma que los
procedentes de la posicion que se esté cubriendo.

Actividades de financiacién

El Area Contable considerara como flujos de efectivo por actividades de financiacion, entre
otros, los siguientes: a) los recaudos en efectivo procedentes de la obtencién de préstamos y de
otros fondos, ya sea a corto o largo plazo; b) los reemboisos de los fondos tomados en
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préstamo; c) los pagos en efectivo realizados por el arrendatario para reducir la deuda
pendiente procedente de un amendamiento financiero y d) los recaudos y pagos en efectivo
realizados con recursos recibidos en administracion.

Intereses, dividendos y excedentes financieros

El Area Contable clasificara y revelara, de forma separada, los intereses pagados como flujos
de efectivo por actividades de financiacion, y los intereses, excedentes financieros y dividendos
recibidos como flujos de efective por actividades de inversion.

Otra informacion a revelar
Ei Area Contable revelara ia siguiente informacion:

a) Los componentes del efectivo y equivaientes al efectivo;

b) una concitiacién de fos saldos def estado de fiujos de efectivo con las partidas equivalentes
en el estado de situacion financiera; sin embargo, no se requerira presentar esta conciliacion
si el importe del efectivo y equivalentes al efectivo presentado en el estado de flujos de
efectivo es idéntico al importe descrito en el estado de situacién financiera;

¢) cualquier importe significativo de sus saldos de efectivo y equivalentes al efectivo que, por
disposiciones legales, no esté disponible para ser utilizado por parte del Instituto de Cultura y
Turismo de Manizales;

d) las transacciones de inversion o financiacién que no hayan requerido el uso de efectivo o
equivalentes al efectivo; y .

e) un informe en el cual se desagregue, por un lado, la informacién comrespondiente a cada uno
de los componentes dei efectivo y equivalentes al efectivo y, por el ofro, la informacién
correspondiente a recursos de uso restringido en forma comparativa con ef periodo anterior.

El Area Contable usara el siguiente formato para la presentacion de suestado deFlujos de
Efectivo:

INSTITUTO DE CULTURA Y TURISMO DE MANIZALES ESTADO DE FLUJOS DE
EFECTIVO INDIVIDUAL
Por el periodo comprendido entre el 1° de enero y el 31 de diciembre de los afios 200x y
200x-1
{Cifras expresadas en o de pesos colombianos)

Afo Afo
Notas | 200X | 200X-1

Actividades de operacién
ecaudos por ingresos fiscales no tributarios Recaudos por
prestacion de servicios Recaudos por transferencias y
subvenciones Recaudos por otros ingresos
0 a proveedores de bienes y servicios
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agado por transferencias y subvenciones

agado por impuestos, contribuciones y tasas Pagado por
heneficios a los empleados Pagado en resolucién de litigios y
Pagado por otros gastos

lujo de efectivo neto de actividades de operacién

ctividades de inversion

enta de intangibles

ecaudos por venta de otros activos de largo plazo Recaudos por
préstamos a terceros

agado en adquisicion de otras inversiones e instrumentos
erivados

Pagado en adquisicién de propiedades, planta y equipo
Pagado en adquisicion de bienes de uso publico e histéricos y
ulturales

agado en adquisicién de intangibles

Pagado en adquisicion de otros activos de largo plazo
esembolsos por préstamos a terceros

Intereses, " excedentes financieros vy dividendos
recibidos

lujo de efectivo neto de actividades de inversién

ctividades de financiacién

ecaudos obtenidos de préstamos y otros fondos Aumentos del
pital fiscal

agado por reembolso de préstamos Disminuciones del capital
iscal

Intereses pagados

Flujo de efectivo neto de actividades de
Financiacion

lujo de efectivo del periodo
aldo inicial de efectivo y equivalentes al efectivo Saldo ﬂnaJ
efectivo y equivalentes al efectivo

El estado de Flujos de Efectivo serd elaborado por el Area Contable con el apoyo y
colaboracion del Area de Tesoreria y el Area de Bienes.

13.11 NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

Ei Area Contable consolidarg tas notas a los estados financieros del Instituto de Cuitura y
Turismo de Manizales, de conformidad con la informacién cuantitativa y cualitativa suministrada

=
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por las diferentes Areas generadoras de informacion financiera, segun lo establecido en las
politicas coniables de la entidad y segin la informacion exigida por jos apartados de
“informacién a presentar en las notas” de la presente politica contable.

Estas notas se presentaran en el mismo orden del plan de cuentas de! instituto de Cultura y
Turismo de Manizales. Su estructura incluira lo siguiente:

a) Informacién acerca de ias bases para la preparacion de los estados financieros y de las
politicas contables especificas utilizadas;

b) informacion requerida en el apartado ‘reveiaciones” de cada politica contabie que no se haya
incluido en otro lugar de los estados financieros; siempre que se considere materiai, de
conformidad con la siguiente definicion de “materialidad™“Ef Instituto de Cultura y Turismo de
Manizales revelara cada rubro que conforma el Estado de Situacién Financiera y el Estado
de Resultados. Adicionalmente, los rubros objeto de revelacién, seran desglosados en sus
diferentes partidas, sobre las cuales se revelara informacién, siempre y cuando superen el
2% det total del grupo presentado en el estado financiero”.

¢) informacién comparativa respecto det periodo anterior para todos los importes incluidos en
los estados financieros, cuando sea relevante para entender los estados financieros del
periodo corriente, de conformidad con la “materialidad” definida para el Instituto de Cultura y
Turismo de Manizales: “para los rubros desglosados en sus diferentes partidas, se
consideran materiales para propésitos de revelaciones, las variaciones iguates o superiores
al 5% surgidas en la comparacion de la informacién con el afto anterior, siempre y cuando
superen los tres (3) SMMLV",

d) informacion adicional que sea relevante para entender los estados financieros y que no se
haya presentado en estos.

El Area Contable presentara ias notas de forma sistemética; para tal efecto, referenciara cada
partida incluida en los estados financieros con cualquier informacion relacionada en las notas.
Adicionalmente, antes de las notas especificas exigidas por las politicas contables y por los
apartados de “informacién a presentar en las notas” de la presente politica, ei Area Contable
revelara la siguiente informacion:

a) La informacion refativa a su naturaleza juridica y funciones de cometido estata. Para tal
efecto, indicard su denominacién; su naturaleza y régimen juridico, indicando los érganos
superiores de direccion y administracion, y fa entidad a la cual estd adscrita o vinculada,
cuando sea el caso; su domicilio y la direccién del lugar donde desarrolla sus actividades;
una descripcion de la naturaleza de sus operaciones y de las actividades que desarrolla con
el fin de cumplir con las funciones de cometido estatal asignadas; y los cambios ordenados
que comprometen su continuidad como supresién, fusion, escisién o liquidacion.

b) la declaracién explicita y sin reservas del cumplimiento del Marco Normative para Entidades
de Gobierno, el cual hace parte integral del Régimen de Contabilidad Pablica.

c) las bases de medicion utilizadas para la elaboracion de los estados financieros y las otras
politicas contables utilizadas que sean relevantes para la comprension de los estados
financieros, en el resumen de politicas contables significativas.

d) los juicios, diferentes de aquellos que involucren estimaciones, que la administracion haya
realizado en el proceso de aplicacion de las politicas contables de la entidad y que tengan un
efecto significativo sobre los importes reconocidos en los estados financieros, en el resumen

P
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de las politicas contables significativas o en otras notas.

e) los supuestos realizados acerca del futuro y otras causas de incertidumbre en las
estimaciones realizadas al final del periodo contable, que tengan un riesgo significativo de
ocasionar ajustes importantes en el valor en fibros de ios activos o pasivos dentro del periodo
contable siguiente. Con respecto a esos activos y pasivos, las notas incluirén detalles de su
naturaleza y su valor en libros al final del periodo contable.

f) las limitaciones y deficiencias generales de tipo operativo o administrativo que tienen impacto
en el desarrollo normal del proceso contable o en la consistencia y razonabilidad de las
cifras.

g) la informacién que permita a los usuarios de sus estados financieros evaluar los objetivos,
las politicas y los procesos que aplica para gestionar el capital.

13.12CONTROL INTERNO CONTABLE

El Instituto de Cultura y Turismo de Manizales, por medio dei Area Comtable implementara
procedimientos con la finalidad de asegurar el cumplimiento de la Resolucion 193 de 2016 de la
Contaduria General de ta Nacion sobre Control Intemo, modificada en su articulo 5°, por el
articulo 6° de la Resolucion 693 de 2016 o de la normatividad que se encuentre vigente sobre
Control Internc Contable.

L os procedimientos para garantizar el control intemo a la presentacién de estados financieros,
incluyen, entre otros, la certificacién de la informacién suministrada al Area Contable por
parte del area responsable, como requisito previo a la incorporacion en el Sistema de
informacién Financiera de los hechos econémicos, de conformidad con los criterios estabtecidos
en la presente politica, toda vez que los valores que se encuentran reconocidos en los informes
financieros representen de manera completa, neutral y libre de error la realidad de los hechos
Zconémtcos La informacion certificada debera ser reportada en las fechas establecidas por e
rea Contable.

14. POLITICA CONTABLE DE POLITICAS CONTABLES, CAMBIOS EN LAS
ESTIMACIONES Y CORRECCION DE ERRORES

14.10BJETIVO

Definir los criterios y las bases fundamentales que el Instituto de Cultura y Turismo de
Manizales aplicard para el registro, ta presentacion y ia revelacién de los cambios en las
Politicas Contables, en las Estimaciones Contables y en la Correccion de Errores, con el fin de
asegurar que la informacion financiera sea relevante, represente fielmente los hechos
econdémicos y sea (it para la rendicion de cuentas, la toma de decisiones y el controt.

14.2 ALCANCE

El alcance de esta politica contable apfica a los cambios en las Politicas Contables, Cambios en
las Estimaciones Contables y Correccién de Errores.
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14.3 POLITICAS CONTABLES

Las Politicas Contables establecidas por ta Contaduria Generai de ta Nacién y contenidas en e
Marco Normativo para Entidades de Gobierno dan lugar a Estados Financieros que contienen
informacién relevante y fiable sobre los hechos economicos.

Las politicas contables seran aplicadas por el instituto de Cultura y Turismo de Manizales de
manera uniforme para las transacciones, los hechos y las operaciones que sean similares. No
obstante, en algunos casos especificos, el Instituto de Cultura y Turismo de Manizales,
considerando lo definido en dicho Marco y a partir de juicios profesionates, podra sefeccionar y
aplicar una politica contable para el reconocimiento de un hecho econdémico. En este caso, el
Instituto de Cultura y Turismo de Manizales seleccionara y documentar fa politica atendiendo
las caracteristicas de representacién fiel y relevancia de la informacion financiera.

Ante hechos econdémicos gue no se encuentren regutados en el Marco Normativo para
Entidades de Gobierno, el Institutc de Cultura y Turismo de Manizales, mediante oficio o
consulta directa, solicitara a la Contaduria General de la Nacion, el estudio y la regulacion del
tema, para lo cual allegara la informaci6n suficiente y pertinente.

E! Instituto de Cultura y Turismo de Manizales cambiara una politica contable cuando se realice
una modificacion al Marco Nomativo para Entidades de Gobierno o cuando, en los casos
especificos que éste lo permita, el Instituto de Cultura y Turismo de Manizales considere
pertinente un cambio de politica que conileve a Ia representacion fiel y la relevancia de la
informacién financiera.

Los cambios en las Politicas Contables criginados por cambios en ef Marco Normativo para
Entidades de Gobierno se aplicaran observando lo dispuesto en la norma que los adopte. Por
su parte, los cambios en las Politicas Contables que en observancia del Marco Normativo para
Entidades de Gobiemno adopte el Instituto de Cuttura y Turismo de Manizales, se aplicaran de
manera retroactiva, es decir, la nueva politica se aplicara como si se hubiera aplicado siempre.
Para tal efecto, el Instituto de Cultura y Turismo de Manizales registrara el ajuste ai valor de las
partidas de activos, pasivos y patrimonio, que se vean afectadas por el cambio de politica, en el
periodo en el que este ocurra y reexpresara, para efectos de presentacion de los estados
financieros, los saldos iniciales al principio det periodo mas antiguo para el que se presente
informacién, asi como los saldos de los periodos comparativos, de los activos, pasivos y
patrimonio afectados por el cambio de politica.

El ajuste de los activos, pasivos y patrimonio afectados por el cambio de politica, de los
periodos previos a los presentados en los Estados Financieros, se registrara, por lo general,
contra las utilidades acumuladas y, para efectos de presentacion, sereexpresaran las utiidades
acumutadas y fa utiidad det ejercicic de ios periodos comparativos. Lo anterior, sin perjuicio de
que et ajuste se efectie en otro componente del patrimonio cuando resulte apropiado.

Cum@makwadicabbdeWbsefedosquesedeﬁvm,mcadape@dompecmw,
del cambio de una politica contable sobre fa informacion comparativa en uno o mas periodos
anteriores para los que se presente informacion, el instituto de Cultura y Turismo de Manizales
adharéhnmmﬁimmnﬁﬁeabssaﬂoshﬁdaﬁesdebsaoﬁmypasﬁcsﬂpﬂndp&odel
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periodo més antiguo para ei que la aplicacion retroactiva sea practicable (el cual puede ser el
mmwmmm)ymmammma}umammmmn
cada componente del patrimonio que se vea afectado por el cambio.

Cuando sea impracticable determinar el efecto acumulado al principio del periodo corriente por
la aplicacién de una nueva politica contable a todos los periodos anteriores, el Area Cantable
ajustara la informacién comparativa aplicando la nueva politica contable de forma prospectiva,
es decir, a partir de la fecha en que se cambie la politica.

Elwmpﬁnﬁentodemmquisﬁoseréunpfacﬁcabbwandodmﬂﬂmodewumymﬁsmde
Manizales no pueda satisfacerio tras efectuar todos los esfuerzos razonables para hacerlo. Asi,
para un periodo anterior en particuar, sera impracticable aplicar un cambio en una politica
contabile retroactivamente si los efectos de la aplicacion retroactiva no son determinables; o si la
aplicacion retroactiva implica establecer suposiciones acerca de cuéles hubieran podido ser las
intenciones de la Administracién en ese periodo.

También sera impracticable aplicar un cambio en una politica contable retroactivamente si dicha
aplicacién requiere estimaciones de valores signfficativos y si es imposible identificar,
objetivamente en tales estimaciones:

Informacién que suministre evidencia de las circunstancias existentes en la fecha en que tales
valores se reconocieron o midieron o, de la fecha en que la comespondiente informacion se
mve#éiﬁmmciénqueh@bmemdod‘sponfmbwmdoseamoﬁzéhpubﬁcadéndelos
estados financieros de los periodos anteriores.

De acuerdo con la Politica Contable de Presentacién de Estados financieros, cuando el Instituto
de Cultura y Turismo de Manizates haga un cambio en as Politicas Contables, presentara los
efectos en el estado de cambios en el patrimoniodet periodo.

Para la creacion y actualizacion de las Potiticas Contables, establecidas de conformidad con la
normatividad vigente expedida por la Contaduria General de ia Nacion, el instituto de Cultura y
Turismo de Manizales procedera de la siguiente manera:

¢ Mesas de Trabajo integradas por el personal de las Areas a cargo de los procesos a tratar en
cada politica contable respectiva, quienes evaluaran y propondran ia creacién de nuevas
politicas, asi como la modificacion o cambio de politicas contables existentes, las cuales
seran presentadas al Comité Técnico de Sostenibilidad de la informacién Financiera de!
Instituto de Cultura y Turismo de Manizales.

e Con respecio a la modificacién o cambio de politicas contables existentes, la respectiva
Mesa de Trabajo encargada de proponer un cambio en una politica contable, en los estudios
témbosquepmpamypresemea!ComﬁéTémﬁco@Sostenihiﬁdaddeiaimmmdén
Financiera del instituto de Cultura y Turismo de Manizales, definira los ajustes establecidos
enlanonﬁaqueadopteeloamb‘todepoﬁﬁmo,sielcambiodepoﬁticaapﬁcademanera
retroactiva, definird los ajustes al valor de ias partidas de activos, pasivos y patnimonio, que
se vean afectadas por el cambio de politica, en el periodo en el que este ocurra y
reexpresara, para efectos de presentacion de los estados financieros, los saidos iniciales al
pﬁmbbddperbdomésmﬂigmpmadqmsepreserﬁehﬂmnadﬁn,asicmmbssa&dos
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de los periodos comparativos, de los activos, pasivos y patrimonio afectados por el cambio
de politica.

e Cuando sea impracticable determinar los efectos que se derivan, en cada periodo especifico,
del cambio de una politica contable sobre ta informacién comparativa en uno 0 més periodos
anteriores para los que se presente informacion, la Mesa de Trabajo, en los estudios
técnicos que prepare y presente el Comité Técnico de Sostenibilidad de la Informacién
Financiera del Instituto de Cultura y Turismo de Manizales, sustentard y soportara la
impracticabilidad retroactiva del cambio de politica.

e El Comité Técnico de Sostenibilidad de la Informacion Financiera del Instituto de Cultura y
Turismo de Manizales validara y/o modificara lo que considerenecesario de las propuestas
de politicas presentadas por las Mesas de Trabajo, con el fin de presentar la politica
definitiva al Consejo Directivo para su aprobacion y publicacién mediante Acuerdo.

£l Comité Técnico de Sostenibilidad de la informacion Financiera deber# incluir todo et personai
dei Instituto de Cultura y Turismo de Manizales o sus delegados, con voz y voto en las
deliberaciones y decisiones a que haya lugar en ta definicion y actualizacién del manual de
Politicas Contables del Instituto de Cultura y Turismo de Manizales, seg(n el tema abordado.

e Ei Area Contable registrara en ef Sistema de Informacion Financiera, los ajustes derivados
de cambios de politicas contables, lo cual dependera del asunto definido y tratado en ia
politica, y estaran soportados con la copia del Acuerdo emitido por el Consejo Directivo y la
copia del acta del Comité Técnico de Sostenibilidad de la Informacién Financiera en donde
se haya aprobado la propuesta de cambio de politica presentada por ia Mesa de Trabaijo,
presentada posteriormente al Consejo Directivo para su aprobacién mediante Acuerdo.

Cuando & instiiuio de Cullura y Turismo de Manizales adopte un cambio en una politica
contable, el Area de Contable junto con las areas implicadas en ef cambio, revelaran lo
siguiente:

e |La naturaleza del cambio.

e las razones por las cuales la aplicacion de la nueva politica contablecontribuya a la
representacion fiel y suministre informacién retevante.

e Ei valor del ajuste para cada partida de los estados financieros afectada, tanto en e periodo
actual, como en periodos anteriores a los presentados, de forma agregada y en la medida en
que sea practicable, y

¢ Una justificacion de las razones por las cuales no se realizara una aplicacion retroactiva por
efecto del cambio en las Politicas Contables.

14.4 CAMBIO EN LAS ESTIMACIONES CONTABLES

El uso de estimaciones razonables constituye una parte fundamental dei proceso contable y no
menoscaba ia confiabilidad de la informacion financiera. No obstante, si como consecuencia de
obtener nueva informacion o de poseer mas experiencia, se producen cambios en las
circunstancias en que se basa la estimacion, esta se revisara y, de ser necesario, se ajustara.
Lo anterior, no implica que esta se encuentre relacionada con periodos anteriores ni tampoco

=
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que constituya la correcciéon de un error, por lo cual su aplicacién sera prospectiva.

Un cambio en ios criterios de medicion aplicados implicara un cambio en una politica contable y
no un cambio en una estimacion contable. Cuando sea dificil distinguir entre un cambio de
potitica contable y un cambio en una estimacion contabie, se tratara como si fuera un cambio en
una estimacion contable, lo cual debera ser evaluado y aprobado, mediante acta, por el Area
Contable, previa solicitud del Area encargada de la gestién y administracién de la variable
sometida a cambio.

Los efectos que se deriven de un cambio en una estimacion contable se aplicaran de manera
prospectiva afectando, bien el resultado del periodo en el que tenga lugar el cambio si afecta
solamente este periodo, o bien el resultado del periodo del cambic y de los periodos futuros que
afecte. No obstante, si el cambio en una estimacién contable origina cambios en activos o
pasivos o se relaciona con una partida del patrimonio, este se reconocera a través de un ajuste
en el valor en libros del activo, pasivo o patrimonio en el periodo en el que se presente el
cambio.

Los cambios en tas Estimaciones Contabtes del Instituto de Cultura y Turismo de Manizaies
seran evaluados, revisados y definidos por el Area encargada de la gestién y administracién de
las variables objeto de estimacion. A manera deejemplo, el Area Contable de Bienes sera el
responsable de evaluar, revisar y definir los cambios refacionados con el valor residual, la vida
utit y el método de depreciacion de las propiedades, planta y equipo, de acuerdo a lo definido
en la respeciiva politicacontabie.

Cuando el Instituto de Cultura y Turismo de Manizales realice un cambio en una estimacion
contable, el Area contable sera la encargada de la gestion y administracion de las variables
objeto de estimacion, revelaran o siguiente:

e la naturaleza de! cambio.

e EIl valor del cambio en una estimacion contable que haya producido efectos en el periodo
actual o que se espere los produzca en periodos futuros; y

o [a justificacion de la no revelacion del efecto en periodos futuros.

14.5 CORRECCION DE ERRORES

Los errores del periodo comiente, descubiertos en el mismo periodo, se corregiran antes de que
se autorice la publicacion de los estados financieros.

El Instituto de Cultura y Turismo de Manizales corregiré los errores de periodos anteriores, sean
materiales o no, en el periodo en el que se descubra el error, ajustando el valor de las partidas
de activos, pasivos y patrimonio, que se vieron afectadas por este. En consecuencia, el efecto
de la correccién de un error de periodos anteriores en ningun caso se incluiréd en el resultado del
periodo en el que se descubra el error, lo cual significa que afectara el patrimonio.

En caso de errores de periodos anteriores que sean materiates, para efectos de presentacion, et
Instituto de Cultura y Turismo de Manizales reexpresara de manera retroactiva ta informacion
comparativa afectada por el error. Si el error ocurrié con antefacion al periodo mas antiguo para
el que se presente informacion, se reexpresaran los saidos iniciales de los activos, pasivos y
patrimonio para et periodo mas antiguo para el que se presente informacion, de forma que los
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estados financieros se presenten como si los errores no se hubieran cometido nunca.

Para propositos de presentar y reexpresar de manera retroactiva la informacion comparativa
afectada por un error, se consideran materiales los errores de periodos anteriores cuyo monto
sea igual 0 supernor al 2% del valor total de los activos, tratdndose de partidas del Estado de
Situacién Financiera y, sea igual o superior al 2% del total de los ingresos, sin contraprestacién
y con contraprestacion, tratdndose de partidas del Estado de Resuitados.

Sin embargo, para aquellos hechos que por su naturaleza generen impacto en la toma de
decisiones, la rendicién de cuentas y el control, independientemente de su cuantia, se debera
reexpresar.

Cuando sea impracticable determinar el efecto acumulado al principio del periodo mas antiguo
para el que se presente informacion, el instituto de Cultura y Turismo de Manizales reexpresara
la informacién desde la fecha en la cuai dicha reexpresidbn sea practicable, o de forma
prospectiva si no es practicable hacer la reexpresion.

En caso de errores de periodos anteriores que sean inmateriales no se requerira sureexpresion
retroactiva.

De acuerdo con la Politica Contable de Presentacion de Estados financieros, cuando el Area
encargada comija errores materiales de periodos anteriores, el Area Contabie presentara los
efectos en e estado de cambios en el patrimonio del periodo.

La Correccién de Errores de periodos anteriores debera ser aprobada por el Comité Técnico de
Sostenibilidad de la informacién Financiera del Instituto de Cuftura y Turismo de Manizales, con
base en los estudios técnicos e informes preparados y presentados por el Area a quien
corresponden los asuntos objeto de correccidn, segun los soportes documentales
correspondientes, siempre que el monto objeto de comeccién, por cada evento o transaccion
individualmente considerada, sea superior a dos (2) salarios minimos mensuales legales
vigentes.

En caso de errores de periodos anteriores que sean materiales en los términos definidos
anteriorments, para efectos de presentacién, el Area Contable reexpresard de manera
retroactiva la informacion comparativa afectada por el error. Dicha reexpresion, asi como los
ajustes correspondientes a la correccién de los errores de periodos anteriores, haran parte de
los estudios técnicos e informes quepreparen y presenten al Comité Técnico de Sostenibilidad
de la Informacién Financiera del Instituto de Cultura y Turismo de Manizales.

Cuando sea impracticable reexpresar de manera retroactiva 2 informacion comparativa
afectada por el error, el Area Contable sustentara y soportara la impracticabilidad retroactiva, en
los estudios técnicos que prepare y presente al Comité Técnico de Sostenibilidad de la
Informacién Financiera del Instituto de Cultura y Turismo de Manizales.

La aplicacidon de las decisiones del Comité Técnico de Sostenibilidad de la Informacion
Financiera, para formalfizar la contabilizacibn de la Comeccidn de Errores de periodos
anteriores, requerira de la copia del acta respectiva y documentos soportes que hacen parte
integrante de ta misma
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Los montos objeto de Correccion de Errores de periodos anteriores, por cada evenio o
transaccion individuaimente considerada, ya sea igual o inferior a dos (2) salarios minimos
mensuales legales vigentes, se delegaran en et Area Contable.

El Area Contable, registrara en el Sistema de Informacién Financiera las correcciones de
errores de periodos anteriores, con base en la copia del acta del Comité de Sostenibilidad de la
Informacion Financiera o con el oficio, y sus respectivos soportes, emitido por la de la
Subdireccién Administrativa y Financiera donde se autorice la contabilizacién de la correccién.

Cuando el Instituto de Cultura y Turismo de Manizales efectiie una Correccion deErrores de
periodos antericres, el Area Contable junto con las 4reas involucradas en el error, revelaréan lo
siguiente:

o La naturaleza del error de periodos anteriores,

o El valor del ajuste para cada periodo anterior presentado, si es posible,

o El valor del ajuste al principio del periodo anterior mas antiguo sobre el que se presente
informacion; y

» Una justificacion de las razones por las cuales no se realizard una reexpresion retroactiva
por efecto de la correccién del error.

14.6 CONTROL INTERNO CONTABLE

E! Instituto de Cultura y Turismo de Manizales, por medio del Area Contable implementara
procedimientos con la finalidad de asegurar el cumplimiento de la Resolucion 193 de 2016 de la
Contaduria General de la Nacién sobre Controt interno, modificada en su articule 5°, por el
articulo 6° de la Resolucién 693 de 2016 o de la normatividad que se encuentre vigente sobre
Control Interno Contable.

L.os procedimientos para garantizar et control intermno a las Politicas Contables, Estimaciones
Contables y Correccion de Errores, incluyen, entre otros, la certificacién de la informacién
suministrada al Area Contable por parte del area responsable, como requisito previo a la
incorporacion en el Sistema de Informacion Financiera de los hechos economicos, de
conformidad con los criterios establecidos en ia presente politica, toda vez que los vaiores que
se encuentran reconocikios en los informes financieros representen de manera compieta,
neutral y libre de error la realidad de los hechos econdmicos. La informacion certificada debera
ser reportada en las fechas establecidas por el Area Contable.

15. POLITICA CONTABLE DE HECHOS OCURRIDOS DESPUES DEL
PERIODO CONTABLE

15.1 OBJETIVO

Definir los criterios y las bases fundamentales que et institutc de Cultura y Turismo de
Manizates aplicara para ajustar, si aplica, sus estados financieros por hechos ocurridos después

™
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del periodo contable, asi como reatizar las revelaciones correspondientes a dichos hechos, con
el fin de asegurar que la informacion financiera sea relevanie, represente fieimente los hechos
econdmicos y sea Util para Ia rendicién de cuentas, la toma de decisiones y el control.

15.2 ALCANCE

£l alcance de esta politica contable aplica para todos los eventos, favorables o desfavorables,
que se generen entre el fina! det periodo contable y ta fecha de autorizacion para ia publicacion
de los estados financieros.

15.3 HECHOS OCURRIDOS DESPUES DEL PERIODO CONTABLE QUE IMPLICAN AJUSTE

Los hechos ocurridos después del pericdo contable que implican ajuste son aquellos que
proporcionan evidencias de las condiciones existentes at final de dicho periodo. El instituto de
Cultura y Turismo de Manizales ajustara los valores en sus estados financieros para reflejar la

incidencia de los hechos ocurridos después del periodo cortable que impliquen ajuste.

Algunos de los eventos que proporcionan evidencia de las condiciones existentes al fina! del
periodo contable y que imptican el reconocimiento o el ajuste de fos activos, los pasivos, el
patrimenio, los ingresos, los gastos y los costos son, entre otros, los siguientes:

e La resolucién de un litigio judicial donde se confirme que el Instituto de Cultura z Turismo de
Manizales tenia una obligacién presente al final del periodo contable: el Area Juridica
proveer4 la informacién referente a resoluciones de litigios al Area Contable, para que ésta
realice los ajustes a que haya lugar en el Sistema de Informacion Financiera.

e La recepcion de informacién que indique el deterioro del valor de un activo at final del periodo
contable o la necesidad de ajuste de un deteriore del valor anteriormente reconocido: el Area
Contable como responsable de la gestion y manejo del activo sera la encargada de efectuar
et ajuste en et respectivo Sistema de Informacién Financiera. A modo de ejemplo, cuando se
presentedeterioro del valor de una propiedad, planta y equipo, éste sera reconocido por €l
Area de Bienes en el Sistema de Informacién Financiera.

e La determinacion det valor de transacciones realizadas nc reconocidas: el Area Contable
realizara el ajuste en e Sistema de Informacién Financiera de acuerdo 2t hecho econémico
objeto de ajuste.

e La determinaciéon del valor de los ingresos cobrados durante el periodo contable que seran
compartidos con otras entidades.

e La determinacién de la participacion en las ganancias o en el pago de incentivos a los
empleados que la entidad deba reatizar como resultado de hechos anteriores a esa fecha: el
Area Contable reconocera la participacién en el pago de incentivos a los empleados en el
Sistema de Informacion Financiera.

e El descubrimiento de fraudes o errores que demuestren que los estados financieros eran
incorrectos: el Area Contable efectuara los ajustes en el médulo el Sistema de informacién
Financiera de acuerdo a los hechos econdmicos objetos de ajuste.

15.4 HECHOS OCURRIDOS DESPUES DEL PERIODO CONTABLE QUE NO IMPLICAN

AJUSTE
7
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Los hechos ocurridos después del periodo contable que no implican ajuste, son aguelios que
indican condiciones después de este y que, por su maternalidad, seran objeto de
revelacién por parte del Area Contable, en concordancia con ia informacidén suministrada por los
diferentes funcionarios responsables de la gestion y manejo de ios citados hechos.

Algunos de los eventos ocurridos después del periodo contable que indican condiciones
surgidas que no implican ajuste y que seran objeto de revelacién debido a su materialidad son,
entre otros, los siguientes:

e La reduccién en el valor de mercado de las inversiones.

e la distribucién de beneficios adicionales, directa o indirectamente a los participantes de
programas de servicios a la comunidad.

* |a adquisicidn o disposicion de una controlada, o la subcontratacién totat o parcial de sus

actividades.

las compras o disposiciones significativas de activos.

la ocurrencia de siniestros.

el anuncio o comienzo de reestructuraciones.

la decisién de la liquidacion o cese de actividades de la entidad.

la introduccién de una ley para condonar préstamos concedidos a entidades o particutares

como parte de un programa.

las variaciones importantes en los precios de jos activos o en tas tasas de cambfo.

el otorgamiento de garantias.

o el inicio de litigios.

La importancia relativa para propdsttos de revelaciones de los hechos ocurridos después del
periodo contable que no implican ajuste, se ha determinado teniendo como base un 2% del
valor total de los activos para las cuentas del estado de situacion financiera y, del 2% del total
de los ingresos, para las cuentas del estado de resultados.

Sin embargo, para aquellos hechos que por su naturaleza generen impacto en la toma de
decisiones, la rendicién de cuentas y el control, independientemente de su cuantia, se debera
revelar informacion sobre el mismo.

15.5 REVELACIONES

La informacién revelada en las notas a los estados financieros, y relacionada con laspartidas
objeto de ajuste, se actualizara en funcién de la informacion suministrada al Area Contable por
parte de los diferentes responsables de la gestion y manejo de los hechos econdmicos objeto
de ajuste.

Asi mismo, el Area Contable revelara la siguiente informacion, teniendo en cuenta lo indicado
en el numeral anterior para ta informacidn concemiente a fos eventos que no impliquen ajuste:

» |a fecha de autorizacién para la publicacién de tos estados financieros.

o El responsabile de ia autorizacion.

e La existencia de ailguna instancia que tenga la facultad de ordenar la modificacion de los
estados financieros una vez, se hayan publicadGo?

e
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e La naturaleza de los eventos que no impliquen ajuste.
¢ La estimacién def efecto financiero de los eventos que no impiquen ajuste o {a aclaracion de
que no es posible hacer tal estimacién.

15.6CONTROL INTERNO CONTABLE

El Instituto de Cultura y Turismo de Manizales, por medio del Area Contable implementara
procedimientos con la finalidad de asegurar el cumplimiento de [a Resolucion 193 de 2016 de la
Contaduria General de la Nacion sobre Control interno, modificada en su articulo 5°, por el
articuio 6° de ta Resolucion 693 de 2016, o de la normatividad que se encuentre vigente sobre
Control interno Contable.

Los procedimientos para garantizar el control intemno a tos hechos ocumido después del pericdo
contable, incluyen, entre otros, la certificacion de la informacion suministrada al Area
- Contable por parte del &rea responsabte, como requisito previo a la incorporacion en ef
Sistema de Informacion Financiera de los hechos econdmicos, de conformidad con los criterios
establecidos en la presente politica, toda vez que los valores que se encuentran reconocidos en
los informes financieros representen de manera completa, neutral y libre de error la realidad de
los hechos econdmicos. La informacion cerificada debera ser repotada en las fechas
establecidas por el Area Contable.

16 REFERENTE NORMATIVO

16.1 MARCO LEGAL CONTABLE

El marco legal que fue consultado y sobre el cual se referencian las condiciones para el
reconocimiento, la medicién, la presentacion y la revelacidn de este manual de politicas
contables es el siguiente:

Constitucién Politica

e Arliculo 354 — Creacion del cargo del Contador General de la Nacién y asignacién de sus
funciones.

Leyes

e Ley 1314 de 2009 - Por la cual se reguian los principios y normas de contabilidad e
informacién financiera y de aseguramiento de informacion aceptados en Colombia, se
sefialan las autoridades competentes, el procedimiento para su expediciéon y se determinan
las entidades responsables de vigilar su cumplimiento. Articulo 6 - Autoridades de regulacién
y normalizacién técnica.

e Ley 1450 de 2001 — Por la cual se expiden el plan nacional de desasrolio 2010 - 2014.
Articulo 240 — Sistema Administrativo Cmtab?

s
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e Ley 298 de 1996 ~ Por la cual se desarolla el articulo 354 de la Constitucién Palitica, se
crea ta Contaduria General de fa Nacion como Unidad Administrativa Especiad y se dictan
otras disposiciones.

e Ley 80 de 1993 - Por la cual se expide el Estatuto General de Contratacién de la
Administracién Publica.

e Ley 100 de 1993 - Por la cual se crea el sistema de seguridad social integral y se dictan otras
disposiciones.

o Ley 909 de 2004 - Por la cual se expiden normas que regulan el empleo publico, la carrera
administrativa, gerencia publica y se dictan otras disposiciones.

e Ley 995 de 2005 - Por medio de la cual se reconoce la compensacion en dinero de las
vacaciones a los trabajadores del sector privado y a los empleados y trabajadores de |a
administracién pablica en sus diferentes érdenes y niveles.

s Ley 1185 de 2008 - Ley general de cultura

Decretos

e Decreto 111 de 1996 — Estatuto Orgénico de Presupuesto.

e Sentencia C-546 de 1992 — Corte Constitucional ~ Principio de igualdad material/
inembargabilidad del presupuesto.

e Decreto 1525 de 2008 (modificada por el art. 1, Decreto Nacional 600 de 2013) - por el cual
se dictan normas relacionadas con la inversion de los recursos de las entidades estatales del
orden nacionat y territonal.

¢ Decreto 763 de 2009 — Por la cual se reglamentan parciaimente las Leyes 814 de 2003 y 397
de 1997, modificada por medio de la Ley 1185 de 2008, en lo correspondiente al Patrimonio
Cultural de la Nacién de naturaleza material.

e Decreto 2681 de 1893 — Por el cual se reglamenta las operaciones de crédito publico, el
manejo de la deuda publica, sus asimiladas y conexas y la contratacion directa de las
mismas.

e Decreto 3135 de 1968 - Por ei cual se prevé la integracion de la seguridad social entre el
sector publico y el privado y se regula ef régimen prestacional de los empleados publicos y
trabajadores oficiales.

e Decreto 1848 de 1969 - Por el cual se reglamenta el Decreto 3135 de 1968.

o Decreto 1045 de 1978 - Por el cual se fijan las regias generales para ia aplicacion de las
normas sobre prestaciones sociales de los empleados publicos y trabajadores oficiales de!
sector nacional.

e Decreto 1919 de 2002 - Por el cual se fija el Régimen de prestaciones sociales para los
empleados publicos y se regula ef régimen minimo prestacional de fos trabajadores oficiales
del nivel territorial.

o Decreto 404 de 2006 - Por et cuat se dictan disposiciones en materia prestacionat.

Resoluciones

o Resolucién 533 de 2015 - Por la cual se incorpora, en el Régimen de Contabilidad Publica, el
Marco Normativo aplicable para Entidades de Gobierno y se dictan otras disposiciones.

¢ Resolucion 113 de 2016 — Por la cual se incorpora la Norma de impuesto a las ganancias y
se modifica {a Norma de acuerdos de concesion desde la perspectiva de la entidad
concedente, en las Normas para el Reconocimiento, Medicion, Presentacion, y Revelacién
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de los Hechos Econémicos del Marco Normativo para Entidades de Gobiernc del Régimen
de comabilidad publica Resolucion 693 de 2016 — Por la cuat se modifica el cronograma de
aplicacién del Marco Nomativo para Entidades de Gobierno, incorporado al Régimen de
Contabifidad Piblica mediante Resolucién 533 de 2015, y la regulacién emitida en
concordancia con el cronograma de aplicacion de dicho Marco Normativo.

¢ Resolucién 469 de 2016 — Por la cual se incorpora al Marco Normativo para Entidades de
Gobierno, el Procedimiento contable para el registro de los hechos econémicos relacionados
con la movilizacién de activos.

e Resolucién 006 de 2017 — Por la cual se incorpora, al Marco Normativo para Entidades de
Gobierno, el Procedimiento contable para el registro de las operaciones interinstitucionales y
se modifica el Catalogo General de Cuentas.

e Resolucion 116 de 2017 - Por la cual se incorpora, al Marco Normativo para Entidades de
Gobierno, et Procedimiento contable para el registro de los procesos judiciales, arbitrajes,
conciliaciones extrajudiciales y embargos sobre cuentas bancarias, y se modifica el Catalogo
General de Cuentas de dicho Marco Normativo.

» Resolucion 484 de 2017 - Por la cual se modifican el anexo de la Resolucion 533 de 2015
en lo relacionado con las Normmas para el Reconocimiento, Medicion, Revelacion y
Presentacién de los Hechos Econdmicos det Marco Nomativo para Entidades de Gobierno y
el articulo 4° de fa Resolucion 533 de 2015, y se dictan ofras disposiciones.

s Resolucion 620 de 2015 — Catélogo General de Cuentas, modificada por la Resolucion 468
de 2016.

e Resolucion 468 de 2016 - Por medio de la cual se modifica el Catélogo General de Cuentas
del Marco Normativo para Entidades de Gobiemo.

e Resolucién 628 de 2015 — Contadurta General de la Nacién — Por ta cuat se incorpora, el
Régimen de Contabifidad Pabfica, ef referente teérico y metodoibgico de fa regufacion
contable publica, el cual define el alcance del Régimen de Contabilidad Publica y sirve de
base para desamoliar este instrumento de normalizacion y regulacion, en el contexto de la
convergencia hacia estandares internacionales de informacion financiera.

e Resolucién 193 de 2016 - Procedimiento para la Evaluacién det Control Interno Contable.

Resolucién 0983 de 2010 - Patrimonio Cultural de la Nacién de naturaleza material.

o Resolucion 706 de 2016 - Por la cual se establece la informacién a reportar, los requisitos y
tos plazos de envio a la Contaduria Generat de ta Nacion.

En forma especifica ias bases contables estan contenidas en los siguientes numerales:

e Marco Conceptual para la preparacion y presentacion de informacion financiera - Numeral
6.1. Definicion de los etementos de los estados financieros.

e Marco Conceptual para la preparacion y preseniacion de informacion financiera - Numeral
6.3. Medicitn de los elementos de los Estados Financieros.

e Marco Conceptual para la preparacion y presentacion de informacion financiera - Numerai
6.4. Revelaciones.

¢ Marco Conceptual para la preparacion y presentacion de informacién financiera - Numeral 5.
Principios de Contabilidad Publica.

» Nomas para el reconocmiento, medicion, revelacion y presentacion de los hechos
econdmicos — Capitulo VI — Numeral 1.3.5. — Estado de flujos de efectivo.

e Nomas para el reconocimiento, medicion, revelacion y presentacion de los hechos
econdmicos — Capitulo VI — Numeral 1.3.2.2.1 - Activos corrientes y no corrientesi
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e Normas para el reconocimiento, medicion, revelacion y presentacion de los hechos
economicos — Capitulo | — Numeral 1. - inversiones de Administracion de Liquidez.

e Normas para el reconocimiento, medicion, revelacion y presentacion de los hechos
econdémicos, Capituto 1 — Activos — 2 — Cuentas por cobrar.

e Nommas para el reconocimiento, medicién, revelacién y presentacion de los hechos
econdmicos, Capitulo | — Activos — 3 — Préstamos por cobrar.

e Nomas para el reconocimiento, medicién, revelacién y presentacion de los hechos
econémicos ~ Capitulo | — Activos - Numeral 9 — Inventarios.

e Normmas para el reconocimiento, medicién, revelacion y presentacién de los hechos
economicos, Capitulo | — Activos — 10 — Propiedades, Planta y Equipo.

e Normas para el reconocimiento, medicidn, revelacién y presentacion de los hechos
econémicos, Capitulo | — Activos — 19 — Deterioro del Valor de los activos generadores de
efectivo. ‘

e Normas para el reconocimiento, medicidn, revelacién y presentacion de los hechos
econémicos, Capitulo | — Activos — 20 — Deterioro del Valor de los activos no generadores de
efectivo.

e Normas para el reconocimiento, medicién, revelacién y presentacion de los hechos
econémicos, Capitulo | — Activos — 11 — Bienes de Uso Publico.

e Nommas para el Reconocimiento, Medicion, Revelacion y Presentacién de los Hechos
Econdmicos, Capitulo | - Activos - Titulo 12. Bienes Historicos y Culturales.

o Nommas para e Reconocimiento, Medicion, Revelacion y Presemtacion de los Hechos
Economicos para Entidades de Gobierno, Capitulo I. Activos. Numeral 14. Propiedades de
Inversion.

e Normas para el reconocimiento, medicién, revelacion y presentacion de los hechos
econémicos, Capitulo | — Activos — 15 — Activos Intangibles.

e Normas para el reconocimiento, medicion, revelacion y presentacion de los hechos
economicos — Capitulo | - Activos — Titulo 16 — Arrendamientos.

o Normas para el reconocimiento, medicién, revelacién y presentacion de los hechos
economicos, Capitulo | — Activos — Numeral 18 — Costos de Financiacion.

s Normas para el reconocimiento, la medicién, la revefacion y la presentacién de los hechos
econdmicos, Capitulo H — Pasivos — 3 - Cuentas por Pagar.

e Nomas para e reconocimiento, medicion, revelacion y presemacion de los hechos
econdmicos, Capitulo | — Pasivos — 4 — Préstamos por pagar.

e Normas para el reconocimiento, medicion, revelacién y presentacion de los hechos
economicos, Capitulo Il - PASIVOS - 5 — Beneficios a los empleados.

e Nomas para el reconocimiento, medicion, revelacién y presentacion de los hechos
econdmicos, Capitulo Il - PASIVOS — 6 — Provisiones.

e Normmas para ei reconocinvento, medicién, revelacién y presentacién de los hechos
econdmicos, Capitulo 1l - Activos y Pasivos contingentes.

e Nomas para el reconocimiento, medicién, revelacion y presentacion de los hechos
econémicos, Capitulo 1V — Ingresos — 1 — Ingresos de Transacciones sin Contraprestacion.

e Nomas para el reconocimiento, medicion, revelacion y presentacion de los hechos
econdmicos, Capitulo IV — ingresos - 2 — ingresos de Transacciones con Contraprestacion.

e Normas para el reconocimiento, medicion, revelacién y presentacion de los hechos
economicos — Capitulo Vi — Normas para la presentacion de estados financieros y

revelacione(s}.;,
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+ Normas para el reconocimiento, la medicion, la revelacion y la presentacién de los hechos
scondémicos, Capitulo VI —Numerat 4 — Politicas Contables, Estimaciones Contables y
Correccion de Errores.

e Nomas para el reconocimiento, medicién, revelacion y presentacion de fos hechos
econémicos, Capitulo VI — Normas para la presentacién de estados financieros y
revelaciones — Numeral § — Hechos ocurridos después de! periodo contable.

Otros

e Glosario detérminos definidos en las Nommas Internacionales de Contabilidad del Sector
Publico (NICSP).

o NICSP 29 — instrumentos Financieros: Reconocimiento y Medicién.

Doctrina Contable Publica Compilada actualizada del 2 de enero al 30 de diciembre de 2016.

¢ Diccionario de Términos de Contabilidad Pablica de la Contaduria General de la Nacion,
segunda edicién (2010).

17. VIGENCIA, APROBACION Y ACTUALIZACION
Vigencia

Para efectos del cumplimiento de la Resolucién 533 del 8 de octubre de 2015 de la Contaduria
General de la Nacién y sus modificaciones, este Manual de Poiiticas Contables entra en
vigencia a partir del segundo semestre de 2021

Responsable de actualizacion

£l Instituto de Cultura y Turismo de Manizates, cambiara este Manual de Politicas Contables
cuando se reatice una modificacion al Marco normativo para Entidades de Gobiemo o cuando,
en los casos especificos que éste lo permita, la entidad considere pertinente un cambio de
politica contable que conlieve a la representacién fiel y a la relevancia de la informacidn
financiera.

Segun lo anterior, el Area Contable designaré al responsable de preparar el borrador de la
actualizacién, indicando su justificacion, andlisis sustentado de los hechos que conlievan a la
modificacion, efectos de la aplicacion y fecha esperada de entrada en vigencia.

Control de versiones

Version Fecha Razén de actualizacion Etaboracion

Creacion de la politica contable (incluidas tas modificaciones que
incorpord la Resolucién 533 de 2015, en lo relacionado con las Equipc proyecto
1.0 04/08/2021 [Normas para el Reconacimiento, Medicién, Revelacidn y paliticas contables
Presentacion de los Hechos Econdmicos del Marco Normativo  INICSP

para Entidades de Gobierno.

>
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Aprobacién
Elaboré  [Paula Andrea Franco Bedoya — Contadora. Fabisn Alberto Ruiz Macias - Tesoreria
Revisd Dr. Paulo Roberto Restrepo

Aprobo Consejo Directivo Acta 007 de fecha 2 de agosto de 2021

ARTICULO 2°. Para efectos de la aplicacion de este Manual, ia remision hecha a normas
juridicas se entiende realizada a las que modifiquen, adicionen o sustituyan.

ARTICULO 3. Este Manual podra ser revisado, actualizado, aclarade o medificado mediante
acto administrativo a solicitud del Consejo Directivo o del Gerente General, cuando por
necesidad o por ley asi se requiera.

ARTICULO 4. El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su publicacion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

{0 del afio 2021.

AMPARO LOTERO ZULUAGA
Secretaria General Alcalidia Manizales
Presidente Delegada Consejo Directivo ICTM

- '/

CAM NARANJO MOLINA
Gerente General ICTM
Secretario Técnico Consejo Directivo ICTM

Proyectd: Paula Andrea franco Bedoya — Contabilidad y Presupuesto
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